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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo, por meio de execucdo indireta, de servicos de apoio
administrativo de recepcdo e mensageria, para o atendimento de diversas
unidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF).

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1.1. Atender as necessidades das unidades dg TCD acao a servicos

2.2. MOTIVACAO
2.2.1. Nos termos do art. 62, incisos >

de 27/06/13, compete a Secrg fenharia e Servicos de Apoio
(Sesap), por intermédio do,Servict Bguranca Operacional (Sesop), o
gerenciamento dos co s r
propondo quando necessa
a sua area de atuag

tratacdo de bens e servicos relativos

2.2.2. Nesse sentid ~se®que os cargos de Auxiliar de Administracéao
Plblica — F, que realizam as atividades de recepcéo e
mensa ontram em extincdo, conforme constam nas

n°s: 119/2000, 139/2001 e 265/2013, autorizando a
pectivos cargos e impedindo seu provimento em caso de

rma, a contratacdo de servicos de apoio administrativo nas
de recepcdo e mensageria busca atender necessidades das
nidades do TCDF, cujo quadro de Auxiliares de Administracao Publica —
AXAP tem sofrido diminuicdo em seu nimero desde a sua extin¢ao.

2.3. ESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

2.3.1. Prover as unidades do TCDF com profissionais especializados em
recepcao e mensageria no ambito deste 6rgao.

2.4.  JUSTIFICATIVA DA SOLUGAO ESCOLHIDA

2.4.1. Sugere-se a contratacdo por meio de terceirizacdo de servigos, visto
que, ndo h& previsdo para suprimento dessas atividades por concurso,
bem como, a requisicdo de servidores de outros érgaos inviabiliza-se
pelo fato de se fazer necessaria na maioria dos casos a disponibilidade
de funcdo comissionada para a liberagéo de profissionais.
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2.4.2. Os preceitos da Administracdo Gerencial determinam a publicizacao
das atividades que ndo contemplam o "core business" da instituicao,
trazendo como resolutividade a contratacdo por execucdo indireta das
atividades de apoio institucional.

3. DESCRICAO DO OBJETO

3.1. DESCRICAO
3.1.1. A contratacdo dos servi¢cos de visa prover apoio g

areas de recepcao e mensageria do TCDF.

3.2. QUANTITATIVO DE POSTOS

3.2.1. 21 (vinte e um) recepcionistas, parg recep Edificio Sede e
Anexo do TCDF.

3.2.2. 8 (oito) mensageiros, para apgi@hesp 1ZZdo de mensageria em
unidades administrativos do T,

3.2.3. 1 (um) supervisor, para den pervisionar as atividades de
apoio realizadas pelos pro nal§le recepcdo e mensageria, no
ambito do TCDF.

3.2.4. sera prevista a alocacdo de um
A para cumprir uma jornada semanal

s de trabalho serdo definidos por cada

Iva¥ de lotacdo do posto, entre 8h e 19h, de

3.25. Seid intervalo intrajornada de 1h (uma) hora para todos

termos do art. 71 da Consolidacdo das Leis do

BASICOS DOS POSTOS DE RECEPCIONISTA,

r :
3.3. R&
a atender a demanda dos postos de trabalho de

IRO E SUPERVISOR

RECEPCIONISTA", a CONTRATADA devera alocar profissionais com
nivel de escolaridade minima correspondente ao "Ensino Médio
Completo”, o qual devera possuir perfil adequado ao servico de apoio
administrativo de recepcédo, demonstrando desenvoltura, destreza e
responsabilidade na execucao das atividades acima descritas. Para este
posto sera exigido, também, do profissional alocado curso de operador
de micro nos sistemas de Word, Excel, Internet e Correio Eletrénico.

3.3.2. Para atender a demanda dos postos de trabalho de "MENSAGEIRQO", a
contratada devera alocar profissionais que possuam escolaridade minima
correspondente ao "1° Grau completo” e que demonstrem capacitacéo e
perfil para o desenvolvimento das atividades de mensageria.

3.3.3. Para coordenar e supervisionar a equipe de apoio administrativo, a
CONTRATADA devera alocar profissional com nivel de escolaridade
minima de "Ensino Médio Completo”, que acumulard a funcédo de
preposto, representando administrativamente a Contratada sempre que
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for necessario, além de coordenar e fiscalizar as atividades da equipe,
bem como demonstrar desenvoltura, destreza e responsabilidade na
execucao nas atividades relacionadas a seu posto.

3.4. DISTRIBUICAO DA DEMANDA

3.4.1. A contratagcdo objeto deste Termo de Referéncia visa suprir 0
guantitativo de postos de trabalho discriminado no quadr uir:

UNIDADES
Secretaria Geral de Controle Externo 5
Diretoria Geral de Administragcéo 3
Edificios (Edificio Sede e Anexo) -
TOTAL 8

3.5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO
3.5.1. Descricdo resumida
"RECEPCIONISTA":
3.5.1.1. atenderee

3.5.1.2. recepcj

SNOS DE RECEPCIONISTA
s dos postos de trabalho de

das telefbnicas;
e encaminhar o publico em geral, inclusive

pessoas que ingressam e circulam nas

do  Tribunal, efetuando 0s  respectivos

ntos e registrando os dados correspondentes em

ormatizado;

ber, anotar e transmitir recados;

comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade

erificada;

.6. observar normas de comportamento profissional e técnicas de

atendimento ao publico, bem como cumprir as normas internas do

orgao;

3.5.1.7. promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores
encontrados nas dependéncias do CONTRATANTE,
providenciando, de imediato, a remessa desses bens a seguranca,
com o devido registro;

3.5.1.8. prestar informacdes;

3.5.1.9. atender a solicitagdes;

3.5.1.10. levantar informacdes;

3.5.1.11. reproduzir documentos (scanner, fotocopiadora);

3.5.1.12. receber e encaminhar documentos;

3.5.1.13. receber e transmitir fax;

3.5.1.14. receber e transmitir e-mail;
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3.5.1.15. providenciar material, equipamento e servicos de apoio;
3.5.1.16. providenciar transporte local;
3.5.1.17. dar suporte em eventos;
3.5.1.18. observar normas internas de seguranca e notificar segurancas
sobre presencas estranhas;
3.5.1.19. desempenhar outras tarefas necessarias ao bom andamento do
servicos.
3.6. OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS POSTOS DE RECEPCIf
3.6.1. Obrigacdes dos profissionais a serem alocados nos | % trabalho
para a execucao das atividades de recepcionista;
3.6.1.1. ter capacitacédo para a execucao das a

cferidas no item

3.5;
3.6.1.2. exercer suas fun¢des com discrig
3.6.1.3. manter sob sigilo as informa: acesso;
3.6.1.4. zelar pela conservacéo d s e local de trabalho;
3.6.1.5. observar as instrucdes giscipli o0 local de trabalho;
3.6.1.6. observar prazo estipula cucao de suas tarefas;
3.6.1.7. ser pontual e assiguo;
3.6.1.8. ter postura comp 3 lvidades que séo desenvolvidas no

ambito do TCD
3.7. DESCRICAO DAS AlLlIVI S POSTOS DE MENSAGEIRO

daS atividades nos postos de trabalho de

ceber processos e documentos;
transportar de documentos;
postar correspondéncias e objetos;
retirar correspondéncias e objetos nas agéncias dos correios;
entregar encomendas;
. preencher de livro de protocolo;
. identificar entrada e saida de documentos e objetos;
. identificar funcionario incumbido do recebimento de documento;
. elaborar planilha de controle de recebimento de documentos;
. manusear de equipamentos foto copiadores;
. solicitar manutencé@o de maquinas e equipamentos;
. transmitir mensagens verbais e escritas;
. atendimento telefénico;
. manusear de equipamento de fax;
. anotar e transmitir recados;
. manusear microcomputador (Windows,/Word/Excel);

3.7.1.21. outras atividades necessarias ao bom funcionamento do servico.
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3.8. OBRIGACOES ESPECIFICAS DOS POSTOS DE MENSAGEIRO

3.8.1. Obrigacdes dos profissionais a serem alocados nos postos de trabalho
para a execucado das atividades de mensageria:
3.8.1.1. ter capacitacéo para a execucao das atividades referidas no item
3.7,

3.8.1.2. zelar pela conservacéo de equipamento e local de trabalho;
3.8.1.3. observar as instrugdes disciplinares do local de
3.8.1.4. observar prazo estipulado para execucdo de s
3.8.1.5. manter sob sigilo as informacdes que tiverag
3.8.1.6. ilizar- : e transporta; e
3.8.1.7. ser pontual e assiduo.

3.9. OBRIGACOES E ATIVIDADES DO POSTQ D ‘

3.9.1.1. ser pontual e apresenta mente uniformizado;

3.9.1.2. coordenar e fi [ tividades, objetivando o bom
andamento dos servi

3.9.1.3. cuidar da digmipli

3.9.1.4. verificar
que dizr 5 i€ne pessoal (barba, cabelo, unhas, etc.);

de qualquer natureza, entre os profissionais

tos de trabalho e visitantes do Tribunal, buscando,

de duvida, esclarecimentos e orientacdbes com a

da CONTRATANTE;

ecer as missdes de cada posto de trabalho;

trar em areas reservadas somente em caso de emergéncias

devidamente autorizados;

. nao permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou

saiam das dependéncias do CONTRATANTE por locais que néo

aqueles previamente determinados;

3.9.1.9. promover o recolhimento de qualquer objeto e/ou valores
encontrados nas dependéncias do CONTRATANTE, providenciando
imediata remessa a fiscalizacdo, com o devido registro;

3.9.1.10. fornecer aos empregados da CONTRATADA instru¢des para o
pleno conhecimento de suas atribuicbes, deveres e
responsabilidades;

3.9.1.11. adotar todas as providéncias ao seu alcance para que 0 Servigo
transcorra dentro da normalidade obedecidas as normas
regulamentares e os padrbes de conduta;

3.9.1.12. registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;
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3.9.1.13. estar a disposicao dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, sempre que necesséario, visando a resolver os problemas
relativos ao trabalho;

3.9.1.14. inspecionar, diariamente, 0s equipamentos utilizados pelos
empregados (telefones, computadores e outros);

3.9.1.15. passar ao superior imediato e a fiscalizacdo todas as
informacdes referentes ao servicgo;

3.9.1.16. fiscalizar a adequada utilizacdo dos sistemag ibilizados
pelo CONTRATANTE para a execucao dos servica

3.9.1.17. prestar todos os esclarecimento que |Ih dos pela
fiscalizacdo do contrato;

3.9.1.18. estar apto a esclarecer as questdes rela
servicos prestados;

3.9.1.19. receber solicitacbes e comu
soluciona-las;

3.9.1.20. atuar como PREPO
poderes para soluciona

as faturas dos
lonadas ao servico e

CONTRATADA, investido de
corréncia relacionada ao fiel
cordo com o art. 68 da Lei

n° 8.666/93; e
3.9.1.21. realizar out

Indicados para a prestacédo dos servigcos devem
uniformes sempre limpos, fornecidos a expensas

4.1A prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia ocorrera nas
dependéncias do Tribunal de Contas do Distrito Federal - TCDF, situado na
Praca Municipal, Lote 4, Eixo Monumental Norte, Brasilia/DF.

4.2.Na execugdo dos servicos deverdo ser observados: as especificagbes
técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, e demais normas
vinculadas a execuc¢ao dos servigos.

4.3.0s servigcos serdo executados de forma indireta, pelo regime de empreitada
por preco global.

4.4.Sem prejuizo do disposto no Capitulo Il da Lei 8.666/93, o presente Termo
de Referéncia, seu(s) Anexo(s) e a proposta do adjudicatario serdo partes
integrantes do contrato a ser assinado.

4.5.E vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do
objeto deste Edital, sem anuéncia prévia da Contratante.
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4.6. Tendo por objetivo facilitar o gerenciamento do objeto a ser contratado, bem
como a reducédo de custos para a Administracéo, inclusive pela utilizacdo de
um Unico supervisor para os servicos de recep¢do e mensageria, sugere-se a
contratacao dos servicos em lote Unico.

5. MECANISMOS DE GESTAO CONTRATUAL

5.1.PAPEIS E RESPONSABILIDADE
5.1.1. Para a execucao do contrato, sera implementado o

define a CONTRATANTE como responséavel pe !:

qualidade exigidos; e a CONTRATADA cogo respufisa

5.1.2.1. Executor ou Comissa Fisoali o do Contrato: € o servidor
ou comissdo de servi pelo contratante,
responsavel pelo a: 0 e pela fiscalizacdo técnica da
execucado contratual , pela verificagdo dos resultados
pretendidos e to definitivo dos servicos;

5.1.2.2. Preposig representante da empresa CONTRATADA,

NSABILIDADES DO CONTRATANTE:

nhar e fiscalizar a prestacéo dos servicos contratados.

itr o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA,
evidamente identificados, nas dependéncias do Tribunal, para execucao
dos servicos.

72.3. Notificar a empresa contratada, por escrito, qualquer ocorréncia
considerada irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeicdo
observada na execucéo dos servigos.

5.2.4. Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execucao
dos servicos, apos o "ateste” do Executor do Contrato, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.

5.2.5. Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura

5.2.6. Prestar as informac0es e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a
ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus
prepostos;

5.2.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou
preposto que nao cumpra as normas do TCDF na execucdo dos
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servicos, que produza complicagcbes para a fiscalizagdo, que adote
postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que
lhe foram atribuidas.

5.3.DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

Obrigacdes Gerais:

5.3.1. Executar diretamente 0s servicos contratados, nao g€r
transferéncia de responsabilidades para terceiros o
nao autorizadas pela CONTRATANTE.

5.3.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento ¢

devidamente habilitados.
5.3.3. Manter os seus empregados, quan @@)0e trabalho, a servico

do TCDF, devidamente uniformi tificados por cracha da
CONTRATADA, com identificagao%'a do Tribunal de Contas do
Distrito Federal”, fornecido p de cracha "A SERVICO", de
acesso, fornecido pela C

5.3.4. Respeitar as norma 0s e procedimentos internos da
CONTRATANTE, e
dependéncias do Tri

5.3.5. Manter sigi@, peha de responsabilidade civil, penal e

do e qualquer assunto de interesse da

0 oBjeto deste Termo de Referéncia, devendo orientar os

regados Se sentido.

ou 0 nome do Tribunal para fins comerciais ou, em campanhas

de publicidade, salvo com autorizagéo prévia.

tar as orientacdbes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu

ituto legal, sujeitando - se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao,

restando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacgdes
formuladas.

.3.8. Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer
irregularidade observada em fungdo da prestagcdo dos servigos
contratados.

5.3.9. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitagdo
para contratar com a Administracdo Pdublica, apresentando o0s
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

5.3.10. Nos termos da Lei Distrital n° 4.799/12, a CONTRATADA fica
obrigada a fornecer plano de saude aos prestadores de servico
empregados na presente contratacao.
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5.3.11. Na selecdo e contratacdo de empregados para a prestacao dos
servicos em questdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as
disposicdes contidas nas Leis Distritais n°s: 4.794/12 e 4.766/12.

Obrigacoes Especificas:

5.3.12. Recrutar e selecionar o(s) empregado(s) necessario(s) a realizacdo dos
servicos, de acordo com a qualificacdo minima prevista e Termo de
Referéncia.

5.3.13. Fornecer o0s uniformes especificados no S seus
funcionarios, nas quantidades e periodicidadegf uele item e
no Anexo I. A entrega do conjunto de unifo ) cionario devera
acontecer na presenca do executor do trato, assinara o recibo
de entrega junto do funcionario. A CON A @ao podera repassar
0s custos do uniforme a seus emprggado ribunal, além dos ja

previstos nas planilhas.

5.3.14. Indicar preposto investido po para solucionar qualquer
ocorréncia relacionada ao fiel ¢ ri to do Contrato.

5.3.15. Promover treinamento’e
servigcos para o Triunal, do com as necessidades do servico e
sempre que o E de” Contrato por parte do TCDF entender

5.3.16. Arcar i 0s custos de treinamento e reciclagem dos

ados nos servigos sem repassa-los a esses.

5.3.17.
of meios préprios ou mediante vale transporte, inclusive em

paralisagdo dos transportes coletivos, bem como, nas
s onde se faca necessaria a execucao dos servicos em regime
ordinario.

Substituir o funcionario em caso de falta ao servigco, no prazo maximo
de 90 (noventa) minutos, independente de solicitacdo do Executor do
Contrato.

5.3.19. Nos afastamentos legais, compulsorios, como férias, a CONTRATADA
devera dar ciéncia ao seu funcionario com pelo menos 30 (trinta) dias
gue antecede o periodo regulamentar.

5.3.20. Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias
de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios decorrentes de
férias, por funcionario e ocorréncia.

5.3.21. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da
entrega de notificacdo por escrito, a pedido do Executor do Contrato,
funcionarios que porventura nao correspondam a contento as
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atribuicbes afetas a eles ou, cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Tribunal.

5.3.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de
mal subito.

5.3.23. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos sociais devidos.

5.3.24. Encaminhar ao Tribunal mensalmente os comprovante guitacao

(s) profissional
ale-transporte e

(is) que executa (m) os servicos. No caso
[ o valor, a

alimentacdo, o0s comprovantes deve
guantidade e o funcionario beneficia

5.3.25. Cumprir, em relacdo aos seus
decorrentes do fornecimen
salarios, encargos sociais, s trabalhistas, seguros de
acidentes, taxas, impgQstos e ibuicBes, indenizacdes, auxilios
alimentacao e transp demgaiS beneficios previstos em legislacdo
especifica, relativa,ao obj ontratacao.

com todas as despesas
entos e, as relativas a:

5.3.26. por todas as providéncias e obrigacdes
ia da espécie, forem vitima(s) o(s) seu(s)
te a execucdo do contrato, ainda que acontecido
do Tribunal.

5.3.27. esponsabilidade por todos os encargos de possivel
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste
originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou

inéncia.

Reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou estrago
causado por seus funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas
de propriedade do TCDF e/ou de terceiros instalados e/ou utilizados
nas dependéncias do Tribunal.

5.3.29. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servicos
prestados.

5.3.30. Apresentar os comprovantes de pagamento de salarios e beneficios
dos funcionarios, de recolhimento dos encargos sociais e de
regularidade junto ao Ministério do Trabalho.

5.3.31. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes desta contratacao.

5.3.32. Fornecer, no inicio do ajuste, a cada prorrogacdo e a cada alteracao,

arquivo, em meio magneético, contendo matricula, nome, CPF e lotac&o
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de todos os empregados diretamente relacionados ao contrato e
daqueles que fazem parte de Quadro Suplementar destinado a
cobertura de méao de obra ausente, nos termos da Decisdo TCDF
n°® 544/2010.

5.3.33. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo Tribunal, em
conformidade com as leis trabalhistas e, manter disponiveis 0s servi¢cos
diariamente.

, Erros e

5.3.34. Comunicar ao TCDF, imediatamente, quaisquer anor
a icos e 0

irregularidades que possam comprometer a execuca
bom andamento das atividades do Tribunal.

5.3.35. Ndo modificar a forma da prestacdo dos servi¢
especificacdes sem autorizacao express

Suas respectivas
xecttor do Contrato.

5.3.36. Respeitar as normas e procedim integhos; inclusive os referentes
ao acesso as dependéncias do Tibunal e ormas disciplinares.
Y

5.3.37. Instruir os funcionéarios quanto e o de acidentes e incéndios.

5.3.38. Levar em conta toda rec es e zelar permanentemente para
gue as suas operacdes oguem danos fisicos ou materiais a

amente, todos os 6nus para reparacao

terceiros, cabend XC
de eventuais 0S S.
5.3.39. Fiscalizar. menfe’ os funcionarios e verificar as condigbes em que

o servigl esta prestado.

5.3.40. empre que solicitado pela CONTRATANTE, ao local
r meio do (S) preposto (s) para exame e esclarecimentos

er ocorréncias, salvo em situacdes emergenciais de pronto

unerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura
e outro profissional com salario devido igual ao do profissional
substituido, recolhendo o0s encargos correspondentes e previstos
contratualmente.

5.3.42. Estar a disposicdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho,
sempre gque necessario, visando a resolver os problemas relativos ao
trabalho.

5.3.43. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
profissionais. A CONTRATADA podera instalar ponto eletrénico para
supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de
trabalho.
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5.4. DO PREPOSTO

5.4.1. Em relacao a este item observar o disposto nos itens 3.3 e 3.9.

5.4.2. A CONTRATADA deverad manter preposto aceito pela Administracdo do
Tribunal, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, além de coordenar e
fiscalizar as atividades da equipe, o qual devera ser indicado mediante
declaracdo em que devera constar o nome completo,_n° CPF e do

documento de identidade, além dos dados rels a sua
qualificacéo profissional.

5.4.3. O preposto, uma vez indicado pela e eito pela
Administracdo, devera apresentar-se a unidé adora, apls a

assinatura do contrato, para firmar,

designado para esse fim, o Termo de Ab vro de Ocorréncias,
destinado ao assentamento das orréncias durante a
execucdo do contrato, bem cq r dos demais assuntos
pertinentes a implantacdo de ¢éo do contrato relativos a

sua competéncia.

5.4.4. O preposto devera estagapto a € ecer as questdes relacionadas as
5.4.5. A empresa orient sto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da, A 0, inclusive quanto ao cumprimento das

Normas Int s e de&fSeduranca e Medicina do Trabalho.
5.5. DA FISCALIZ

55.1. A 80 e 0 controle da execucdo dos servicos, objeto deste

réncia (TR), serd exercida por servidor do TCDF ou

esignado(a) para desempenhar esta fungdo, com poderes
ar quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos da

RATANTE, devendo o mesmo franquear a CONTRATADA livre

c@Ss0 aos locais de execucao dos trabalhos, bem como aos registros e

nformacdes sobre o contrato, além das atribuicbes elencadas no art. 2°

da Instrugdo TCDF n° 3, de 22.12.1997.

5.5.2. A Fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

5.5.3. Sem prejuizo de outras atribuicdes legais, podera a fiscalizacdo da
CONTRATANTE:

5.5.3.1. determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta
execucao dos servicos, bem como fixar prazo para as correcoes das
falhas ou irregularidades constatadas; e

5.5.3.2. sustar quaisquer servicos que estejam sendo realizados em

desacordo com o especificado pelo fabricante do equipamento, ou
C:\temp\F81C8D58.docx
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ainda esteja em desacordo com este Termo de Referéncia ou com o
contrato assinado ou que possa atentar contra a seguranga de
pessoas ou bens da CONTRATANTE
5.5.4. O servico rejeitado, seja devido ao uso de materiais ou pecas
inadequados, seja por ter sido considerado mal executado, devera ser
refeito corretamente, com o tipo de execucdo e o uso de materiais
aprovados pela fiscalizacdo, arcando a CONTRATADA_com 0s 0Onus
decorrentes do fato.
5.5.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
fiscalizagdo do contrato deverdo ser autori
competente da CONTRATANTE em tempo
medidas convenientes.
5.5.6. Por se tratar de servico de prestacao P faturamento sera
realizado mensalmente por meio de jfiedic ervicos prestados. O
executor do contrato registrara t éncias e as deficiéncias
verificadas em relatério, cuja cggia“se ng&minhada a CONTRATADA,
objetivando imediata correcéo iregUiefidades apontadas.

5.6. DOS PRAZOS E CONDICOE

5.6.1. O prazo de execd@@g dos vicos e vigéncia do contrato € de 12
(doze) meses, assinatura do contrato, prorrogavel nos
termos do di .57 da Lei n® 8.666/93.

ado sera recebido da seguinte forma:

578 1. igoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e

I iZacao, mediante termo circunstanciado, referente a parcela da

acado contratual cumprida, que devera corresponder ao més

omercial ou sua fragdo, no caso de a execucao ocorrer durante
apenas parte do periodo do més comercial;

.7.1.2. definitivamente, ao término da vigéncia do contrato, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o decurso do
prazo de 15 (quinze) dias Uteis de observacdo que comprove a
adequacao do objeto aos termos contratuais, observado o disposto
no art. 69 da Lei 8.666/1993.

5.7.2. Em caso de conformidade, o servidor ou comissdo liberard o
pagamento e emitira o aceite do objeto.

5.7.3. Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pelo
servidor ou pela Comissédo, acarretara 0 ndao recebimento. Discriminar-
se-ao, em termo circunstanciado, em 2 (duas) vias, as irregularidades
encontradas, ficando a CONTRATADA com o recebimento de uma das
vias para as devidas providéncias, até o prazo previsto para o0
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adimplemento da obrigacdo, cientificada de que esta passivel das
penalidades cabiveis previstas neste Termo de Referéncia.

5.7.4. A CONTRATADA cabera sanar as irregularidades apontadas no
recebimento, até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacao,
submetendo a nova verificagdo o objeto impugnado, ficando suspenso o
pagamento até a execucao das correcdes necessarias, sem prejuizo de
aplicacao das penalidades cabiveis previstas neste Termo de Referéncia.

5.7.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
civil pela solidez e seguranca com relacdo ao objeta do, nem
ético-profissional pela perfeita execucdo do conjyé
estabelecidos pela lei ou pelo contrato. x

5.7.6. No caso de bens importados, deverdo ser compr@uadas sua origem e a
quitacdo dos tributos de importacdo a ereptes, comprovacgoes
estas que deverdo ser apresentadasgio m de sua entrega, sob
pena de rescisao contratual e mul

5.8. DO PAGAMENTO

5.8.1. Mensalmente, ocorren
CONTRATADA emitira
objeto de pagament

mediante Orderg ditada em conta corrente indicada pela

ento da obrigacdo contratual, a
gue, apOs a devida atestacdo, sera

llizar a Nota Fiscal eletronica (NF-e) prevista no Ajuste SINIEF

de 30.09.2005, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A,

nas hipoteses previstas naquele Protocolo.

. O Microempreendedor Individual (MEI) esta dispensado da emissao da
NF-e.

5.8.4. A fatura referente a obrigacdo contratual cumprida ou sua parcela
devera corresponder ao més comercial e devera ser protocolizada a
partir do 1° dia atil do més subsequente ao seu cumprimento.

5.8.5. Para que seja efetivado o pagamento deverda ser verificada a
regularidade da empresa perante a Secretaria de Fazenda do Distrito
Federal (SEF/DF), a Secretaria da Receita Federal (Certiddo Negativa de
Débitos Relativos as Contribuigcbes Previdenciarias e as de Terceiros), a
Caixa Econbmica Federal quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (CRF/CEF), a Fazenda Publica Federal e a Justica Trabalhista
(Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT).

5.8.6. Havendo erro no documento de cobrancga, ou outra circunstancia que

impeca a liquidacdo da despesa, a mesma ficard pendente e o
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pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por
parte da CONTRATANTE.

5.8.7. A CONTRATADA devera apresentar Fatura/Nota Fiscal de Servicos
devidamente discriminada para fins de pagamento dos servigos
prestados.

5.8.8. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, jun
nota fiscal dos servicos prestados, 0s seguintes doc
aos empregados utilizados na execucao do objeto ¢
quais nao sera liberado o pagamento:

amente com a
relativos
sem o0s

a) Copia da folha de pagamentos do més a q erem as Notas
Fiscais ou Faturas, bem como resumo ntra es devidamente
quitados e assinados;

b) Comprovantes dos pagamento
alimentacdo e demais beneficj
Convencao Coletiva de Trab
vinculados ao Contrato e que
CONTRATANTE, inclusj
Nota Fiscal;

ale-transporte, auxilio-
or forca do Contrato ou
em nome dos funcionarios
servicos nas dependéncias da
em c temporario, do més anterior a

c) Copias dos recib dos uniformes;

pagamentos de férias e, no caso de
as verbas rescisorias e indenizatorias, relativos
sSses eventos;

aomésd 0 [
nte pagamento das 12 e 22 parcelas do 13° salario de
S radores que prestam servico nas dependéncias do
, referentes aos meses de adimplemento dessas
¢coe
G

e Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social
), referente a0 més da prestacdo dos servicos, representada e
mpanhada pela seguinte documentacéo:

f.1) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA)
corresponda ao conteuddo do campo "N° Arquivo" dos relatorios
gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir
gue tais relatérios referem-se ao protocolo de envio;

f.2) Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo
SEFIP - RE, que conste todos os empregados vinculados ao
Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive em carater temporario, durante esse
periodo;

f.3) Copia da Relacdo de Tomadores / Obras - RET do Tribunal de
Contas do Distrito Federal e do resumo da empresa;

f.4) Copia do Resumo das Informacdes a Previdéncia Social
Constantes no Arquivo SEFIP - Tomador / Obra;
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f.5) Copia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicbes a
Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

f.6) Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando do recolhimento
efetuado pela Internet, no valor apurado na GFIP; e

f.7) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do MafByante de
recolhimento bancério ou o comprovante e ndo do
recolhimento efetuado pela Internet, no valo GFIP. A
ada a partir
ecolhimento do

da verossimilhnanca do cddigo barras da ‘G

FGTS e daquele contido nas pagi ghtes do arquivo
SEFIP

f.8) A CONTRATANTE, a , poderd solicitar a
empresa a comprovacao dag si individualizada, por

empregado, dos depositos FGTS e dos recolhimentos
das contribuicfes previde

g) Quando ocorrer admissa de pessoal, sera necesséario o
encaminhamento dos exames ' admissionais e demissionarios dos
empregados, das coOpia de trabalho, com os registros feitos
emissdo, dos Termos de Rescisao de
ente homologados pelo Sindicato dos
s de Aviso Prévio, da Guia do Recolhimento
Rescisorio do emonstrativo do Trabalhador de recolhimento de
tal encargo

5.8.9. s acima (item 5.8.8) deverdo referir-se ao més
[ iat anterior aquele a que disser respeito a nota fiscal de

A00S Sservicos.

enhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto

nte de liqguidacéo qualquer obrigacéo financeira que Ihe tenha sido

posta, em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o total de

seus créditos possa compensar seus débitos.

5.8.

.8.11. A nota fiscal /fatura devera ser enviada no prazo maximo de 30
(trinta) dias apOs a prestacao do servico.
5.8.12. A CONTRATADA nao podera vincular o pagamento de valores

devidos a seus funcionarios (salérios, 13° salarios, férias, vale-transporte,
auxilio- alimentacéo, etc.) ao recebimento de créditos devidos pela
CONTRATANTE.

5.8.13. Para efeito de faturamento mensal s6 poderdo ser cobrados os
dias em que o servico foi efetivamente prestado pela CONTRATADA.
5.8.14. Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE,
for paralisada a prestacdo dos servi¢os, o periodo correspondente néo

gerara obrigacdo de pagamento.
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5.8.15. Quando a CONTRATADA néao providenciar o reforgo da garantia
ou ndo revalida-la, os pagamentos ficardo retidos até a regularizagéo da
situacgao.

5.8.16. Caso a CONTRATANTE nao cumpra o prazo estipulado no item
5.8.1, pagara a CONTRATADA atualizacéo financeira de acordo com a
variacdo do IGP-DI da Fundacédo Getulio Vargas, proporcionalmente aos
dias de atraso.

5.8.17. Se a CONTRATADA for optante pelo Simpleg
condicdo devera ser informada na Nota Fiscal/Fatura a de ter

retido na fonte os tributos incidentes sobre a op gibnados no
art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.
5.8.18. Nenhum pagamento sera feito & CO DA caso o(s)
80 d

servico(s) seja(m) rejeitado(s) pela fisca contrato, devendo
de obter a aprovacao da

esses ser refeito(s) pela CONTRATA
fiscalizacédo, quando for o caso.

5.9. DA CONTA VINCULADA

jdefadas como despesa liquidada, consoante o art. 4° do

rital n® 34.649/2013.

ovisdo constituird percentual de retencdo sobre o total mensal

sendo que o montante retido representara a soma dos percentuais

iduais de cada uma das provisbes, citadas no item 5.9.1, e

constantes da proposta de precos da CONTRATADA.

9.4. As provisOes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas
exclusivamente em conta corrente vinculada, aberta em nome da
empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentacao
mediante prévia e expressa autorizagdo do 6rgdo ou entidade
contratante.

5.9.5. Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada
respectiva no Banco de Brasilia S/A — BRB e remunerados pelo indice da
poupanca ou outro definido no Acordo de Cooperagcdo Técnica, a ser
firmando entre a CONTRATANTE e o BRB, previsto no art. 7° do Decreto
Distrital n° 34.649/13, adotando-se o indice de maior rentabilidade.

5.9.6. A CONTRATANTE encaminhara ao BRB, mensalmente, relatério de
execucéao do contrato, devendo constar, obrigatoriamente:

oD
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5.9.6.1. salario individual dos empregados; e
5.9.6.2. periodo que cada empregado permanece vinculado ao contrato
especifico.
5.9.7. A assinatura ou renovacao do contrato de prestacao de servicos sera
precedida de:
5.9.7.1. solicitacdo formal do 6rgdo ou entidade contratante da abertura
de conta corrente vinculada, em nome da empresa,;
5.9.7.2. assinatura pela contratada de termo especififo @ RB que
permita ao 6rgdo ou entidade contratante ter act extratos
diarios e mensais;
5.9.7.3. autorizacdo da CONTRATADA para onta vinculada
somente seja movimentada apOs deter
entidade CONTRATANTE;
5.9.7.4. autorizacdo da CONTRATA BRB somente efetue
0 pagamento das provisdes rt. 2° do Decreto Distrital
n° 34.649/13 em conta salgfio do ador, aberta no BRB, ou se
for o caso, na conta vin d spectivo empregado junto ao
FGTS;
5.9.7.5. termo de comprami mado pela empresa de que o0s
pagamentos d I
por meio dgBR
deposi@do® na conta vinculada somente podera ser
moviment QS autorizacdo da CONTRATANTE, mediante
compro éncia de qualquer situacdo que gere o pagamento
das ' revistas no art. 2° do Decreto Distrital n° 34.649/13.
5.9.9. acao parcial dos valores retidos, a CONTRATADA
ental® pedido formal a CONTRATANTE no qual conste o montante
Werado, acompanhado de documentos comprobatoérios da
gncia da situacdo que gere o pagamento das provisdes, atestado
omprofissional responsavel pelos calculos.
9.9.1. O pedido formal de liberacdo sempre deverad ser acompanhado
de tabela em meio magnético, na qual devem constar 0os seguintes
dados:

| - nome e numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF do empregado beneficiado;

Il - periodo da vinculagcdo do empregado na empresa;

Il - periodo da vinculagdo do empregado no Orgdo ou
entidade CONTRATANTE;

IV - base salarial que alicerca 0 montante a ser liberado, por
empregado e somatorio; e

V - memoéria de célculo individualizada por tipo de provisao.

5.9.9.2. Para a movimentagdo da conta vinculada nos casos em que
ocorra demissao de empregado com mais de 1 (um) ano de servigo,
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sera obrigatéria a apresentacdo de documento de validacdo dos
valores devidos, atestado pelo respectivo Sindicato da Categoria ou
perante a autoridade do Ministério do Trabalho, conforme
estabelece 0 § 1° do art. 477 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.
5.9.9.3. Na hipotese de o empregado ser desligado da empresa com
menos de 1 (um) ano de servico, a empresa devera apresentar
documento comprobatoério dos calculos dos valores indenizatorios a

limites individuais constituidos para
sendo admitido o pagamento
constituidos para outra.

5.9.9.6. O BRB e a CONTR EW8staelecerdo procedimentos de
modo a aferir o cumprime di to no item anterior.

5.9.9.7. Na hipétese de g ixar de prestar servicos ao 6rgéo
ou entidade CON ainda que permaneca vinculado a
CONTRATAD serdo liberadas proporcionalmente ao

VISA0 cOom recursos

valores liberados serdo depositados diretamente na conta-
lario dos empregados da CONTRATADA, ou se for o caso, na
conta vinculada do respectivo empregado junto ao FGTS, no prazo
de 3 (trés) dias uteis a contar da data de autorizagdo do 6rgéo ou
entidade contratante.
5.9.10.2. Constatadas inconsisténcias nos documentos de que trata o item
5.9.9, a contagem de prazo sera suspensa até a apresentacdo das
correcdes devidas.

5.9.11. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta
vinculada somente sera liberado a CONTRATADA mediante autorizacéo
do 6rgédo ou entidade CONTRATANTE.

5.9.11.1. Para a liberacéo do saldo da conta vinculada a empresa devera,
obrigatoriamente, comprovar a quitacdo de todas as provisdes
objeto do Decreto Distrital n° 34.649/13 e apresentar declaragéo
formal do Sindicato da Categoria correspondente aos servigos
contratados, que ateste a quitacdo de todos os direitos trabalhistas.
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5.9.11.2. O 6rgdo CONTRATANTE entenderd como aceitacdo tacita da
quitagéo de todos os direitos trabalhistas quando o Sindicato nao se
manifestar no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de
encerramento do contrato.

5.9.11.3. A CONTRATANTE terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas
para liberar o saldo dos recursos provisionados na respectiva conta
vinculada da empresa contratada, contado da aprgsentacdo dos
documentos exigidos no item 5.9.11.1 ou do decugé azo para
manifestacédo do Sindicato.

5.9.12. As disposicOes contidas neste item serég
guando o Banco Regional de Brasilia
operacionalizar a conta vinculada de_ que
n® 4.636/2011 e o Decreto Distrital n® 34.6

apto  a
a Lei Distrital

repactuacao de precos dos serv cie de reajuste contratual, nas
contratacdes de servico [ com prazo de duracdo igual ou
superior a um ano, desde ejadobservado o interregno minimo de um

ano.

5.10.2. de um ano para a primeira repactuacao
sera contad

5.10.2.1. d assfhatura do contrato, em relacdo aos custos com a

ex ico decorrentes do mercado;
5.10. 2% do financeiro do acordo, convencao ou dissidio coletivo de
tra u equivalente, vigente a época da apresentacdo da
opogla, quando a variacdo dos custos for decorrente destes
mentos.
Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade sera
ofitada a partir da data da ultima repactuacgéo ocorrida.

4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo

acordo, dissidio ou convencéo coletiva se dara até o limite do aumento

de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos, que devem
ser comprovados e em consonancia com a legislacéao vigente.

5.10.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

5.10.6. O direito a repactuagdo preclui se esta ndo for solicitada
formalmente na vigéncia do contrato, ou quando da assinatura de
prorrogacdo contratual, exceto se o contratado suscitar seu direito por
ocasiao da assinatura de termo aditivo.
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5.10.7. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo formal da
CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracédo
dos custos do contrato.

5.10.8. Na hipbtese de repactuacdo decorrente de alteracdo de custo
dos materiais e equipamentos necessarios a execu¢ao dos servicos sera
observado o disposto no Decreto Distrital n® 34.518/13.

5.10.9. Em se tratando de variacdo de custos relativos g.méao de obra

dos custos da
2, e que vier a
a QONTRATADA, para
ntratos, na forma da

5.10.10. A repactuacdo para fazer face a
contratacdo de mé&o de obra, respeitada_a an
ocorrer durante a vigéncia do contrato, €
garantir o equilibrio econémico e fin [
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993

5.10.11. E vedada a inclus&o, ca repactuacao, de beneficios
nao previstos na proposta iniclal§@xcet ando se tornarem obrigatérios
por forgca de instrume legal, 1Is80 judicial, ou de acordo ou
convencgao coletiva.

5.10.12. A decisao de repactuacao deve ser feita no prazo
maximo de 90 , contado a partir da solicitacdo formal e
entrega dos provaifes fle variacao dos custos.

5.10.13. i@0 no item 5.10.12 ficar4 suspenso enquanto a

e custos alegada pela contratada.

As repactuacfes, como espécie de reajuste, poderdo ser
orMalizadas por apostilamento, exceto quando coincidirem com a
rorrogacdo contratual, quando deverdo ser formalizadas por meio de
termo aditivo.

5.11. DA GARANTIA

5.11.1. Conhecidos o resultado da licitacdo e a ordem de classificacéo
das licitantes, de acordo com os critérios estabelecidos no presente
Edital, a primeira colocada prestara garantia no valor de 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato que antecedera sempre a sua
assinatura.

5.11.2. A garantia, a critério da licitante vencedora, se fard mediante
escolha por uma das seguintes modalidades:

a) caucao: em dinheiro ou em titulos da divida publica;
b) seguro-garantia; ou
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c) fianca bancéria.

5.11.3. Nos casos das modalidades "b" ou "c" do item anterior, devera
ser observado o disposto nos itens seguintes.

5.11.4. A validade minima da garantia devera cobrir 1 (um) més além do
prazo pactuado para a execucdo dos servicos.

5.11.5. Deverd assegurar o cumprimento das obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, bem como garantir o reembolso g pbagamento

das indenizacdes, inclusive despesas processuaj DNOrarios
03 flireta ou

advocaticios que a CONTRATANTE venha a ser coné
solidariamente a CONTRATANTE, resultante
diretas, restrita ao ambito da relacdo da
autor/reclamante, ou que caracterize t
passivel de execucao fiscal/trabalhista, periodo em que o

dependéncias da CONTRATANT. periodo de vigéncia da
apodlice ou da fianga.

5.11.6. A inadimpléncia da DA quanto a execucdo do
contrato principal e se iti ue ocorrer dentro do prazo de

pectativa e/ou a reclamacgao de dano
por inadimpléncia deverdo ser comunicadas pela

CONTRATANT

a de dano por inadimpléncia contratual ocorrera

TRATANTE tomar conhecimento de indicios de

na execugcdo do contrato, devendo notificar

ente a CONTRATADA, concedendo-lhe prazo para
cdo, enviando coOpia para a Seguradora ou Banco fiador.

do o prazo para regularizagdo sem que esta tenha se efetivado, a

TRATANTE comunicard o fato imediatamente a seguradora ou ao

anco fiador para oficializar a reclamacdo do dano por inadimpléncia

contratual.

5.11.8. Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em relagao as
obrigacbes cobertas pela apdlice e/ou fianca, que foram objetos de
comunicacdo de expectativa de dano por inadimpléncia contratual e/ou
reclamacao, tornar-se-a exigivel a garantia do seguro ou fianca.

5.11.9. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de
riscos trabalhistas, bem como eventual divida fiscal/trabalhista, poderdo
ser reclamados, desde que a acdo tenha sido distribuida pelo
autor/reclamante até o limite de 2 (dois) anos ap0s a extingdo do contrato
principal garantido pela seguradora ou banco e/ou apds o término de
vigéncia do seguro ou fianga, o que ocorrer primeiro.
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5.11.10. A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato,
respondendo, inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas, devendo
a apodlice de seguro-garantia ou carta fianca fazer constar tal
responsabilidade.

5.11.11. A garantia, ou seu saldo, serd liberada ap6s a execucdo do
contrato e desde que integralmente cumpridas todas as obrigacGes
assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera. atualizada

monetariamente.
5.11.12. No caso de utilizacdo da garantia, em con com o
disposto no item B8 deste Termo de Referéy WTRATADA

providenciara o reforco da garantia no montgigie do. Da mesma
forma, também deverda atualizar o prazo da Gakanga, em caso de

execucao.
5.11.13. No caso de a CONTRA a prir o disposto no item
anterior, podera ter os pag i
situacdo, podendo inclusive te
5.11.14. Por ocasidao dogfeajusta o/repactuacado de precos, caso
previsto, a CONTRATA Vi
proporcional ao reaj 0COo

5.12. MECANISMOS FORMAIS
5.12.1. Para in#r 0
ADA

CAMUNICACAO

escumprimento de alguma norma pela

utilizado o envio de oficios escritos, para ciéncia e
gén

uso sagens eletrbnicas (e-mail) também pode ser utilizado
agif@ar a comunicacao entre as partes.

ADE PRECO

Servicos estdo atualmente estimados em REXORX, para o periodo de
(doze) meses, ja considerados todos o0s impostos e taxas,
correspondendo a [REBOOMRX Mensais.

6.2. O orcamento constante dos Anexos [ll&lll foi elaborado com base nas
disposicdes da Decisdo TCDF n° 544/10 e na Convencdo Coletiva de
Trabalho 2013/2013, celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacao, Trabalhos Temporarios e Terceirizaveis do DF (SEAC-DF) e o
Sindicato dos Empregados das Empresas de Asseio, Conservacao,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS-
DF).

6.3. Em relacédo ao posto de mensageiro, foi adotado como paradigma salarial a
categoria de auxiliar administrativo, evitando-se utilizar tal denominacéo no
presente Termo de Referéncia em razdo da existéncia de cargo em extingéo
no ambito do TCDF com tal denominacao.
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7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de
Referéncia correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
orcamento do Tribunal de Contas do Distrito Federal.

7.2. As demais informac¢des quanto a fonte, natureza da despesa, programa
de trabalho e o cédigo de subatividade devem ser prestadas pela
Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade itacdo do
Processo.

8. DAS SANCOES APLICAVEIS

8.1.Aquele que convocado dentro do prazo de validad
celebrar o contrato, deixar de entregar documes ]
ou apresentar documentacao falsa, ensejar o K eNto da execucao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, dar na execucao do
contrato, comportar-se de modo ini eter fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar co Dist deral, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das m préVistas em edital e das demais

cominagdes legais.

8.2. O CONTRATANTE podera, ilizar-se da sancao de adverténcia,
prevista no art. 87, n. 8.666/1993, aplicada ao pregado
subsidiariamente.

8.3.A sancao de a [ de impedimento de licitar e contratar com o

ultrapassando o limite de 10% (dez por cento) sobre este valor,

s as hipoéteses previstas no item 8.7.

ultas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias

yiSecutivos a partir do dia atil imediatamente subsequente ao do
yfencimento.

8.6.Pela inexecucdo parcial ou total do ajuste, 0 CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA multa administrativa de
15% (quinze por cento) sobre o valor inadimplido do contrato, ressalvadas as
hip6teses previstas no item 8.7.

8.7.Sobre o valor mensal do contrato poderd incidir ainda multa a CONTRATADA
por descumprimento das suas obrigacdes, por ocorréncia, a ser descontada
da fatura mensal, uma vez comunicada oficialmente e garantida a ampla
defesa e contraditorio.
8.7.1. O somatdrio das multas aplicadas néo ultrapassara 20% (vinte por

cento) do custo mensal do contrato.
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8.7.2. Especificamente para efeito de aplicagdo da multa prevista, as
infracdes sdo atribuidos graus, conforme a tabela a seguir:

ltem Infracdo

Obrigacao Contratual
GRAU 1 Correspondente

0,2% (DOIS DECIMOS POR CENTO)

Deixar de manter seus funcionarios nas dependéncias do TCDF
01 | devidamente uniformizados e portando cracha de identificacdo, por
funcionério identificado sem as caracteristicas citadas;

Iltem 5.3.3 do

Deixar de comunicar ao Executor do Contrato, com pelo meng
02 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcj
decorrentes de férias, por funcionario e ocorréncia;

ltem 5.3.4 do

03 do Contratante, especialmente as relativas ao: acesso as Anexo |

GRAU 2

Obrigacao Contratual

0,4% (QUATRO DECIMOS PO Correspondente
De,ix.ar de substituir o funciona't_rio em gaso de erviglo,. no prazo ltem 5.3.18 do
04 | méximo de 90 (noventa) minuto de solicitagdo do
A Anexo |
Executor do Contrato, por ocorréncia
Deixar de fornecer uniformes funcionario a cada periodo Item 5.3.13 do
05 de entrega de uniforme; Anexo |
Gl Obrigacao Contratual
OS POR CENTO) Correspondente
razo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
otificagcéo por e:scrlto, a pedido do Executor qo ltem 5.3.21 do
07 gue porventura ndo correspondam a contento as
. . . . Anexo |
a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
oa ordem e as normas disciplinares do Tribunal.
¢ assumir toqlas as responsabilidades e tomar as medidas ltem 5.3.22 do
sarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou ANexo |

etidos de mal subito, por ocorréncia;

GRAU 4 S
Obrigacao Contratual
1,6% (UM VIRGULA SEIS DECIMOS POR CENTO) Correspondente
Deixar de reparar e/ou ressarcir o Tribunal por qualquer dano ou
09 | estrago causado por seus funcionarios em Item 5.3.28 do
materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do TCDF e/ou de Anexo |

terceiros instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Tribunal,

Deixar de cumprir em relacdo aos seus funcionarios, com todas as
despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos e uniformes,
bem como as relativas a: salarios, encargos sociais, obrigacfes
10 | trabalhistas, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢des,
indenizacdes, auxilios alimentacdo e transporte, e demais beneficios
previstos em legislagdo especifica, relativa ao objeto da contratagéo,
por més de medicdo dos servicos.

ltem 5.3.25 do
Anexo |
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8.8.No caso de aplicacdo de multa moratéria ou das multas previstas no item 8.7,
sera observado o limite minimo de R$ 100,00 (cem reais) para sua cobranca,
exceto quando for necesséria, além da referida multa, a aplicacdo de uma
das penalidades prevista neste Item.

8.9.As multas tratadas neste Capitulo serdo descontadas do valor da garantia,
do pagamento eventualmente devido pela CONTRATA#R na
impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela Co ediante
depdsito em conta corrente da CONTRATANTE ou ainda, C 0 caso,
cobrada judicialmente.

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 Propbe-se que seja adotado o critério me 0 para julgamento e
classificagcdo das propostas, observados o S mgximos, as especificacoes
técnicas e os parametros minimos de 04 qualidade definidos neste
Termo de Referéncia.

9.2 Os servigos a serem contr adram-se na categoria de servico
comum, nos termos do Decr 000, Lei n°® 10.520/2002 e Decreto
n° 5.450/2005, por possuirem desempenho e caracteristicas gerais e

especificas, usualmente no mercado, podendo, portanto, serem

9.3 No preco cota er incluido todas e quaisquer despesas necessarias
para o fiel cu objeto desta licitacdo, inclusive todos 0s custos com
salarios, enc jals, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da
CONTR também transportes de qualquer natureza, materiais
empregad inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados,
, guéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer
S que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento do

9.4 DA HABILITACAO:

9.4.1 A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitacdo
parcial) e da documentacdo complementar especificada neste Termo de Referéncia.

9.4.2 O licitante que ndo atender as exigéncias de habilitacdo parcial no SICAF
devera apresentar documentos que as supram.

9.4.3 A licitante devera apresentar, em plena validade, os seguintes documentos:

l. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
I. Declaragédo de que atende aos requisitos previstos no art. 2° da Lei
Distrital n°® 4.770, de 22 de fevereiro de 2012;
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Il Prova de inscricdo ou registro da empresa e do seu Responsavel
Técnico, junto ao Conselho Regional de Administragdo (CRA) ou outro
competente. Conforme legislacdo em vigor, no caso da licitante
vencedora possuir CRA ou registro equivalente de outra localidade que
ndo do DF, a mesma devera apresentar certiddo correspondente a sua
regido, com visto no Conselho respectivo do DF, previamente a
contratacao;

IV.  ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA ou CERTIDQ
comprove(m) ter a empresa e seu(s) responsa
executado, ou esteja executando, para O6rgao
Administragcdo Publica Direta ou Indireta, Federal
do DF, ou ainda, para empresas privadas, sgff
semelhantes ao do objeto licitado;

V. Certidao negativa de pedido de falénci

ta expedida por

de expedicdo ou

revalidacdo nos Uultimos 30 (trint ' ntecedem a sessao
abertura da licitacédo, caso o doc consigne 0 seu prazo de
validade;

VI. Declaracgéo de vistoria ao loc
ou de que assume os risgos d
vistoria devera ser fej@ano ho
agendamento pelo telefo
Suporte Operacion
o licitante ndo pgde

emitida pela prépria licitante

acdo sem a sua realizacdo. A

0 das 13:00h as 18:00h, com

314.2227 (Servico de Seguranca e

vista a faculdade de realizar a vistoria,

esconhecimento das condicbes e grau de
imir-se das obrigacdes assumidas.

altimo exercicio social e demonstracées

exercicio social, devidamente assinado por

0, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que

a situacao financeira da licitante, de acordo com o0s

lecidos nos itens 9.4.7 a 9.4.9 seguintes, vedada a sua

por balancetes ou balancos provisorios;

os termos do art. 31, 8§ 4° da Lei n® 8.666/93, por meio de

acao, conforme modelo no Anexo VII, relacdo de compromissos

ass¥imidos, demonstrando que a soma do valor mensal dos contratos
irmados com a administracdo publica e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data prevista para apresentacao da proposta, ndo € superior

a 100% (cem por cento) do patrimdnio liquido.

IX. Declaragao, nos termos do art. 30, Il e 86° da Lei n® 8.666/93, de que,
quando da assinatura do contrato, dispora de sede, filial ou escritério em
Brasilia-DF, local no qual serdo prestados os servicos, dotado de
infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestagdo dos
servicos contratados. Essa declaracao € aplicavel apenas as empresas
gue atualmente ndo possuem sede, filial ou escritério em Brasilia - DF;

VII.

VIII.

9.4.4 A nao apresentacdo do documento constante do inciso | do item 9.4.3, ndo
implicar4 em inabilitacdo do licitante, salvo se ndo houver possibilidade de consulta
do documento via Internet.
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9.4.5 A comprovagdo de vinculagdo do profissional detentor do acervo técnico
devera ocorrer previamente a contratacdo e atender os seguintes requisitos:

a) Socio - coépia autenticada do contrato social ou estatuto social,
devidamente registrado no 6rgdo competente.

b) Diretor - copia autenticada do contrato social em se tratando de firma
individual ou limitada ou copia da ata de eleicao devidamepi blicada na
imprensa, em se tratando de sociedade anénima.

c) Empregado - coOpia autenticada da ficha ou livro de
registrada na DRT, ou ainda, copia autenticada dg
Previdéncia Social.

d) Autdbnomo prestador de servico - copiags
prestacao de servicos compativeis com o objeto ‘vv

9.4.6 Tendo em vista a faculdade de realiz istoMa a0 local dos servigcos, a
auséncia de apresentacdo da declaracao préyi 0 iQefso VI do item 9.4.3 deste

9.4.7 Somente serdo habilitadas as em boa situacdo financeira, e esta
sera mensurada por intermédio
ser calculados na forma abajxo
decimais, sendo as demaig€despragad

cujo resultado terda no maximo duas casas

ice Liquidez Geral (LG):

pvoCirculante+ Realizavela LongoPrazo
assivaCirculanter Exigivela LongoPrazo

b) indice de Solvéncia Geral (SG):

B AtivoTotal
PassivdCirculante+ Exigivela LongoPrazo

SG

c) indice de Liquidez Corrente (LC):

_AtivoCirculante
PassivcdCirculante

9.4.8 As empresas licitantes deverao apresentar memorial de calculo especifico dos
indices econémicos financeiros em referéncia, que devera ser elaborado e assinado
por profissional habilitado. Reserva-se ao Pregoeiro o direito de rever os calculos,
com auxilio do Servigo de Contabilidade do TCDF.

9.4.9 As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um) em
quaisquer dos indices constantes do item 9.4.7, quando de suas habilitacdes,
deverdo comprovar patrimonio liqguido minimo de 10% (dez por cento) do valor
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estimado da contratagéo, na forma dos 88 2° e 3°, do artigo 31 da Lei n° 8.666/1993,
como exigéncia imprescindivel para sua Classificagao.

9.10 Previamente a contratacdo, o licitante vencedor devera apresentar 0s
seguintes documentos em plena validade:

a) acordos coletivos, convencgdes coletivas, sentencas normativas ou leis
que regem cada categoria profissional que executara 0s servicos e a
respectiva data base e vigéncia, com base no Codigg asileiro de
Ocupacgobes — CBO;
b) memoria de calculo dos percentuais referentes ma das
rubricas constantes das Planilhas de Custos e Forma
C) comprovacdo da documentacdo relativa ag jonals a serem
empregados nos postos de trabalho, citada no item 3.

9.5 CRITERIOS DE AVALICAO DAS PROPOSTA

9.5.1 A validade das propostas devera ser de

modelos de planilhas constantes do Ane dital, adaptadas, quando for o
caso, ao regime de tributacdo da licit

analisadas no momento da aceg
ser ajustadas, se possivel

e vencedor, momento no qual poderao
corretamente os custos envolvidos na
ol&cao do preco proposto pela licitante.

9.5.4 A CONTRATA
no dimensionamen
caso O previsto Ini
atendimento a to

r com o 6nus decorrente de eventual equivoco
tivos de sua proposta, devendo complementa-los,
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
acao.

9.5.5 As sta verdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
Y sentencas normativas ou leis que regem cada categoria
e executara 0s servicos e a respectiva data base e vigéncia, com

Conventao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte
dos custos da prestacdo dos servigcos (Insumos de M&o-de-Obra). Em conformidade
com a Lei Distrital n.° 4.799/12, é obrigatério o fornecimento de plano de salude aos
funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela Administracdo
Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

9.5.7 O custo do auxilio alimentacdo devera ter como base as condicbes
estabelecidas nos Acordos ou Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos
sindicatos da respectiva categoria.

9.5.8 O auxilio transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados de acordo com o estabelecido na Lei n°® 7.418/85 e nos respectivos
Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho, no valor referente ao itinerario de
cada funcionério.
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9.5.9 Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e
formacao de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais
e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacédo vigente,
relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como: INSS, SESI ou SESC,
SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educacao, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho
— RAT ou antigo Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13°
Salario e outros).

9.5.10As licitantes deverédo observar as disposicdes do Decreto n , de 9 de
setembro de 2009, que altera o Regulamento da Previdéncia So ado pelo
Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e outras normas que p tenham

sido editadas até o momento da formulacdo de sua propg€ts , aplicar o
Fator Acidentario de Prevencéo - FAP para o seu CNPJ, # lo Ministério da
Previdéncia Social - MPS.

9.5.11 As licitantes deverao preencher o item “RA has de Custos e

Formacéao de Precos, considerando o valor de s omprovado no envio
de sua proposta adequada ao lance vencedo presentacdo da GFIP ou
outro documento apto a fazé-lo, sendo tendimento acarretara a
desclassificacdo da proposta da licitante.

9.5.12 Na formulag&o de sua propost vera ainda informar e observar o
regime de tributacdo ao qual esta lusive no tocante a incidéncia das

aliguotas de ISS, PIS e COEINS eu faturamento, consoante as Leis
n.°s 10.637/2002 e 10.833/200 ' lementar n® 123/06, no caso de micro e
pequenas empresas optan

Social sobre o Lucr 0 Imposto de Renda sobre Pessoa Juridica (IRPJ)
devem ser incluida ' cro Bruto.

CONTRATADA, observado o disposto no item 9.5.16, ndo podera se beneficiar da
condicao de optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuigbes
sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo em consequéncia
do que dispéem o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso I, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes.

9.5.15.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha
a ser CONTRATADA, no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da
assinatura do contrato, devera apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessédo de méao de obra (situacao
gue gera vedacéo a opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
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Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do
§ 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes.

9.5.15.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a
comunicacdo no prazo estabelecido na condicdo anterior, o Tribunal de
Contas do Distrito Federal — TCDF, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Reg@ ederal do
R
e q

Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusédo de oficio, co DOSto No
inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n°® 123, de 144@&d ¥ de 2006
e alteracgdes.

9.5.16 A vedacao estabelecida no item anterior ndo i ividades de que
trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, dezembro de 2006 e

9.5.17 N&o ha previsdo de horas extras previstos neste Termo de
Referéncia.

9.5.18 Sera concedido o intervalo Jjfikaj e 1h (uma) hora para todos os

CDF n°: 544/2010;
als disposi¢cdes a serem estabelecidas no Edital de Licitagdo e em seus
Ane

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Em caso de duvida técnica é conveniente o contato do interessado com o
Servico de Seguranca e Suporte Operacional (Sesop) do TCDF, localizada no térreo do
Edificio anexo, telefone (61) 3314 2118, das 13h as 19h00.

11.2 Em caso de duvida relativa ao certame € conveniente o contato do
interessado com o Servigo de Licitagdo deste Tribunal, localizada no 3° Andar do Edificio
Anexo, fones (61) 3314-2202/3314-2147, fax 3314-2219, das 13h as 18h30.

C:\temp\F81C8D58.docx



https://www.tc.df.gov.br/app/mesaVirtual/implementacao/ ?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=F81C8D58
https://www.tc.df.gov.br/app/mesaVirtual/implementacao/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=15823&filter[anoproc]=2013

e-DOC F81C8D58

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Proc 15823/2013
Secretaria-Geral de Administra¢é@o Fl: 131
Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio Proc. 15.823/13

Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio

o . - Oswaldo / Leonardo
Supervisdo de Planejamento da Contratagéo

12.

Anexos

ANEXO Il — Tabela de Uniformes;

ANEXO Il — Composicéo de custos da méo-de-obra e estimativa de valores mensais a
serem destinados a conta vinculada;

ANEXO IV — Resumo geral da estimativa de custo dos servicos;

e ANEXO V - Modelo de planilhas de composicédo de custos legprecos dos
servicos para a proposta de precos;
e ANEXO VI - Memoria de célculo dos encargos sociais e traba
e ANEXO VIl — Modelo de Declaragéo de Relacdo de Co
13. Nome e funcéo dos responsavei
Servigo de Seguranga e Supo pe Supervisor de Planejamento da Contratagao
Chefe Supervisor
14.

Brasilia, 03 de outubro de 2013.
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ANEXO |

TABELA DE UNIFORME

RECEPCIONISTA E SUPERVISOR

Quantidade

g Inicial | Semestral SEORiEEpecs
Masculino
Na cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwg
Blazer 02 02 inclusive na manga, de boa qualidade, emblem bordado no
lado superior esquerdo, com 02 bolsos infefigres.
Gravata 02 02 Em tecido 100% poliéster ou 100% sed
Estilo social em tecido, gola com entfe
Camisa social 02 02 na cor cinza, com botdes nos punhos e da empresa bordado no
lado superior esquerdo.
Par de sapatos 02 01 Tipo esportg fino, com ca olado de borracha, cor preto
de boa qualidade.
Calga 02 02 Calga comprida social g ilhas para cinto, na cor preta.
- 0,
Par de meias 02 o1 w da e 1% elastano, cor preta, de boa
po microfibra ou tiwei, de boa qualidade, forrado
Blazer e saia 02 02 na manga, com emblema da empresa bordado no
do, com 02 bolsos inferiores.
Calga / Saia 02 02 , Com ziper, na cor preta e saia na altura do joelho.
hibo, tipo lago com entretela compativel com o modelo, na
lenco 02 . )
e 0 nome da empresa na cor cinza, de boa qualidade.
. . teCido VANESSA, gola com entretela compativel com o modelo, cor
Camisa Social 02 )
a, de boa qualidade.
Ié:gglgara Prendedor de cabelos, com lago de rede, na cor preta.
Par de sapatos Na cor preta, de boa qualidade, de couro, tipo scarpin ou estilo boneca.
gar de meias 01 Finas, de boa qualidade, na cor preto.
MENSAGEIRO
Tipo St Especificagbes
P Inicial | Semestral P ¢
Masculino
. . . YRR 5 p
Camiseta 02 02 Estilo social em tecido, go_Ia com entretela, 65% poliéster e 35% algodéo,
cor azul claro, de boa qualidade.
Calga 02 02 Tipo social fino, com ziper, na cor preta.
1 0, 3 0, H H 0,
Par de meias 03 03 Tec@o 60% algodao, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta, de boa
qualidade.
Sapato 02 02 Em couro, modelo social.
Feminino
: Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35% algodéo,
Camiseta 02 02 cor azul claro, de boa qualidade.
Calca 02 02 Tipo esporte fino, na cor preta.
Sapato 02 02 Sapato mocassim, de boa qualidade, em couro (salto anabela até 3cm).
Par de meias 3/4 03 03 Finas, de boa qualidade, na cor preto.
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ANEXO 1l
COMPOSICAO DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA E ESTIMATIVA DE VALORES MENSAIS A
SEREM DESTINADOS A CONTA VINCULADA

Planilha 1 - Recepcionista

Planilha 2 — Mensageiro

Planilha 3 - XXXXXXXX

Planilha 4 — Estimativa de Valores Mensais a serem destinad@S culada

ANEXO IV

RESUMO GERAL DA ESTIMATIVA D ST

‘Y

OS SERVICOS
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ANEXO V

MODELO DE PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
DOS SERVICOS PARA A PROPOSTA DE PRECOS

Planilha 1 — Modelo de Planilha de Composi¢cédo de Custo de M&o de Obra - Recepcioniasta

Planilha 2 — Modelo de Planilha de Composi¢cdo de Custo de M&o de Obra -

Planilha 3 — Modelo de Planilha de Composicdo de Custo de Mdo de @b

Planilha 4 — Modelo de Planilha de Valores Mensais a serem destinado ta Vinculada

MODELO DE PLANILHA RESUMO P APRO TA DE PRECOS

Planilha 5 — Resumo

&
&
>
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ANEXO VI

MEMORIA DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submaddulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e Trabalhistas:

01 - INSS (Lei n°8.212/91, art. 22, inciso |) = 20,00%

02 — SESC (Lei n° 8.036/90, art. 30 e Decreto-Lei n°® 9.853/46 com alteral
1,50%

03 — SENAC (Decreto Lei n°® 8.621/46 e alteracdes posteriores) = 1,00

04 — INCRA (Decreto Lei n® 1.146/70 e Lei n°® 2.613/55) = 0,20%

05 — Salario Educacdao (Leis:9.766/98, 9.424/96, art. 15, e De . art. 2°) = 2,50%

06 — FGTS (Lei n° 8.036/90, art. 15) = 8,00%

07 — RAT ou SAT/INSS (art.22, I, da Lei n°® 8.212/91 e 66/03 - CNAE7 x FAP)
= 3,00%

08 — SEBRAE (Lei n° 8.029/90, art. 8°, alterados pe i : 4/90 e 11.080/04) = 0,60%

Submaddulo 4.2 — 13° Salério e Adicional de

13° Saléario:
Fundamento Legal: Artigo 7°, VIII
[(1/12) x 100%] = 8,33%
1 = ocorréncia do evento 1 alario
12 = ndmero de meses n@’a

100% = Remuneracé

ei n® 4.090/62

Adicional de
Fundamentg Legal: 7°, XVII, da CF/88 e Arts. 129 a 153 da CLT.

la do Submodulo 4.1 sobre 13° e Adicional de Férias:
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS, constantes do submaodulo 4.1
(contribuicdes sociais sobre a folha de pagamentos da empresa), sobre o submadulo 4.2:

[0,3680%(0,833+0,278)*100] = 4,09 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

8,33% = 0,0833 = 13° salério

2,78% = 0,0278 = terco constitucional

100% = Remuneracédo

C:\temp\F81C8D58.docx



https://www.tc.df.gov.br/app/mesaVirtual/implementacao/ ?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=F81C8D58
https://www.tc.df.gov.br/app/mesaVirtual/implementacao/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=15823&filter[anoproc]=2013

e-DOC F81C8D58

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Proc 15823/2013
Secretaria-Geral de Administra¢éo Fl.- 136
Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio Proc. 15.823/13

Secretaria de Licitacdo, Material e Patriménio

o . - Oswaldo / Leonardo
Supervisdo de Planejamento da Contratagéo

Submoddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

Afastamento Maternidade:

O saléario referente ao periodo de licenga maternidade € coberto pela previdéncia
social, inclusive a gratificagdo natalina respectiva (13° salario — art. 86 da IN RFB
N° 971/09), de modo que o salério do substituto e o décimo terceiro respectivo ja consta na
planilha de custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre a remuneracdo de férias
proporcional ao periodo da licencga.

[(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100%] = [0,0007 x 100] = 0,07%

11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais da ge
[(1+1/3)/12*100%];
0,02 = dado estatistico de que 2% de empregadas se afastam porliee
0,3333 = 4 meses ao ano = 4/12 = periodo em um ano que se referefmia
proporcionais ora calculadas;
100% = Remuneracéo.

Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o Afastaménto ter. de:

[0,3680*0,0007*100] = 0,03%
36,80% = 0,3680 = total dos encargos pravidencia GTS constantes do submédulo
4.1;
0,07% = 0,0007 = afastamento maternida
100% = Remuneracédo

Submaddulo 4.4 — Provisdogara R IS

Aviso Prévio Indeniz
Fundamento Legal: da CF/88 e Arts. 477, 487 e 491 da CLT.
[100% x (1/12) x
100% = Remu
l=ummésd

0,1111 = 11,11 % = Férias + 1/3 Constitucional

0,25% = Aviso Prévio Indenizado

Total para esta rubrica = 0,29% + 0,056% = 0,35% (Percentual do Aviso Prévio Indenizado
Submoédulo 4.4)

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Indenizado:

[0,3680*0,0035*100] = 0,13 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes do submédulo
4.1;

0,35% = 0,0035 = Aviso Prévio Indenizado

100% = Remuneracéo
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Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado:

Sobre o0 Aviso Prévio Indenizado incide, também, a multa do FGTS da seguinte forma:

(0,08 x 0,5 x 100% x 0,0035) =0,014% = 0,015% = 0,02%

0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a titulo de FGTS
0,5 = 50% = multa relativa ao FGTS para rescisdo sem justa causa
100% = Remuneracéo

0,35% =0,0035 = Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS (Indenizagdo nas rescisdes sem justa causa):
Fundamento Legal: Leis n.°s 8.036/90 e 9.491/97 e Lei Cg

> 110/01,
considerando que ao término do contrato 100% dos empregadQq 4@

5CISOes sem justa
causa.

(0,08 x 0,5 x 100%) = 4,00%
0,08 = 8% = montante a ser recolhido mensalmente a ifiulo
0,5 = 50% = multa relativa ao FGTS para rescisao
100% = Remuneracédo

Indenizacdo Adicional:

Fundamento Legal: Artigo 9° da Lei n.° /198

[((1/12) x 0,01) x 100%] = 0,08%.
0,01 = 1% = percentual de empreg
Coletiva, segundo estudos STF
1 = més adicional de salagi
12 = nimero de mese
100% = Remuneraca

jtidos nos 30 dias anteriores a Convencgao

eposicao do Profissional Ausente:

spias do Submodulo 4.5 refere-se ao provisonamento de 1/12 avos do
posto para reposicao da mao-de-obra na ocorréncia do evento férias, cujo
de 8,33%, consoante a seguinte memoéria de calculo:

[(1)*100%/12] = 8,33 %

1 = ocorréncia do evento Férias no ano?;
12 = nimero de meses no ano;

100% = Remuneracédo

1 Parcela relativa a substituicdo de m&o-de-obra pela empresa.
Auséncia por Doenca:

Fundamento Legal: Artigos 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 e Arts. 71 a 80 do Decreto n°
3.048/99 (Regul. Previdéncia Social).

{[(4,14/30)/12)] x 100%} = 1,15%

4,14 = média de faltas anuais de cada trabalhador motivadas por doenca;
30 = ndmeros de dias no més;

12 = nUmeros de meses no ano;

100% = Remuneracéao.
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Licenca Paternidade:

Fundamento Legal: Artigos 7°, XIX, da CF/88 c/c 10, § 1°, do ADCT da CF/88.

{[(5/30)/12] x (0,015 x 100%)} = 0,02%

5 = nimeros de dias em que o empregado ndo trabalha e a CONTRATADA o remunera
30 = nimero de dias no més
12 = nimero de meses no ano
0,015 = 1,5% = média de trabalhadores que séo pais durante o ano, de a wﬂ

estatisticas do IBGE
100% = Remuneracédo

Auséncias Legais:

Fundamento Legal: Arts. 473, e 822 da CLT, art. 430 do
CPC e Sumula n°® 155 do TST.

, paragrafo Unico, do

[(1/30)/12 x 100%] = 0,28%
1 = média de falta de cada trabalhador por anogéle aco
30 = numero de dias no més
12 = nimero de meses no ano
100% =Remuneracéo

estatisticas do IBGE

Auséncia por Acidente de Traba

Fundamento Legal: Arts.19 e6 Lein.© 8.213/91.

{[(15/30)/12] x( 0,08 x
15 = ndmero de dias
30 = nimero de di

12 = ndmero d
0,08=8% =
estatistic 0
100% =

0} = %
eoe egado repousa e a CONTRATADA o remunera

hadores que sofrem acidente durante o ano, de acordo com

rubrica gefere-se ao provisionamento a ser pago a empresa para que a mesma substitua o
empregado que esteja cumprindo aviso prévio e sofra reducéo de 2 (duas) horas diarias em
sua jornada de trabalho no més de aviso prévio, ou opte por faltar ao servico por 7 (sete)
dias corridos, no caso de o empregador rescindir o contrato sem justo motivo e conceder
aviso prévio

{[(7/30)/12] x 0,05 x 100 % = 0,097% = 0,10%

7 = numero de dias de auséncia do empregado em decorréncia do aviso prévio

30 = numero de dias no més

12 = nmero de meses no ano;

100% = Remuneragédo

0,05 = 5% = estatistica de empregados que recebem aviso prévio trabalhado, segundo
dados da INFRAERO
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Incidéncia do Submdédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicéo:

Observa-se que as parcelas relativas ao submédulo 4.5 sofrem a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS constantes do submdédulo 4.1 (contribuicdes sociais sobre
a folha de pagamentos da empresa), vez que se referem ao pagamento da mao-de-obra que
sera reposta.

[0,3680%(0,0833+0,0115+0,0002+0,0028+0,033+0,0010)*100] = 3,76 %

36,80% = 0,3680 = total dos encargos previdenciarios e FGTS constantes 6dulo
4.1;

8,33% = 0,0833 = férias

1,15% = 0,0115 = Auxilio doenca

0,02% = 0,0002 = Licenca Paternidade

0,28% = 0,0028 = Auséncias Legais

0,33% = 0,0033 = Acidente de Trabalho

0,10% = 0,0010 = Aviso Prévio Trabalhado

100% = Remuneracédo
Memoria de Calculo Vale — Transporte:
S x

Observacao:
1 Valor fracionario considerando o efeito d esgs’ com 31 (trinta e um) dias.

2 As licitantes poderdo cotar valor@Spinferior ara o Vale Transporte, 0 que ndo exime o
cumprimento do disposto na Lei n®

&
>
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE RELACAO DE COMPROMISSOS

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa :
inscrita no CNPJ (MF) n° , pOSsui 0s seguintes‘€oOmiratos firmados

com a iniciativa privada e administracao publica:

Nome do Orgéo / Valor Mensal do
9 N°/ Ano do Contrato | Data de A
Contrato

Empresa $

Tota

sal dos Contratos

Local e data

AsSinatura e carimbo do emissor

DO REQUISITO CONSTANTE DA ALINEA VIII DO ITEM 9.4.3

onstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou superior a
soma al do valor dos contratos firmados com a administracéo publica e com a iniciativa

privada.

Valor do Patriménio Liquido =1,00

Valor total mensal dos contratos

Obs.: 1) Esse resultado devera ser maior ou igual a 1,00, com precisdo de duas casas
decimais.

2) A critério do Pregoeiro poderdo ser promovidas diligéncias para confirmacdo da
veracidade das informacdes prestadas, nos termos do art. 43, 83° da Lei n° 8.666/93.
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