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T GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo n°: 224.717/2019-e.

Jurisdicionada: Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF.

Assunto: Edital de Concurso Publico.

Ementa: - Edital de Concurso Publico para o provimento de vagas

e formacdo de cadastro de reserva nos cargos de
Analista Juridico (varias especialidades) e de Técnico
Juridico (varias especialidades), da Carreira Apoio as
Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal — PGDF, regulado pelo Edital n°® 1 — PGDF,
publicado no DODF de 20/12/2019. Periodo de
inscrigdes: 03/02/2020 a 20/02/2020. Conhecimento;

- Corpo Técnico: sugere a fixacdo de prazo para
correcbes do edital, sem prejuizo do regular seguimento
do certame;

- Decisao liminar convergente, com acréscimo.

RELATORIO/DECISAO LIMINAR

Trata-se de exame do Edital n® 1 — PGDF (e-doc 81187D6F-€),
publicado no DODF de 20/12/2019, que divulga a realizacdo de concurso publico
para o provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva nos cargos de
Analista Juridico (varias especialidades) e de Técnico Juridico (varias
especialidades), da Carreira Apoio as Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral
do Distrito Federal — PGDF.

Os autos vieram instruidos com a INFORMACAO N°. 1/2019 -
DIFIPES (e-doc EF23FF66-€), nos termos seguintes:

2. Por meio da Portaria n°® 282/2018 (DODF de 27/072018), a entdo
SEPLAG/DF, atual Secretaria de Economia do DF, delega a PGDF
competéncia para realizar concurso publico para provimento de 57
(cinquenta e sete) vagas para o cargo de Analista Juridico e 43 (quarenta
e trés) vagas para o cargo de Técnico Juridico, da Carreira Apoio as
Atividades Juridicas da PGDF, nos termos da autorizagdo do Comité de
Politica de Pessoal — CPP/Governanca/DF, objeto do processo n® 00020-
00029843/2017-70.

3. A teor do subitem 1.1, o concurso publico sera executado pelo Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de
Eventos (Cebraspe).

4. A selecao para os cargos de Analista Juridico e de Técnico Juridico
compreenderd as seguintes fases, de responsabilidade do Cebraspe
(subitem 1.2): a) provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio,
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para os dois cargos; b) prova discursiva, de carater eliminatério e
classificatorio, somente para o cargo de Analista Juridico.

5. Os futuros servidores estardo subordinados ao Regime Juridico dos
Servidores Civis do Distrito Federal (LC n° 840/2011) e a Lei n°
5192/20131 (subitem 1.4)

6. Nos termos do subitem 1.5.1, o edital em exame, bem como eventuais
retificacGes, poderdo ser impugnados no periodo compreendido entre 23
e 30/12/2019.

7. A jornada de trabalho, a remuneracdo, a descricdo sumaria das
atividades, bem como os requisitos de escolaridade constam do item 2.
Os requisitos basicos para a investidura no cargo foram informados no
item 3.

8. A teor do item 4, foram oferecidas 57 (cinquenta e sete) vagas para o
cargo de Analista Juridico e 43 (quarenta e trés) para o cargo de Técnico
Juridico, todas para provimento imediato, de acordo com as seguintes
especialidades:

Vagas para Vagas
Vagas para |candidatos com
- o para
Cargo/Especialidade T\c/J;alacie ampla deficiéncia ]
9 concorréncia candidatos
Negros
Analista Juridico/Administracdo 4 3 * 1
IAnalista Juridico/Analista dSistema
8 5 1 2
(Desenvolvimento de Sistemas)
lAnalista Juridico/Analista de Sis|
6 4 1 1
(Suporte e Infraestrutura)
Analista Juridico/Arquivologia 1 1 * *
Analista Juridico/Biblioteconomia 1 1 * *
Analista Juridico/Contabilidade 12 8 2 2
Analista Juridico/Direito e Legislacédo 20 12 4 4
Analista Juridico/Estatistica 1 1 * *
Analista Juridico/Farmacia 2 2 * *
Analista Juridico/Jornalismo 1 1 * *
Analista Juridico/Psicologia 1 1 * *
TOTAL 57 39 8 10
Técnico Juridico/Apoio Administrativo 30 18 6 6
[Técnico Juridico/Eletricidade
3 2 * 1
Comunicagao
Técnico Juridico/Tecnologia e Informagao 10 6 2 2
TOTAL 43 26 8 9

9. Havera formacao de cadastro de reserva na propor¢ao de 10 vezes o
namero total de vagas prevista no quadro acima para cada
cargo/especialidade (subitem 4.1).

10. As regras para concorrer as vagas destinadas a candidatos com
deficiéncia estdo previstas no item 5. Nos termos do art. 12 da Lei
Complementar Distrital n.° 840/2011, bem como do art. 8°, § 5°, da Lei n.°
4.949/2012, o subitem 5.1 prevé a reserva de 20% das vagas destinadas
a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso aos candidatos com deficiéncia. Convém
ressaltar que o subitem 5.4.1 prevé a possibilidade de interposicdo de
recurso contra a decisdo que indeferir o pleito do candidato para
concorrer a tais vagas.

11. Acerca das vagas destinadas a essa clientela, releva observar que o
TCDF, por meio da Decisdo Normativa n° 1/2018, publicada no DODF de
13/06/2018, estabelece critérios diferenciados para o “preenchimento de
vagas em concursos publicos, destinadas as pessoas com deficiéncia, no
&mbito do Distrito Federal’.
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12. Nesse sentido, seria de bom alvitre o edital normativo deixar
consignado que o procedimento da eventual nomeacao de candidatos
com deficiéncia obedecera ao disposto na citada Decisdo Normativa, nos
moldes do que foi deliberado na Decisdo n° 3179/2018, item Il, “c”.

13. O subitem 5.6 dispde sobre a avaliacdo biopsicossocial do candidato

gue teve sua inscricdo deferida para concorrer as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia. No subitem 5.7 h& previsdo de que o resultado
provisorio na avaliagdo biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia
ocorrera na data provavel de 08/07/2020. Nos termos do subitem 5.7.1
cabe recurso contra o referido resultado.

14. O item 6 trata das vagas destinadas aos candidatos negros. Na
forma do art. 1° da Lei Distrital n°® 6321/2019, o subitem 6.1 estabelece
gue 20% das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame serdo
destinadas a tal clientela. O subitem 6.1.3.1 reza que a autodeclaracdo
do candidato deve ser confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagdo, realizado por comisséo designada para tal fim.

15. O subitem 6.2.1 prevé que o procedimento de heteroidentificacéo
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros devera ocorrer
antes da homologac¢é&o do resultado final. J& o subitem 6.10 prevé, como
data de publicacdo do resultado provisério de tal procedimento o dia
05/08/2020. Os subitens 6.10.1 e seguintes asseguram a interposicao de
recurso contra o referido resultado.

16. As condi¢des para isencdo do pagamento da taxa de inscricdo estdo

definidas no item 7, nos termos das Leis DF n°s 4949/2012 (doador de
sangue e beneficiario de programa social de complementacgao de renda),
5818/2017 (prestador de servico a Justica Eleitoral), 5968/2017 (isencao
parcial ao doador de medula) e 6314/2019 (comissario ou agente de
protecdo da infancia e da juventude). Ha possibilidade de interposicdo de
recurso contra o indeferimento do pleito de solicitagdo de isencédo de
pagamento da taxa de inscricdo, a teor do subitem 7.11.1.

17. O valor das taxas de inscricdo (R$ 78,00 para o cargo de Analista
Juridico e R$ 54,00 para o cargo de Técnico Juridico) e o periodo (03/02
a 20/02/2020) estéo relacionados no item 8. Importa mencionar que 0s
referidos valores estdo de acordo com o limite estabelecido pelo art. 22
da Lei n® 4949/2012.

18. As inscricbes poderdo ser efetuadas somente via INTERNET
(subitem 8.2). Todavia, para os candidatos que ndo dispuserem de
acesso a INTERNET, sera disponibilizado local para a realizacdo das
inscrigfes, no periodo acima mencionado (subitem 8.3).

19. A devolucéo do valor da taxa de inscrigdo ocorrera somente no caso
do cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administracao
Publica, conforme o subitem 8.4.6.

20. O subitem 8.4.8 prevé prazo para pedidos de atendimento especial
para realizagdo das provas. No subitem 8.4.8.11.1 consta a possibilidade
de interposicdo de recurso pelo candidato contra o indeferimento do
pleito.

21. A descricdo das fases do concurso consta da tabela do subitem 9.1:
Provas objetivas (Conhecimentos basicos, P1, e especificos, P2), para
ambos os cargos, e Prova discursiva (P3), somente para o cargo de
Analista Juridico.

22. As provas objetivas e a prova discursiva do cargo de Analista Juridico
serdo aplicadas na data provavel de 22/03/2020, no turno da manha
(subitem 9.2), enquanto as provas objetivas do cargo de Técnico Juridico
0 serdo na mesma data, porém no turno da tarde (subitem 9.3),
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respeitando-se a regra do inciso 13 do art. 11 da Lei n°® 4949/2012.

23. As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio,
abrangerdo os objetos de avaliacdo constantes do item 15 do edital e
valeréo 120,00 pontos (subitem 10.1).

24. Apesar do subitem 10.11.2 ndo se referir expressamente ao ajuste
proporcional do sistema de pontuacéo das provas objetivas em caso de
anulacdo de questéo, previsto no art. 59 da Lei n® 4949/2012, a aplicacao
das férmulas contidas no referido dispositivo realiza o referido ajuste, ndo
sendo necessarias medidas adicionais.

25. Por outro lado, o subitem 10.12.7 estabelece que, se do exame de
recursos resultar a anulagcdo de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido, o que contraria a regra acima
citada no paragrafo anterior (ajuste proporcional), razdo pela qual o
referido subitem deve ser excluido do edital em exame.

26. Sera considerado reprovado nas provas objetivas e eliminado do
certame o candidato que se enquadrar em uma das seguintes situacdes,
quando obtiver nota inferior a: a) 10,00 pontos na prova objetiva de
conhecimentos basicos P1; b) 21,00 pontos na prova objetiva de
conhecimentos especificos P2; ¢) 36,00 pontos no conjunto das provas
objetivas (subitem 10.11.4). O candidato eliminado néo tera classificacao
alguma no concurso (subitem 10.11.4.1).

27. Em obediéncia ao art. 55, § 1°, da Lei Distrital n® 4949/2012, é
possivel a interposicdo de recurso contra 0s gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas (subitem 10.12.2), bem como contra o
resultado provisorio nas provas objetivas, que deve ser publicado na data
provavel de 27/04/2020 (subitem 9.5.1), no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

28. Respeitados os empates da Ultima colocacdo, serdo corrigidas as
provas discursivas dos candidatos ao cargo de Analista Juridico
aprovados nas provas objetivas e classificados conforme o quadro
seguinte (subitem 11.7.1):

Total de Ampla Pessoas com
Cargo/Especialidade Correcdes concorréncia deficiéncia Negros
Analista Juridico/Administracéo 120 72 24 24
lAnalista Juridico/Analista Sistema
) ) 240 144 48 48
(Desenvolvimento de Sistemas)
IAnalista Juridico/Analista Sistema
180 108 36 36
(Suporte e Infraestrutura)
Analista Juridico/Arquivologia 30 18 6 6
Analista Juridico/Biblioteconomia 30 18 6 6
Analista Juridico/Contabilidade 360 216 72 72
Analista Juridico/Direito e Legislacdo 600 360 120 120
Analista Juridico/Estatistica 30 18 6 6
Analista Juridico/Farmacia 60 36 12 12
Analista Juridico/Jornalismo 30 18 6 6
Analista Juridico/Psicologia 30 18 6 6

29. O subitem 11.7.2 dispde que o candidato cuja prova discursiva nao
for corrigida na forma do subitem 11.7.1 do edital estara automaticamente
eliminado e néo terdo classificacdo alguma no concurso. A nosso ver, tal
redacdo esta imprecisa, pois o subitem 11.7.1 convoca os candidatos
para referida prova, os quais decerto terdo suas provas corrigidas.
Assim, propomos a retificacdo do subitem 11.7.2 para deixar claro que os
candidatos ndo convocados para a prova discursiva, bem como aqueles
gue, convocados, ndo a realizarem estardo eliminados do certame.
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30. A prova discursiva, que sera aplicada na data provavel de
22/03/2020, no turno da manha (subitem 9.2), consistird da redacao de
texto dissertativo, de até 30 linhas, a respeito de temas relacionados aos
conhecimentos especificos de cada especialidade, valendo 40,00 pontos
(subitem 11.1). Relativamente a essa prova, a nosso ver, 0os subitens
11.7.3 a 11.7.5 atendem ao disposto no art. 37 da Lei n® 4949/2012.

31. Sera aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver pelo
menos 20,00 pontos (subitem 11.7.6). Aquele que ndo se enquadrar
nessa pontuacao serd eliminado e ndo terd classificacdo alguma no
certame (subitem 11.7.6.1).

32. Cabera recurso contra o padrdo preliminar de resposta da prova
discursiva, no prazo de 10 dias Uteis (subitem 11.8.2). Mais adiante, o
subitem 11.8.7 franqueia a interposicdo de recurso contra o resultado
provisério na prova discursiva, sem, contudo, fixar prazo para tanto.
Assim, somos pela retificacdo do subitem 11.8.7 para que fixe o prazo de
10 dias Uteis para interposi¢éo do recurso ali previsto, nos termos do art.
55, § 1°, da Lei n® 4949/2012.

33. Para o cargo de Analista Juridico, a nota final no concurso sera o
somatério da nota final nas provas objetivas e da nota final na prova
discursiva (subitem 12.1). J4 para o cargo de Técnico Juridico, a nota
final no certame sera a nota final nas provas objetivas (subitem 12.2).

34. Nos termos do subitem 12.6, o edital de resultado final no concurso
publico contemplara a relacdo dos candidatos aprovados, ordenados por
classificagdo por cargo/especialidade, até os limites quantitativos
previstos no quadro a seguir, que representa o total de vagas ofertadas
originariamente, constante do item 4 do edital em exame, acrescido das
vagas relativas ao cadastro de reserva mencionado no subitem 4.1:

Total de Ampla Pessoas com
Cargo/Especialidade concorréncia | deficiéncia Negros
Aprovados
Analista Juridico/Administracéo 44 27 8 9
IAnalista Juridico/Analista Sistema
X X 88 53 17 18
(Desenvolvimento de Sistemas)
lAnalista Juridico/Analista de
66 40 13 13
(Suporte e Infraestrutura)
Analista Juridico/Arquivologia 11 7 2 2
Analista Juridico/Biblioteconomia 11 7 2 2
Analista Juridico/Contabilidade 132 80 26 26
Analista Juridico/Direito e Legislacdo 220 132 44 44
Analista Juridico/Estatistica 11 7 2 2
Analista Juridico/Farmacia 22 14 4 4
Analista Juridico/Jornalismo 11 7 2 2
Analista Juridico/Psicologia 11 7 2 2
Técnico Juridico/Apoio Administrativo 330 198 66 66
ITécnico Juridico/Eletricidade e Comunicagéo
33 20 6 7
Técnico Juridico/Tecnologia e Informacdo 110 66 22 22

35. Os candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados
conforme quadro acima, ainda que tenham atingido nota minima para a
aprovacdo, estardo automaticamente eliminados do concurso publico e
néo terdo classificacdo alguma (subitem 12.7).

36. Os critérios de desempate constam do item 13. O subitem 13.2 trata
da entrega de documentacdo que comprove o exercicio da funcdo de
jurado (um dos critérios de desempate), todavia tal dispositivo faz
referéncia ao subitem 12.1, sendo que o correto € 13.1, devendo o edital
ser alterado quanto a este particular.

37. O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apos dois anos,
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contados da publicacdo da homologac¢&o do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo (subitem 14.29). 38. Nao
consta do edital normativo o cronograma para as nomeac¢des, conforme
disposto no art. 10, Il, in fine, da Lei n°® 4949/2012. Assim, propomos a
Corte que determine a jurisdicionada que adote as providéncias cabiveis,
esclarecendo-a que o cronograma a ser divulgado é passivel de
modificacdo a qualquer tempo, podendo adaptar-se as condicdes
econdmicas e financeiras da Administracéo, se assim for necessario.

39. O citado art. 10 da Lei DF n°® 4949/2012 estabelece, no inciso X, que
o edital normativo do concurso deve conter indicagdo dos mecanismos
de divulgacdo dos resultados, inclusive o final, com datas, locais e
horéarios (redag&o dada pela Lei local n°® 6074/2018). Todavia, ndo h&a no
edital em exame data provavel de divulgacédo do edital de resultado final
do certame, razdo pela qual necessaria se faz retificagdo para tal fim.

40. Esses foram os pontos do edital que entendemos ser merecedores
de destaque, sem embargo de que, a nosso ver, os demais dispositivos
dele constantes guardam conformidade com as normas que regem a
matéria.

Ante o exposto, considerando a inexisténcia de Obices ao regular
andamento do certame, sugerimos:

| — tomar conhecimento do Edital n°® 1 — PGDF, publicado no DODF de
20/12/2019, que divulga a realizagdo de concurso publico o provimento
de vagas e formacdo de cadastro de reserva nos cargos de Analista
Juridico (varias especialidades) e de Técnico Juridico (varias
especialidades), da Carreira Apoio as Atividades Juridicas da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF (Peca 1).

Il — determinar a Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF que, no
prazo de 10 (dez) dias, relativamente ao Edital n® 1 — PGDF, publicado no
DODF de 20/12/2020:

a) inclua subitem para deixar consignado que o procedimento para
a eventual nomeac¢édo de candidatos com deficiéncia obedecera ao
estabelecido na Decisdo Normativa n° 01/2018 — TCDF, publicada
no DODF de 13/06/2018;

b) exclua o subitem 10.12.7, que contraria hdo apenas 0s termos
do art. 59 da Lei DF n°® 4949/2012, como também as adequadas
disposicbes do subitem 10.11.2, que contemplou o ajuste
proporcional ao sistema de pontuacdo em caso de anulacdo de
guestao das Provas Objetivas;

c) retifique o subitem 11.7.2 para deixar claro que os candidatos
ndo convocados para a prova discursiva, na forma do subitem
11.7.1, bem como aqueles que, convocados, ndo a realizarem
estardo eliminados e néo teréo classificagdo alguma no certame;

d) retifique o subitem 11.8.7 para estabelecer o prazo de 10 dias
Uteis para interposicao de recurso contra o resultado provisério da
prova discursiva, conforme disposto no § 1° do art. 55 da Lei n°
4949/2012;

e) altere o subitem 13.2 para que faca referéncia ao subitem
correto (13.1);

f) inclua o cronograma de nomeacd@es, conforme exige o art. 10, I,
in fine, da Lei n.° 4949/2012, esclarecendo a jurisdicionada que o
cronograma a ser divulgado € passivel de modificagdo a qualquer
tempo, podendo adaptar-se as condicdes econdmicas e
financeiras da Administracéo, se assim for necessario;

g) faca constar a data provavel de divulgacdo do edital de
resultado final do certame, em atendimento ao comando do art. 10,
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X, da Lei n° 4949/2012, com a redacdo dada pela Lei n°
6074/2018;

lIl — autorizar o retorno dos autos a SEFIPE para o acompanhamento do
certame.

Passo ao exame do feito.

Ao compulsar estes autos, verifico que a matéria reclama exame
célere, havendo necessidade de prolacdo de decisdo liminar, uma vez que o
Plenario estd com suas atividades suspensas desde o dia 16.12.19, em razéo de
recesso regimental.

A SEFIPE, ao examinar o edital normativo que regula o certame
publico, detectou divergéncias entre algumas de suas disposicfes e as normas
aplicaveis a matéria.

Ante as informacgfes trazidas pela instrugdo, constato que ha
necessidade de se determinar ao 6rgdo promotor do concurso que faca as
corre¢cdes devidas, sem prejuizo do regular seguimento do certame.

Outrossim, observo que o Edital, em seu item 12.6, ao
estabelecer que ndo sera atribuida classificacdo alguma aos candidatos
classificados para além do numero de vagas do cadastro reserva, indiretamente
faz letra morta as disposi¢coes do 8§ 4°, do art. 10, da Lei 4949/12, acrescida pela
Lei n° 6.166, de 29/6/2018, que estabelece a possibilidade de a Administracéo
Publica realizar nomeac¢fes além do numero de vagas inicialmente previsto no
cadastro de reserva, observada a comprovada necessidade do servico publico, a
disponibilidade orgamentéria e respeitada a ordem de classificacéo.

7

Tenho, pois, que para se dar efetividade a norma, é necessario
determinar a jurisdicionada que adeque o texto do item 12.6, do Edital Normativo,
de modo que seja publicada a relacdo de todos os candidatos participantes da
ultima fase do certame, item 12 do mencionado edital, que obtiverem
classificacdo para além do niumero de vagas previstas no cadastro reserva.

Assim, convergindo para o que propde a Unidade Técnica, com
acréscimo, fundamentado no art. 16, inciso X1V, do Regimento Interno do TCDF,
ad referendum do egrégio Plenario, DECIDO:

| — tomar conhecimento do Edital n® 1 — PGDF (e-doc 81187D6F-
e), publicado no DODF de 20/12/2019, que divulga a realizacéo
de concurso publico o provimento de vagas e formacdo de
cadastro de reserva nos cargos de Analista Juridico (varias
especialidades) e de Técnico Juridico (varias especialidades), da
Carreira Apoio as Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal — PGDF (Peca 1);
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Il — determinar a Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF
gue, sem prejuizo do regular prosseguimento do certame, no
prazo de 10 (dez) dias, relativamente ao Edital n°® 1 — PGDF,
publicado no DODF de 20/12/2020:

a) inclua subitem para deixar consignado que o
procedimento para a eventual nomeacao de candidatos com
deficiéncia obedecera ao estabelecido na Decisao
Normativa n°® 01/2018 — TCDF, publicada no DODF de
13/06/2018;

b) exclua o subitem 10.12.7, que contraria ndo apenas 0S
termos do art. 59 da Lei DF n° 4949/2012, como também as
adequadas disposi¢des do subitem 10.11.2, que contemplou
0 ajuste proporcional ao sistema de pontuacdo em caso de
anulacéo de questédo das Provas Obijetivas;

c) retifique o subitem 11.7.2 para deixar claro que os
candidatos ndo convocados para a prova discursiva, na
forma do subitem 11.7.1, bem como aqueles que,
convocados, ndo a realizarem, estardo eliminados e néo
terdo classificacdo alguma no certame;

d) retifique o subitem 11.8.7 para estabelecer o prazo de 10
dias Uteis para interposicdo de recurso contra o resultado
provisoério da prova discursiva, conforme disposto no § 1° do
art. 55 da Lei n® 4949/2012;

e) altere o subitem 13.2 para que faca referéncia ao subitem
correto (13.1);

f) inclua o cronograma de nomeagdes, conforme exige o art.
10, Il, in fine, da Lei n.° 4949/2012, esclarecendo a
jurisdicionada que o cronograma a ser divulgado é passivel
de modificagdo a qualquer tempo, podendo adaptar-se as
condi¢cdes econOmicas e financeiras da Administragéo, se
assim for necessario;

g) fagca constar a data provavel de divulgagdo do edital de
resultado final do certame, em atendimento ao comando do
art. 10, X, da Lei n°® 4949/2012, com a redacédo dada pela Lei
n°® 6074/2018;

h) adeque a redacdo do item 12.6, de modo a dar
efetividade ao comando do 8§ 4°, do art. 10, da Lei 4949/12,
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acrescido pela Lei n® 6.166, de 29/6/2018, no sentido de que
seja publicada a relacdo de todos os candidatos
participantes da ultima fase do certame, item 12 do
mencionado edital, que obtiverem classificacdo para além
do numero de vagas previstas no cadastro reserva;

Il — autorizar o retorno dos autos a SEFIPE para
acompanhamento do certame.

Brasilia, 6 de janeiro de 2020.

MARCIO MICHEL
Presidente em Exercicio
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Processo n°: 223.877/2019-e.

Jurisdicionada: Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF.
Assunto: Edital de Concurso Publico.

Ementa: - Edital de Concurso Publico para o provimento de

vagas e formacdo de cadastro de reserva nos cargos
de Analista Juridico (varias especialidades) e de
Técnico Juridico (varias especialidades), da Carreira
Apoio as Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal — PGDF, regulado pelo Edital n°® 1 —
PGDF, publicado no DODF de 20/12/2019. Periodo de
inscricdes: 03/02/2020 a 20/02/2020. Conhecimento;

- Corpo Técnico: sugere a fixacdo de prazo para
correcbes do edital, sem prejuizo do regular
seguimento do certame;

- Deciséo liminar convergente, com acréscimo.

DECISAO LIMINAR n° 01/2020 - P/AT

O Presidente em exercicio do Tribunal de Contas do Distrito
Federal, convergindo para o que propfe a Unidade Técnica, com acréscimo,
fundamentado nas disposi¢des do art. 16, inciso XIV, do Regimento Interno do
TCDF, ad referendum do egrégio Plenario, DECIDE:

| — tomar conhecimento do Edital n® 1 — PGDF, publicado no
DODF de 20/12/2019, que divulga a realizacdo de concurso
publico o provimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva
nos cargos de Analista Juridico (varias especialidades) e de
Técnico Juridico (varias especialidades), da Carreira Apoio as
Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral do Distrito Federal —
PGDF (Peca 1).

Il — determinar & Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF
gue, sem prejuizo do regular prosseguimento do certame, no
prazo de 10 (dez) dias, relativamente ao Edital n® 1 — PGDF,
publicado no DODF de 20/12/2020 (e-doc 81187D6F-e):

a) inclua subitem para deixar consignado que o
procedimento para a eventual nomeacao de candidatos com
deficiéncia obedecera ao estabelecido na Decisdo
Normativa n°® 01/2018 — TCDF, publicada no DODF de
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13/06/2018;

b) exclua o subitem 10.12.7, que contraria ndo apenas 0S
termos do art. 59 da Lei DF n° 4949/2012, como também as
adequadas disposi¢des do subitem 10.11.2, que contemplou
0 ajuste proporcional ao sistema de pontuacdo em caso de
anulacéo de questédo das Provas Obijetivas;

c) retifique o subitem 11.7.2 para deixar claro que o0s
candidatos ndo convocados para a prova discursiva, na
forma do subitem 11.7.1, bem como aqueles que,
convocados, nao a realizarem estardo eliminados e néo
terdo classificacdo alguma no certame;

d) retifique o subitem 11.8.7 para estabelecer o prazo de 10
dias Uteis para interposicdo de recurso contra o resultado
provisorio da prova discursiva, conforme disposto no 8§ 1° do
art. 55 da Lei n® 4949/2012;

e) altere o subitem 13.2 para que faca referéncia ao subitem
correto (13.1);

f) inclua o cronograma de nomeagdes, conforme exige o art.
10, 1l, in fine, da Lei n.° 4949/2012, esclarecendo a
jurisdicionada que o cronograma a ser divulgado é passivel
de modificacdo a qualquer tempo, podendo adaptar-se as
condi¢cdes econOmicas e financeiras da Administracdo, se
assim for necessario;

g) faca constar a data provavel de divulgacdo do edital de
resultado final do certame, em atendimento ao comando do
art. 10, X, da Lei n°® 4949/2012, com a redacédo dada pela Lei
n° 6074/2018;

h) adeque a redacdo do item 12.6, de modo a dar
efetividade ao comando do § 4°, do art. 10, da Lei 4949/12,
acrescido pela Lei n® 6.166, de 29/6/2018, no sentido de que
seja publicada a relagdo de todos os candidatos
participantes da Uultima fase do certame, item 12 do
mencionado edital, que obtiverem classificacdo para além
do numero de vagas previstas no cadastro reserva;

Il — autorizar o retorno dos autos a SEFIPE para
acompanhamento do certame.
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Brasilia, 6 de janeiro de 2020.

MARCIO MICHEL
Presidente em exercicio
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