GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no
telefone 0800-6449060

SENHORES LICITANTES:

OBSERVAR COM ATENGAO AS DESCRIGOES DETALHADAS DOS ITENS CONSTANTES NO ANEXO |
DESTE EDITAL DE LICITAGAO, DE MODO A EVITAR FALHAS NAS COTACOES QUE, EVENTUALMENTE,

POSSAM ACARRETAR EM DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA DE PRECOS.

CONSIDERANDO A ADOCAO DO PROCESSO ELETRONICO PELA SES/DF, SUGERIMOS QUE AS
EMPRESAS EFETUEM O CADASTRO NO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO (SEI) NO

www.portalsei.df.gov.br

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 121/2022

PREGAO ELETRONICO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS AMPLA CONCORRENCIA - LOTES: Lote 02, Lote
03, Lote 04, Lote 06, Lote 07 e Lote 08 e COTA RESERVADA PARA ME/EPPOTES: Lote 01, Lote 05,
Lote 09 e Lote 10 (LEI DISTRITAL N2 4.611/2011)

O Distrito Federal, por meio da da Secretaria de Estado de Saude — SES/DF, sediada no
SRTVN 701, Conjunto C, Edificio PO 700, 22 Andar, Sala Central de Compras, Brasilia/DF; CEP 70.723-
040, leva ao conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo, na modalidade Pregdo
Eletrénico, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, de acordo com o
regulamentado pela Lei n? 10.520/2002, Decreto Federal n? 10.024/2019 (Recepcionado no Distrito
Federal por meio do Decreto n? 40.205/2019), Lei Distrital n? 6.112/2018, Lei Distrital n? 5.525/2015,
Decreto 39.978/2019, Decretos Distritais n? 36.520/2015, Decreto n2 39.860/2019, 39.453/2018, n2
26.851/2006, n? 35.592/2014, Instrugdo Normativa n? 05, de 25 de maio de 2017/MPOG,
(recepcionada no Distrito Federal pelo Decreto Distrital n? 38.934/2018), Decreto n2 39.103, de 06 de
junho de 2018, Portaria SES-DF n2 170/2018, Portaria SEC/DF n2 514/2018, subsidiariamente, pela Lei
n2 8.666/1993 e alteragdes subsequentes, observando a Lei Complementar n2 123/2006, Lei Distrital
n2 4.611/2011 e Decreto Distrital n2 35.592/2014, além de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame.

A Sessdo Publica do Pregdo Eletronico sera conduzida por Pregoeiro designado,
mediante a Portaria de de_ de 20, publicada no DODF n2 , de de abril de 20, p. e sera realizada por
meio de Sistema Eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br, de acordo com a indicagdo abaixo:

Processo SEI-GDF n2 00060-00137336/2017-60

Tipo de licitagio: MENOR PREGO POR LOTE/ITEM

Data de abertura: 17/05/2022

Horério: 9h (horério de Brasilia/DF)

Enderego Eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br

Cddigo UASG: 926119

Valor previsto para contratagio: R$ 133.919.964,3002 (cento e trinta e trés milhdes, novecentos e
dezenove mil novecentos e sessenta e quatro reais e trinta centavos) - ANUAL

Valor previsto para contratagio: R$ 267.839.928,6004 (cento e trinta e trés milhdes, novecentos e
dezenove mil novecentos e sessenta e quatro reais e trinta centavos) - BIANUAL

1. DO OBJETO

1.1 OBJETO - Contratagdo regular de empresa especializada para prestagdo de Servigos de
Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfec¢do Hospitalar nas Unidades desta Secretaria
de Estado de Saude do Distrito Federal SES-DF, incluindo os servigos de desinfecgdo de superficies e
equipamentos (de acordo com o Manual de Higienizagdo e normas vigentes), limpeza de dreas verdes,
visando a adequada condi¢do de salubridade e higiene, sob inteira responsabilidade da Contratada,
com padrdo de exceléncia necessario, com a disponibilizagdo de mdo-de-obra qualificada, produtos
saneantes domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos, e demais atividades correlatas.,
conforme especificagdes e condigdes estabelecidas no termo de referéncia constante do Anexo | deste
Edital.

1.2. Integram este Edital todos os seus Anexos.

1.3. Confira-se no quadro abaixo maiores detalhes e especificagdes acerca dos itens/lotes
objeto do presente certame:

CODIGO BR SERVICO

TOTAL

Servicos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e

24023
Desinfecg¢do Hospitalar

1.900.001,53 M?

CONSOLIDADO
DESCRICAO AREA INTERNA AREA EXTERNA ESQUADRIAS TOTALM2
,Lféth:'I:Ed&“g}:;;aﬁ; gjﬁ'gg A0 LOTE 02 37.264,96 90.000,86 2.587,71 129.853,53
k;tgsﬁkzﬂzzgggéﬁ'cxm HMIB ¢ HAB 85.255,60 206.498,67 10.407,58 302.161,85
e e enCiA 42.696,51 54.279,71 4.142,30 101.118,52
A e A 37.790,29 47.306,58 4302,08 89.398,29
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i‘ét;Ti'g:ﬂi‘/’E’::’\tle CULADO AG LOTE 04 51.928,15 131.303,67 3.450,11 186.681,93
t‘;ﬁg&fgﬁgg::g;ﬁ:' 29.916,19 597.290,04 3.507,34 630.713,57
0 oo o HAVP 86.148,36 125.465,52 8.878,09 220.491,97
e o oe com AV 56.631,82 134.897,51 4.994,54 196.523,87
i‘c’t;Tig;EF::;C;P VINCULADO AG LOTE 02 9.475,74 11.738,00 1.041,91 22.255,65
,Lféthf;EH;"E"/"Ef:\t/T"“ CULADO AG LOTE 02 4.905,24 14.703,79 1.193,32 20.802,35
TOTAL 442.012,36 1.413.484,35 44.504,98 1.900.001,53

Havendo divergéncia entre a especificagdo constante no Termo de Referéncia e a especificagdo
contida no Sistema Comprasnet (cédigo BR), prevalecera a especificagdo do Termo de Referéncia.
As unidades de fornecimento sdo as especificadas no detalhamento.

2. DAS IMPUGNAGOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
ESCLARECIMENTOS
2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico, no enderego: ccomp.dag@ saude.df.gov.br.

2.2. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragdo do edital e dos anexos. (§12, art. 23, Decreto n? 10.024/2019).

2.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema eletronico
Www.comprasgovernamentais.gov.br e vinculardo os participantes e a administragdo. (§29, art. 23,
Decreto n? 10.024/2019).

IMPUGNACOES

2.4. Até trés dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar o ato convocatdrio deste pregdo, na forma eletrnica, pelo enderego:
ccomp.dag@ saude.df.gov.br. (Art. 24, Decreto n2 10.024/2019).

2.5. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de dois
dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnagdo, cujas respostas serdo divulgadas pelo
sistema eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br. (§12 do art. 24, Decreto n2 10.024/2019).

2.6. Modificagdes no edital, no caso de acolhimento de impugnagdes ou esclarecimentos,
serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagdo utilizado para divulgagdo do texto original e
o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteragdo ndo
afetar a formulagdo das propostas. (Art. 22, Decreto n? 10.024/2019).

2.7. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e serd motivada
pelo pregoeiro nos autos do processo. (§22 do Art. 24, Decreto n? 10.024/2019).

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
3.1. Poderdo participar deste Pregdo:

3.1.1. Referente aos itens/lotes: Lote 02, Lote 03, Lote 04, Lote 06, Lote 07 e Lote 08
3.1.1.1. Empresério individual ou sociedade empresaria do ramo de atividade do
objeto desta licitagdo, que atenda a todas as condigBes estabelecidas neste edital e seus
anexos.
3.1.1.2. Para os itens destinados a ampla concorréncia, as microempresas e

empresas de pequeno porte poderdo se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido
em licitagdes, previsto na Lei Complementar n2 123/2006, desde que ndo se enquadrem em
qualquer das exclusdes relacionadas no § 42, art. 32 da referida Lei Complementar.

3.1.2. Referente aos itens/lotes: Lote 01, Lote 05, Lote 09 e Lote 10 (COTA RESERVADA
VINCULADO AO ITEM (ART. 26 DA LEI DISTRITAL 4.611/2011; TCDF - DECISAO N2 5030/2018 E
DECISAO N2 5961/2018)

3.1.2.1. Somente as microempresas ou empresas de pequeno porte, em cumprimento
ao disposto no art. 82 §12 inciso | do Decreto n? 35.592/2014, de 03/07/2014, que
atenderem as exigéncias constantes deste edital e seus anexos.

3.1.2.2. As entidades preferenciais poderdo participar de todos os itens,
permanecendo para as cotas ndo reservadas os direitos de preferéncia e saneamento. (Art.
26 da Lei Distrital n2 4.611/2011).

3.1.2.3. A aplicagdo da cota reservada ndo pode ensejar a contratagdo por prego
Superior ‘ao valor estimado do'item; (§32 do Art. 26 da Lei Distrital n2 4.611/2011, e
Decisdo n2 5030/2018 e 5961/2018 do TCDF).

3.1.2.4. N&o havendo vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao
vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde
que pratiguem o prego do primeiro colocado. (§ 42 do Art. 26 da Lei Distrital n
4.611/2011).

3.1.2.5. Serd inabilitada a empresa que ndo estiver na condi¢io de entidade
preferencial e oferecer proposta para a cota reservada nessa condigdo. (§ 52 do Art. 26 da
Lei Distrital n? 4.611/2011).

3.2 Somente poderdo participar desta licitagdo pessoa juridica que esteja credenciada
perante o sistema eletrdnico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do
Ministério da Economia (SLTI), por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br. (inciso I Art. 19,
Decreto n? 10.024/2019)

3.3. A simples participagdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratavel submissdo dos
proponentes as condigdes deste Edital.

3.4. N&o poderdo participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo de obra ou
servigo e do fornecimento de bens a eles necessarios:

3.4.1. Pessoas juridicas integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas



http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

3.4.2. Pessoas juridicas, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do
projeto bdsico ou termo de referéncia ou projeto executivo ou da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto ou controlador, responsavel técnico ou subcontratado.

3.4.3. Pessoa juridica declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal e Distrital, bem como a que esteja punida
com SUSPENSAO do direito de licitar ou contratar no ambito da Administracdo do Distrito Federal,
nos termos do inciso Ill do art. 87 da Lei 8666/1993 (Parecer Juridico SEI-GDF n2 373/2018 -
PGDF/GAB/PRCON e Art. 22, inciso Ill, do Decreto Distrital n? 26.851/2006) e Parecer ne
618/2018- PGCONS/PGDF;

3.4.4. Pessoa Juridica IMPEDIDA de licitar e contratar com o Distrito Federal, de que trata
o art. 72 da Lei 10.520/2002. (PARECER N 373/2018-PRCON/PGDF)

3.4.5. Pessoa juridica estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais.

3.4.6. Pessoa juridica que se encontre em processo de dissolugdo, recuperagdo judicial
ou extrajudicial, faléncia, concordata, concurso de credores, liquidagdo, fusdo, cisdo ou
incorporagao;

3.4.7. Consdrcio de empresas qualquer que seja sua forma de constitui¢do, pois ndo ha

complexidade no objeto e pessoas fisicas ndo empresarias;

3.4.8. Pessoa juridica cujo dirigente, administrador, proprietario ou sécio com poder de
direcdo seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o segundo grau, de:

agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na
unidade responsavel pela realizagdo da sele¢do ou licitagdo promovida pelo 6rgdo ou
entidade da administragdo publica distrital; ou

agente publico cuja posigdo no 6rgdo ou entidade da administragdo publica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da selegdo ou
licitagdo, conforme art. 82 do Decreto Distrital n2 32.751/2011, alterado pelo Decreto n?
37.843/2016.

As vedagBes estendem-se as unides homoafetivas (art. 32, § 32 do Decreto n2
32.751/2011).

3.4.9. Direta ou indiretamente, o agente publico ou dirigente que integre a SES/DF ou
pregoeiro e sua equipe de apoio, responsaveis pela licitagdo.

3.49.1. Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista do autor do termo de
referéncia ou projeto, pessoa fisica ou juridica, e do pregoeiro e de sua equipe de apoio
com a licitante ou responsavel pelo fornecimento de bens e servigos a estes necessarios.

3.4.10. A vedagdo do item 3.5 se aplica também nas seguintes condigGes:

3.4.10.1. Proprietédrio, Controlador, Administrador, Gerente ou Diretor de Pessoa
Juridica, independente das denominagdes adotadas e do nivel quantitativo ou qualitativo
de participagdo do capital ou patriménio (Decreto n2 39.860, de 30 de maio de 2019);

3.4.10.2. Executores de contratos que trabalhem ou tenham trabalhado nos ultimos
cinco anos como sdcios, administradores ou ndo, ou responsdveis pelas entidades
contratadas (Decreto n2 39.860, de 30 de maio de 2019);

3.4.10.3. Agente Publico licenciado ou afastado por qualquer motivo e a qualquer
titulo (Decreto n? 39.860, de 30 de maio de 2019);

3.4.11. O autor do termo de referéncia, do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou
juridica.
3.4.12. Pessoa juridica que utilize mdo de obra infantil em qualquer fase produtiva do bem

ou na prestagdo do servigo (Lei Distrital n? 5.061 de 08.03.2013).

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Os interessados em participar deste Pregdo deverdo credenciar-se previamente no
SICAF, por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de
identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde também deverdo informar-se a respeito do
seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

43. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a SES/DF ser responsabilizada por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

4.4, O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregdo
na forma eletronica.

4.5. Caberd a licitante comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso.

4.6. A representagdo do licitante far-se-d por meio de instrumento particular (com
reconhecimento de firma) e/ou publico de procuragdo, que comprove os necessarios poderes para
praticar todos os atos inerentes ao certame em nome do proponente. Em sendo sécio, proprietario,
dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera apresentar copia do estatuto ou contrato
social, ou instrumento especifico no qual estejam expressos seus poderes para exercer e assumir
obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

4.6.1. Sera dispensada o reconhecimento de firma no instrumento particular com a
confrontagdo da assinatura com aquela constante do documento de identidade do signatdrio. (Lei
n2 13.726/2018 - Inciso | Art. 32)

4.7. Caso reste duvida quanto a veracidade do documento de procuragdo, ou do de
identificagdo, o pregoeiro podera requisitar outros meios de prova.

4.8. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados nos o¢rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
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tornem desatualizados.

4.9. A chave de identificagdo e a senha terdo validades indeterminadas e poderdo ser
utilizadas em qualquer Pregdo Eletronico realizado no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, salvo
quando cancelada por solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o
SICAF.

4.10. Nenhuma pessoa fisica ou juridica, ainda que credenciada por procuragdo legal, podera
representar mais de uma Licitante.

5. DA PROPOSTA

5.1. Apds a divulgagdo do edital no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, os licitantes
encaminhardo, exclusivamente por meio eletrénico do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o prego,
até a data e o hordrio estabelecido para abertura da sessdo publica. (Art. 26, Decreto n? 10.024/2019)

5.2 A proposta devera conter:

5.2.1. O prego unitario e total, com até duas casas decimais, para cada subitem que
compde o item cotado, especificados no quadro constante do item1.3 deste Edital, bem como o
valor global da proposta, expresso em algarismo e por extenso, em moeda nacional, que deverdo
incluir todos os tributos, taxas, materiais para execugdo dos servigos, encargos sociais, frete,
seguro e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto deste Pregdo.

5.2.2. A descrigdo detalhada do servigo e, em caso de discordancia existente entre as
especificagdes do objeto descritas no www.comprasgovernamentais.gov.br, e as constantes
deste edital, prevalecerdo estas ultimas.

5.3. Apds a abertura da sessdo publica ndo serdo recebidas novas propostas e documentos
de habilitagdo. (§12 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.4. Os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas e os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica. (§62 do art. 26, Decreto n2
10.024/2019).

5.5. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem
devidamente regularizados no SICAF. (§22 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.6. Como requisito para a participagdo no pregdo, o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletronico, que tem pleno conhecimento das exigéncias previstas no Edital e
declarar ‘que cumpre plenamente 0s requisitos 'de "habilitagdo: (5§42 do art. 26, Decreto n?
10.024/2019);

5.7. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo declarar, em campo préprio do
sistema, que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo e que esta apta a usufruir do tratamento
favorecido, nas condi¢des do Estatuto Nacional da ME e da EPP, instituido pela Lei Complementar n?
123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 32, e que ndo se enquadra nas
situagBes relacionadas no § 42 do referido artigo, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

5.8. A falsidade da declaragdo prevista no item 5.6 e 5.7 sujeitard o licitante as sangGes
previstas neste edital. (§ 52 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.9. A proposta e os documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante nos termos do
item 5.1, ndo serdo utilizados para fins de ordem de classificagdo, que somente sera definida na fase
de lances. (§72 do art. 26, Decreto n2 10.024/2019)

5.10. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento da fase de lance. (§82 do art. 26, Decreto n? 10.024/2019).

5.11. Documentos complementares serdo solicitados nos termos deste edital.

5.12. As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de
suas propostas.

5.13. Os pregos oferecidos devem estar compativeis com os praticados no mercado.

5.14. Qualquer declaragdo falsa apresentada sujeitara a licitante as sangdes previstas neste
edital.

5.15. A licitante devera obedecer, rigorosamente, aos termos deste Edital e seus Anexos. As

propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

5.16. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da
proposta, sem prejuizo das sangdes previstas nesse edital.

5.17. Depois da abertura da sessdo ndo serdo admitidas alteragdes nas propostas
apresentadas, ressalvadas apenas a redugdo do prego proposto e aquelas alteragbes destinadas a
sanar evidentes erros formais.

5.18. As Licitantes poderdo vistoriar os locais onde os servigos serdo prestados . Caso a
licitante nao visite os locais, deverd apresentar declaragio que ndo realizou as vistorias. APENDICE XI
- DECLARACAO DE VISTORIA ou APENDICE XIl - DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VISITA TECNICA.

5.18.1. O inicio da vistoria devera ocorrer dentro das seguintes condigdes:
a) A vistoria deverd ser realizada até 1 dia Util antes da Entrega das Propostas;
b) A vistoria, se optada, deverd ser efetuada no hordrio das 9h as 17h, de segunda a

sexta-feira, mediante agendamento prévio na Geréncia de Apoio Operacional local, Nucleo
de Hotelaria em Saude local, servigo administrativo responsavel da unidade de saude, ou
ainda por intermédio do enderego de correio eletrénico ghs.diaop@ saude.df.gov.br;

c) Telefone: (061) 2017-1145, ramal 1137;

d) O representante devera assinar lista de presenca, registrando-se civilmente. A
hora de chegada para a vistoria e seu respectivo término serd registrada pela SES-DF.

e) O representante devera deixar cépia de documento que comprove seu vinculo
juridico com a Licitante; e

f) Ao final da vistoria a SES-DF emitira Termo em favor da Licitante, circunstanciando
o atendimento desta exigéncia. Este Termo deve ser apresentado na habilitagdo da
Licitante, no momento em que for exigido. O custo da vistoria é por conta e risco da
Licitante, incluindo seus deslocamentos em veiculo préprio aos locais vistoriados.

6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

6.1. No dia e hordrio, indicados no predmbulo deste Edital, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, serd realizada a abertura da sessdo publica deste Pregdo,
conduzida pelo Pregoeiro.
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6.2. Durante a sessdo, a comunica¢gdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrerd
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.

6.3. Incumbird a Licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante a sessdo
publica do Pregdo Eletronico, ficando responsdavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexdo. (inciso IV Art.
19, Decreto n? 10.024/2019)

6.4. A Licitante sera responsavel por todas as transages que forem efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluindo qualquer responsabilidade do provedor do
sistema ou da SES/DF por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros. (inciso Il Art. 19, Decreto n2 10.024/2019)

7. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2. A desclassificagdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema,
acompanhado em tempo real por todos os participantes. (Paragrafo unico do Art. 28, Decreto n2
10.024/2019)

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro. (Art.
29, Decreto n2 10.024/2019)

7.4. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.
8. DA FORMULAGAO DE LANCES
8.1. Iniciada a fase competitiva, as licitantes que tiveram suas propostas classificadas

poderdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico e serdo
imediatamente informadas do recebimento e do valor consignado no registro de cada lance.

8.2 A licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
(dependendo do caso concreto) ao ultimo por ela ofertado e registrado no sistema, observado, quando
houver, o intervalo minimo de diferenga entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta. (§ 32 Art. 30, Decreto n2?
10.024/2019)

8.3. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante. (§52 Art. 30, Decreto
n? 10.024/2019)

8.4. N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele recebido e registrado
primeiro. (§ 42 art. 30, Decreto n? 10.024/2019)

8.5. Sera adotado para o envio de lances no pregdo o modo de disputa ABERTO FECHADO
(Inciso Ill, Art. 14, Decreto n2 10.024/2019):

8.6. No modo de disputa aberto/fechado os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado, conforme critério de julgamento (menor prego ou maior
desconto).

8.7. Do Modo de Disputa aberto/fechado

8.7.1. No modo de disputa aberto e fechado a etapa de envio de lances da sessdo publica
tera duragdo de quinze minutos. (Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)

8.7.2. Encerrado o prazo de quinze minutos, o sistema encaminhard o aviso de
fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de dez minutos, aleatoriamente
determinado, a recepgdo de lances sera automaticamente encerrada. (§12 Art. 33, Decreto n?
10.024/2019)

8.7.3. Encerrado o prazo aleatério, o sistema abrird a oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez por cento superiores
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o
encerramento deste prazo. (§22 Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)

8.7.4. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condigdes de que trata o item 9.9.2, os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés,
poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o
encerramento do prazo. (§32 Art. 33, Decreto n2 10.024/2019)

8.7.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances em ordem crescente de vantajosidade. (§42 Art. 33, Decreto n? 10.024/2019)

8.7.6. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens acima,
havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem
de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso
até o encerramento deste prazo, observado, apos esta etapa, o disposto no 8.7.3. (§52 Art. 33,
Decreto n? 10.024/2019)

8.7.7. Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que
atenda as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro poderd, auxiliado pela equipe de apoio,
mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada.

8.8. DESCONEXAO DO SISTEMA NA ETAPA DE LANCES.

8.8.1. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de envio de lances da
sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

8.8.2. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a
comunicagdo do fato aos participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br. (Art. 35,
Decreto n? 10.024/2019)

8.9. Apds a etapa de envio de lances, havera aplicagdo dos critérios de desempate previstos
nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, dando-se preferéncia de
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte. (Art. 36 do Decreto n?
10.024/2019)

8.10. Ultrapassada a fase de lances, e exclusivamente para os itens destinados a ampla
concorréncia, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempreendedor
individual, microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta dessas entidades na
situagdo de empate, assim considerada(s) aquela(s) que seja(m) iguais ou até 5% (cinco por cento)
superior(es) a proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:
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8.11. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prego inferior a da licitante mais bem classificada, no prazo de 5 (cinco)
minutos, e, se atendidas as exigéncias deste edital, sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

8.12. Ndo sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma do subitem anterior, e havendo outras licitantes que porventura se enquadrem
na condigdo de empate, estas serdo convocadas, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito.

8.13. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2
123/2006.

8.14. Ndo poderd se beneficiar do tratamento favorecido e diferenciado previstos em Lei,
para nenhum efeito legal, a pessoa juridica (§42 Art. 32 LC 123/2006):

de cujo capital participe outra pessoa juridica;

8.14.1. que seja filial, sucursal, agéncia ou representante no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

8.14.2. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresério ou seja
sdcia de outra empresa que receba tratamento favorecido e diferenciado nos termos desta Lei,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

8.14.3. cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa ndo beneficiada por esta Lei, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do caput deste artigo;

8.14.4. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
caput deste artigo;

8.14.5. constituida sob a forma de cooperativa, salvo as de consumo; que participe do
capital de outra pessoa juridica;

8.14.6. que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento,
de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cdmbio, de empresa
de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagio ou de previdéncia
complementar;

8.14.7. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento
de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendério anteriores;

8.14.8. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

8.14.9. cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo,
relagdo de pessoalidade, subordinagdo e habitualidade. (incluido pela Lei Complementar n2
147/2014)

8.15. Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos no item anterior, proceder-se-3,
em igualdade de condigGes, como critério de desempate a preferéncia sucessiva aos bens e servigos:
(§ 22 Art. 32 Lei n2 8.666/1993)

8.15.1. produzidos no Pais;
8.15.2. produzidos ou prestados por empresas brasileiras.
8.15.3. produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no

desenvolvimento de tecnologia no Pais.

8.15.4. produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo. (Art. 36, Decreto n?
10.024/2019)

Na hipdtese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre
as propostas empatadas. (§ unico Art. 37 Dec. 10.024/2019)

9. DA NEGOCIAGAO

9.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro DEVERA
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das
previstas neste edital. (Art. 38 Dec. 10.024/2019).

9.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema e poderd ser acompanhada pelas
demais licitantes.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1. Encerrada a etapa de negociagdo, de que trata o Capitulo 10, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego
em relagdo ao maximo estipulado neste edital, e verificard a habilitagdo do licitante. (Art. 39, Decreto
n2 10.024/2019)

10.2. O pregoeiro solicitard ao licitante classificado em primeiro lugar o envio da proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo, no prazo minimo de 02 (duas) horas, contados
da solicitagdo, juntamente com os documentos complementares e comprovagdes solicitadas em
anexo, se necessario, todos encaminhados via sistema eletrénico, Sob’pena’de desclassificacao ou
inabilitagdo a falta de atendimento da convocagdo.(§22 Art. 38, Decreto n2 10.024/2019)

10.3. A proposta inserida no sistema nos termos do item 5.1. devera:

10.3.1. Ser impressa em lingua oficial do Brasil, salvo quanto a expressées técnicas de uso
corrente, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas devidamente
datada e assinada pelo representante legal da pessoa juridica, conter nome da proponente,
enderego completo, telefone, nimero do CNPJ e da inscrigdo estadual ou do Distrito Federal;

10.3.2. Conter o valor unitdrio e total para cada item cotado, em moeda nacional, ja
considerados e inclusos todos os custos necessdrios, tais como: BDI e encargos sociais,
impostos, taxas, tributos e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto desta licitagdo, para execugdo no local indicado neste edital, nada mais sendo licito
pleitear a esse titulo;

10.3.3. Conter as especificagbes dos servicos de forma a demonstrar que atendem as
exigidas no Termo de Referéncia constante do Anexo | deste edital, e, em caso de discordancia



10.4.

existente entre as especificacdes do objeto descritas no www.comprasgovernamentais.gov.br e
as constantes deste edital, prevalecerdo estas ultimas;

Excepcionalmente e a pedido da licitante, o prazo especificado no subitem 10.2 podera

ser prorrogado pelo Pregoeiro, por até 2 (duas) horas, desde que apresentados motivos razoaveis para
o atendimento da solicitagdo e dentro do periodo previamente estabelecido.

10.5.

Os critérios de aceitagdo da proposta sdo os seguintes:

10.5.1. As propostas deverdo ter validade ndo inferior a 90 dias, parecer n? 16/2015 —
PRCON/PGDF e Art 62 da Lei 10.520/2002, e serdo selecionadas pelo critério MENOR PRECO
POR LOTE/ITED, conforme o § 12 do Artigo 45 da Lei 8.666/93, observados os requisitos de
seguranga tanto para os usuarios quanto para os profissionais de saude da Secretaria de Saude;

10.5.2. A empresa proponente deverd apresentar cotagdo para o servigo descrito no
presente Termo de Referéncia devendo discriminar pormenorizadamente o servigo cotado, com
todos os elementos necessérios para a afericdo da avaliagdo técnica dos mesmos (memodria de
calculo), contendo o nome da empresa proponente, enderego, nimeros do CNPJ e da inscrigdo
estadual ou do Distrito Federal, estando em papel timbrado, datada e assinada e com a
especificacgio em  conformidade com o solicitado - APENDICE X - MODELO
PROPOSTA e APENDICE Il - Planilha DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS;

10.5.3. Todos os custos relativos a transporte, frete, e custos relativos ao Servigo, deverdo
ja constar no custo total efetivo das propostas para contratagdo do servigo;

10.5.4. Os proponentes deverdo apresentar, na ocasido da apresentagdo das propostas, a
Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo da categoria profissional, as quais
estdo vinculadas;

10.5.5. Para garantia da exequibilidade dos precos e uniformizagdo das propostas, sob
pena de desclassificagdo, os valores referenciais de encargos sociais ndo poderdo ser
superiores a 72,91%, em obediéncia as Decisdes N2s 2.188/19, 2.187/19, 2.082/19, 3.424/18,
157/18 do TCDF;

10.5.6. A apresentagdo das propostas implicard na plena aceitagdo, por parte da empresa
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.5.7. No caso de omissGes puramente formais em propostas, inclusive quanto ao seu
prazo de validade, serdo considerados aqueles descritos no Termo de Referéncia;

10.5.8. Informar o regime de tributagdo no qual esta inscrita;

10.5.9. As empresas proponentes deverdo apresentar a composi¢do do BDI (Beneficios e
Despesas Indiretas) na planilha de formagdo de pregos, utilizando os percentuais
correspondentes ao regime de tributagdo ao qual optou;

10.5.10. Para fins de composigdo de prego, esta Secretaria utilizou como base o Regime de
Tributagdo de Lucro Real;

10.5.11. O proponente devera prever em seus pregos todas as despesas diretas e indiretas
para a perfeita execugdo do objeto, bem como as dedugBes necessérias de custos, de forma a
ndo caracterizar “bis in idem”, devendo considerar toda a legislagdo aplicavel, a Convengdo
Coletiva de Trabalho em vigor e a jurisprudéncia atual dos tribunais, visando a uniformizagdo das
propostas e a tramitagdo isondémica do processo licitatério, sob pena de desclassificagdo da
proposta apresentada.

10.5.12. A empresa proponente devera apresentar  descricdo  detalhada
do servigo ofertado e anexar o respectivo escopo de suas solugdes;

10.5.13. Os pregos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta,
conforme APENDICE X - MODELO PROPOSTA;

10.5.14. Os custos decorrentes da execugdo contratual, mediante o preenchimento do
modelo de planilha de custos e formagéo de pregos;

10.5.15. A indicagdo dos sindicatos, Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de
Trabalho que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas-
bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO);

10.5.16. A produtividade adotada (devera ser igual ou superior a definida pela SES) e, se
esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida
na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, a respectiva
comprovagao de exequibilidade;

10.5.17. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual;

10.5.18. A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos
servigos, indicando o quantitativo e sua especificagdo;

10.5.19. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do Sicaf, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

10.5.20. A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por
ele abrangidos.

10.5.21. A licitante cuja habilitagdo parcial no Sicaf acusar, no demonstrativo “Consulta
Situagdo do Fornecedor”, algum documento com validade vencida, deverd encaminhar o
respectivo documento a fim de comprovar a sua regularidade.

10.5.22. Para fins de habilitagdo, ndo serdo aceitos protocolos, tampouco documentos com
prazo de validade vencida.

10.5.23. Considerando o art. 87, Ill, da Lei n2 8.666/1993, sera realizada prévia pesquisa
junto aos Portais Oficiais do Governo (STC/GDF e CEIS/CGU) e no CNJ (condenagdes civeis por
atos de Improbidade Administrativa) para aferir se existe algum registro impeditivo ao direito de
participar de licitagdes ou celebrar contratos com o Ente sancionador (Parecer n?
160/2019 PRCON/PGDF).

DA DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

10.6.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

10.6.2. contenham vicios ou ilegalidades;

10.6.3. ndo apresentem as especificagBes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia e
Edital;

10.6.4. apresentarem pregos finais superiores ao valor maximo estabelecido pela

Contratante no ato convocatdrio;

10.6.5. apresentarem pregos que sejam manifestamente inexequiveis; e
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10.6.6. ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao prego e a
produtividade apresentada.

10.7. Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta e ndo constar o registro de prazos divergentes dos estabelecidos, eles serdo considerados
como aceitos pela licitante, ficando esta obrigada ao cumprimento dos mesmos.

10.8. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a proposta e documentagdo
solicitadas, tera sua proposta desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste edital.

10.9. Para o julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o critério de MENOR
PRECO POR LOTE/ITEMobservados os prazos méximos para fornecimento, as especificagdes
técnicas e parametros minimos de desempenho e qualidade e demais condi¢des estabelecidas neste
Edital.

10.10. O Pregoeiro poderd suspender a sessdo para solicitar manifestacdo técnica da
assessoria juridica ou de outros setores da SES/DF, ou, ainda, de outros érgdos ou entidades, a fim de
subsidiar sua decisdo. (Paragrafo Unico Art. 17, Decreto n2 10.024/2019)

10.11. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas a sanar erros, falhas ou subsidiar decisGes, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata. (§ Unico Art. 47, Decreto n2 10.024/2019)

10.12. N&o se admitirad proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado, ainda que estejam abaixo do valor de referéncia contido
neste edital, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da licitante, para os
quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneragdo. (Decisdo n2 2180/2017 - TCDF)

10.13. Sera desclassificada, apés a fase de lances, a proposta que contenha prego
manifestamente inexequivel, assim considerado aquele que seja inferior ao custo de produgdo,
acrescido dos encargos legais, desde que a licitante, depois de convocada, ndo tenha demonstrado a
exequibilidade do prego ofertado, que podera, também, ser precedido dos seguintes procedimentos:

10.13.1. solicitagdo de justificativas e comprovages em relagdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

10.13.2. apresentagdo de Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho;
Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho;

10.13.3. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares; Pesquisas
junto aos 6rgdos publicos ou empresas privadas;

10.13.4. verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo
ou com a iniciativa privada;

10.13.5. pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

10.13.6. verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

10.13.7. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por drgdos de
pesquisa;

10.13.8. estudos setoriais;

10.13.9. consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

10.13.10. andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente

favoraveis que o proponente disponha para a prestagdo dos servigos.

10.14. Sera desclassificada, apés a fase de lances, a proposta que contenha prego excessivo,
assim considerado aquele que for superior ao valor unitario e global estimado pela Administragdo para
cada item ofertado, tal como determina a melhor pratica e a jurisprudéncia dos tribunais de contas.

10.15. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os materiais e servicos serem fornecidos sem 6nus
adicional.

11. DA HABILITACAO
11.1. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA HABILITAGAO:
11.1.1. Comprovacédo da Habilitagdo Juridica:

I- Cédula de identidade do responsavel legal pela pessoa juridica.

Il - Registro comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de empresa
individual.

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, no caso de sociedades por a¢bes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores.

V- Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio.

V- Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

VI - Procuragdo dos responsaveis por assinar a proposta, caso o(s) signatario(s) da
proposta ndo seja(m) sécio(s), conforme especificado(s) no Contrato Social.

Vil - Registro Comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de Empresa
individual;

Vil - As empresas proponentes deverdo apresentar declaracdo de que ndo utilizam
mao-de-obra, direta ou indireta, de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utilizam, para qualquer
trabalho, mdo-de-obra de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso V, do art. 27, da Lei n.2 8.666/93.

IX - De acordo com a Lei n2 3.978, de 29 de margo de 2007, do Governo do Distrito
Federal, a empresa participante deverd apresentar, no ato da assinatura do Contrato, a
Licenga de Funcionamento para aplicagdo de produtos saneantes e domissanitdrios,
emitida pela Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, devidamente atualizada;

11.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

l- Comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e, também, de
Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal ou do Distrito Federal da sede ou domicilio



da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagdo;

Il - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, do
domicilio ou sede da licitante.

I - Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certidio Conjunta de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério
da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil.

IV - Certiddo Negativa de Débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida
pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, em plena validade, para as
empresas com sede ou domicilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida por meio
do sitio eletrénico da Secretaria de Economia do Distrito Federal -
https://ww1.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/Certidao;

V- Certiddo de Regularidade de débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e
as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

VI - Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica
Federal.
Vil - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresenta¢do de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT. (Lei n?
12.440, de 7 de julho de 2011).

11.1.3. Qualificacdo Técnica:

11.1.3.1. O licitante vencedor deverd apresentar a documentagdo abaixo, podendo ser
solicitado novamente no momento da assinatura do Contrato:

I- Para fins de comprovagdo da capacidade técnica, a empresa devera
apresentar Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, declarando ter a empresa prestado ou estar prestando o mesmo servigo
objeto deste Termo de Referéncia, compativel em caracteristicas, de no minimo 30%
(trinta por cento) da Metragem do LOTE disputado do Termo de Referéncia;

a) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

b) Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n2 5, de
2017;

c) Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a
apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo
havendo a obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

d) Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servi¢o, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n¢ 5/2017;

e) O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
Contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG ne 5/2017;

Il - Toda a documentagdo apresentada pelos proponentes deverd ser em cépia e ndo
sera aceita documentagdo vencida.

I - As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor
responsavel, conforme modelo constante no APENDICE XI.

IV - O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante
em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢Bes locais para execugdo do
objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigBes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante, conforme modelo constante no APENDICE XII.

11.1.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

11.1.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou
extrajudicial, Lei n2 11.101, de 09/02/2005, expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
prépria Certiddo. No caso de pragas com mais de um cartério distribuidor, deverdo ser
apresentadas as certidées de cada um dos distribuidores;

11.1.4.2. Balango patrimonial e demonstragdes contadbeis referentes ao ultimo
exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

11.1.4.3. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor do lote participante, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social;

11.1.4.4. Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor do lote
participante, por meio da apresenta¢do do balango patrimonial e demonstragdes contabeis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituigdo por
balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentac¢do da proposta;

11.1.4.5. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VII-E (da IN 05/2017)/Anexo V do
Edital de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com
a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao

patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c
acima, observados os seguintes requisitos:

a) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

b) caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
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Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

11.1.5. Outros Documentos: (§ 42 do Art. 26 do Decreto n? 10.024/2019)

11.1.5.1. Declaragdes, em campo préprio no sistema, atestando que:

I- Sob as penas da Lei, que ndo ultrapassou o limite de faturamento e que
cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 32 da LC n2 123/2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei,
para Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa.

Il - Esta ciente e concorda com as condigBes contidas no edital e seus anexo,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
edital.

- Sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a habilitagdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

V- Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos nos termos do inciso XXXIII, do Art. 72 da Constitui¢do Federal.

V- A proposta apresentada para esta licitagdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrugdo Normativa N2 2 de
16 de setembro de 2009 da SLTI/MP.

VI - Ndo possui, na cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.12 e no
inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal.

Vil - Conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, esta
ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se APLICADO AO
NUMERO DE FUNCIONARIOS DA EMPRESA, atende as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo.

VIIl-  Sob as penas da lei, que cumpre a cota de aprendizagem nos termo
estabelecidos no art. 429 da CLT.

11.1.5.2. Declaragdes, enviadas pelo sistema, porém sem campo proéprio para
tanto:

I- Declaragdo subscrita por representante legal da licitante, elaborada em
papel timbrado, atestando que atende aos requisitos previstos no art. 22 da Lei
Distrital n2 4.770, de 22 de fevereiro de 2012 (Anexo Ill);

Il - Para fins do disposto no Decreto n? 39.860/2019, que dispde sobre a
proibicdo de participagdo, direta ou indiretamente, de licitagdo, contratagdo,
execugdo de obra ou servigo e do fornecimento de bens a eles necessarios agentes
publicos de 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Direta ou Indireta do
Poder Executivo do Distrito Federal contratante ou responsavel pela licitagdo.
(ANEXO V).

- Declaragdo de Ciéncia e Termo de Responsabilidade (Anexo V do Edital).

DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO
Serd realizada pesquisa prévia junto aos Portais na Internet de governos (SICAF -

=
NN
B

12.2. A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, nos documentos por ele abrangidos. (Art. 43, Decreto n2
10.024/2019)

12.3. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados nos termos do item 5.1. (§ 12 do Art. 43, Decreto n2 10.024/2019)

12.4. E assegurada a licitante que esteja com algum documento vencido, ou ndo inserido no
SICAF, o direito de encaminhar esta documentagdo em plena validade, juntamente com os ndo
contemplados e previsto neste Edital, que deverd ser juntado ao sistema com a proposta, conforme
estipulado no item 5.1. (§ 22 do Art. 26 e § 12 do Art. 43, Decreto n? 10.024/2019)

12.5. Os documentos exigidos para a habilitagdo que ndo estiverem contemplados no SICAF
ou com cadastro desatualizado, deverdo ser remetidos em conjunto com a proposta de pregos
conforme previsto no item 5.1.

12.6. O Pregoeiro poderd consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certides se necessario, para verificar as condi¢des de habilitagdo das licitantes, no entanto, nido se
responsabilizara pela possivel indisponibilidade desses sistemas, quando da consulta no julgamento
da habilitagdo, sendo de inteira responsabilidade da licitante a comprovagdo de sua habilitagdo.

12.7. A ndo apresentagdo dos documentos exigidos neste edital implicara a inabilitagdo da
licitante, salvo se houver a possibilidade de consulta via internet durante o julgamento da habilitacdo
pelo pregoeiro, condicionado ao estipulado no item 5.3.

12.8. A verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova.

12.9. Para a microempresa ou empresa de pequeno porte que apresentar a comprovagdo de
regularidade fiscal e trabalhista com alguma restri¢do, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da
documentagdo. (§ 12 do Art. 43 da LC n2 123, alterado pela LC n? 155/2016)

12.10. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas neste Edital, e facultara ao
Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

12.11. Os documentos necessarios para a habilitagdo, enviados conforme item 12, poderdo ser
apresentados em original, ou cdpia autenticada por cartério competente, ou pela Internet, nos casos
em que o 6rgdo responsavel pela emissdo do documento disponibilizar sua consulta.



12.12. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, inicialmente em tradugdo livre. (Art. 41, Decreto
n2 10.024/2019)

12.13. Na hipdtese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para fins de assinatura do contrato
ou da ata de registro pregos, os documentos de que trata o item 12 serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n2 8660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas. (§unico Art. 41, Decreto n? 10.024/2019)

12.14. N3 o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos, em substituicdo
aos documentos requeridos neste Edital e seus anexos.

12.15. Os documentos encaminhados deverdo estar em nome da licitante, com indicagdo do
numero de inscrigdo no CNPJ.

12.16. Todos os documentos deverdo estar em nome e CNPJ da matriz ou todos em nome e
CNPJ da filial, exceto aqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz e os atestados de capacidade técnica, que podem ser
apresentados tanto em nome da matriz e/ou em nome da filial.

12.16.1. Para os efeitos desta licitagdo, considera-se sede a matriz ou o Unico
estabelecimento comercial, industrial e de prestagdo de servigos da empresa (mesmo CNPJ).

12.17. A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

12.18. As certiddes que ndo apresentarem em seu teor, data de validade previamente
estabelecida pelo Orgdo expedidor, deverio ter sido expedidas até 90 (noventa) dias antes da data da
sessdo publica deste Pregdo, exceto os documentos que se destinam a comprovagdo da qualificagdo
econdmico-financeira e da qualificagdo técnica.

12.19. O pregoeiro poderd, na fase de julgamento, promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a andlise das propostas e da documentagdo, devendo as licitantes atenderem as
solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagéo.

12.20. Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento dos requisitos de habilitagdo
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a licitante serd inabilitada.

12.21. Se a proposta ndo for aceitdvel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este edital.

12.22. Serd declarada a vencedora da licitagdo a licitante que apresentar o MENOR PRECO
POR LOTE/ITEM ou maior desconto e atender a todas as exigéncias do edital.

12.23. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrado em ata e acessivel aos licitantes, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo. (Art. 47, Decreto n2 10.024/2019)

12.24. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas a sanar erros, falhas ou subsidiar decisdes, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata. (§ unico Art. 47, Decreto n2 10.024/2019)

13. DO RECURSO

13.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo
publica, de'no’minimo 30 (trinta) minutos, em campo prdprio do sistema, manifestar sua intengdo de
recorrer. (Art. 44, Decreto n2 10.024/2019)

13.1.1. A intengdo de recurso deverd indicar contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer
e por quais motivos.

13.1.2. Havendo manifestagdo, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente. Nesse momento, o Pregoeiro ndo adentrard o mérito recursal, mas apenas
verificard as condigdes de admissibilidade do recurso.

13.2. A licitante que manifestar a intengdo de recurso devera registrar as razdes do recurso,
em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que
comegara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensdveis a defesa dos seus interesses.

13.3. N3o serdo conhecidos os recursos apresentados intempestivamente, portanto a falta de
manifestagdo motiva da licitante, nos termos do subitem 14.1, importara na decadéncia desse direito,
ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

13.4. Caberd ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra suas
decisbes e, ao Secretdrio de Estado de Saude, a decisdo final sobre os recursos contra atos do
Pregoeiro.

13.4.1. O pregoeiro também deverd decidir os recursos impetrados, encaminhando-os a
autoridade competente apenas quando mantiver sua decisdo.

13.5. O acolhimento de recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.6. Os autos do processo ficardo armazenados no Sistema Eletronico de Informagdo - SEI-
GDF, e poderdo ter vistas franqueadas aos interessados mediante solicitagdo encaminhada via
sistema comprasgovernamentais, ou pelo e-mail ccomp.dag@ saude.df.gov.br (Decreto n? 36.756/2015
c/c Portaria SEPLAG n2 459/2016).

13.7. Para acesso aos autos via Sei-GDF, o interessado podera ser cadastrado no sistema na
condigdo de usudrio externo, solicitado por meio do portal SEI-GDF
(http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/).

14, DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

14.1. Na auséncia de recursos o pregoeiro adjudicard o objeto e encaminhara os autos do
processo, devidamente instruidos ao Subsecretdrio de Administragdo Geral - SUAG e propord a
homologagdo. (Art. 46, Decreto n? 10.024/2019)

14.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o Secretdrio de
Saude do Distrito Federal adjudicara o objeto e homologard o procedimento licitatorio. (Art. 45,
Decreto n? 10.024/2019)
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14.3. O objeto deste Pregdo serd adjudicado por LOTE/ITEM a licitante vencedora.

iz, REQUISITOS QUANDO DA CELEBRACAO DO CONTRATO/ATA

15.1. O licitante vencedor devera apresentar a documentagdo na celebragdo do contrato,
Decisdo n2 2.731/2015 TCDF, nos seguintes termos:

15.1.1. Alvard de funcionamento expedido pela Administragdo Regional da circunscri¢do
onde se localiza a instituicdo, em plena validade;

15.1.2. Prova de inscri¢do no CNPJ;

15.1.3. Apresentar Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica do responsdvel
técnico da empresa licitante junto ao CRA de origem;

15.1.4. A comprovagdo do vinculo entre o responsavel técnico e a licitante devera ser
realizada no momento da assinatura por Cépia da CTPS para o empregado devidamente
registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou cépia do contrato de prestagdo de
servigos com contrato escrito firmado com o licitante juntamente com contrato social ou estatuto
da empresa Contratada;

15.1.5. Declaragdo de que possui, em seu quadro permanente de funcionarios,
quantitativo minimo de funcionarios com a qualificagdo exigida, aparelhamento e pessoal técnico
adequado e disponivel no Distrito Federal para a realizagdo do objeto da licitagdo, conforme
disposto no inciso Il do Art. 30 da Lei 8.666/93;

15.1.6. Declaragdo de que a empresa participante possuird em seu quadro permanente, na
data da contratagdo, profissional de nivel superior com formagdo em Quimica, devidamente
inscrito e registrado no Conselho Regional de Quimica — CRQ em plena validade, detentor de
Atestado ou Certiddo de aptiddo técnica, devidamente registrado, em plena validade, no CRQ da
Regido onde os servigos foram ou estdo sendo executados, que comprove ter o profissional
executado para Orgdo ou Entidade da Administragdo Piblica Direta ou Indireta, Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para Empresa privada, servigos compativeis com o
objeto da Licitagdo;

15.1.7. Declaragdo de que a empresa participante possuird em seu quadro permanente, na
data da contratagdo, profissional de nivel superior com formagdo em Enfermagem, devidamente
inscritos e registrados no Conselho Regional de Enfermagem — COFEN, em situagdo de
conformidade com a Resolugdo n2 302/2005, do Conselho Federal de Enfermagem, em especial,
no que se refere ao seu artigo 52, e Ato Decisdrio correspondente do respectivo COFEN.

15.1.7.1. A comprovagdo do vinculo desses Profissionais sera realizada no momento
da celebragdo do contrato por meio da apresentagdo do Contrato de trabalho (que devera
ser comprovado por meio de Ficha de Registros de Empregados e/ou CTPS e/ou de Contrato
de Prestagdo de Servigos em carater permanente), ndo sendo admitido profissional em fase
e/ou Contrato de experiéncia e/ou Contrato temporario. Caso o profissional seja sécio ou
proprietdrio da empresa participante, a comprovagdo serd mediante a apresentagdo do
Estatuto ou Contrato Social registrado perante a Junta Comercial;

15.1.8. Deve apresentar a Declaragdo de Indicagdo dos Responsaveis Técnicos da
empresa participante, devidamente assinada pelo representante legal da empresa e preenchida
com os dados dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos objeto da presente licitagdo,
registrados perante o CRA ou outra entidade competente.

15.2. Por ocasido da emissdo da nota de empenho, da assinatura da ata de registro de pregos
e/ou assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagdo consignadas
neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia da ata de registro de
pregos e/ou do contrato.

16. DO CONTRATO

16.1. Para a prestagdo dos servicos serd formalizado um Contrato Administrativo
estabelecendo em suas clausulas todas as condigdes, garantias, obrigagdes e responsabilidades entre
as partes, em conformidade com este Termo de Referéncia e da proposta de precos da PROPONENTE
vencedora;

16.2. O contrato tera validade de 24 (vinte e quatro) meses podendo ser prorrogado conforme
a Lei 8666/1993, artigo 57, inciso I, cumulada com a Decisdo Normativa 03 de 10 de novembro de
1999 do TCDF e Parecer 1030/2009 de 06 de outubro de 2009 do PROCAD/PGDF. Conforme a Instrugdo
Normativa n? 5, de 25 de maio de 2017, em seu ANEXO IX, a contratagdo prevista trata-se de um
servi¢o de natureza continua.

16.3. A Lei de terceirizagdo contempla esses servigos que, por sua natureza, sdo necessarias
ao 6rgdo, cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ao bom andamento das atividades desta SES.
Os servigos solicitados se enquadram perfeitamente nessa esséncia, sdo de natureza necessaria e,
portanto, devem ser executados de forma continua para que ndo venha comprometer a ordem e causar
sérios prejuizos para a Administragdo.

16.4. A Administragdo convocara a empresa vencedora a assinar o Instrumento Contratual,
dentro do prazo e condicbes estabelecidos neste Edital, sob pena de recair o direito a contratagdo,
sem prejuizo das sangdes previstas no Decreto n2 26.851/2006, no Decreto n2 26.993/2006, no
decreto n? 27.069 e na Lei Federal n2 8.666/93 e alteragdes subsequentes.

16.5. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo
consignadas neste edital, que deverdo ser mantidas pelo contratado durante a vigéncia contratual.
(§12 Art. 48, Decreto n® 10.024/2019

16.6. A empresa vencedora devera providenciar o cadastro de usuario externo no Sistema
Eletrénico de Informacdo, solicitado por meio do portal SEI-GDF
(http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/), para fins de assinatura do contrato e/ou outros
documentos. (Decreto n2 36.756/2015 c/c Portaria SEPLAG n2 459/2016).

16.7. O prazo para assinatura do contrato serd de até 5 (cinco) dias uteis contados a partir
da disponibilizagdo do documento para acesso externo via SEI-GDF, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo. (Adequagdo a nova
metodologia de assinatura digital)

16.8. O contrato se subordina ao Termo de Contrato Padrdo 04/2002, em conformidade com
o Decreto 23.287, de 17/10/2002, do Distrito Federal que segue como Anexo VI a este Edital

16.9. Por ocasido da celebragdo do contrato, serd exigida da licitante vencedora a prestagdo
de uma das seguintes garantias:

16.9.1. Caugdo em dinheiro, ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de


http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/)
http://www.portalsei.df.gov.br/usuario-externo/)

custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda; (redagdo dada pela Lei n° 11.079, de 2004)

16.9.2. Seguro-garantia; ou, Fianga bancaria.

16.10. Cabera ao contratado optar por uma das modalidades de garantia acima, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato (Lei n.2 8.666/93, art. 56, paragrafo 29).

16.11. A fianga bancaria formalizar-se-a através de carta de fianga fornecida por instituigdo
financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu controle, ndo participem do capital ou da
dire¢do da licitante vencedora, sendo indispensavel expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do
artigo 827, do Cddigo Civil de 2002.

16.11.1. Toda e qualquer garantia prestada pela licitante vencedora sera liberada mediante
pedido por escrito:

16.11.2. Somente podera ser levantada ap6s a extingdo do contrato, e quando em dinheiro,
atualizada monetariamente;

16.11.3. Poderd, a critério da Administracdo do Distrito Federal, ser utilizada para cobrir
eventuais multas e/ou para cobrir o inadimplemento de obrigagdes contratuais, sem prejuizo da
indenizagdo eventualmente cabivel. Nesta hipdtese, no prazo méximo de 15 (quinze) dias corridos
apos o recebimento da notificagdo regularmente expedida, a garantia devera ser reconstituida;

16.11.4. Ficara retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solugdo das pendéncias
administrativas ou judiciais.

16.12. Sem prejuizo das sangBes previstas na lei e neste Edital, a ndo prestagdo da garantia
exigida sera considerada recusa injustificada em assinar o Contrato, implicando na imediata anulagdo
da Nota de Empenho - NE emitida.

16.13. O modelo de execugdo do contrato devera contemplar condigdes necessarias ao devido
fornecimento do Servigo para atendimento das necessidades da SES-DF, no que se refere ao objeto
deste Instrumento, observando o que segue:

16.14. Realizar a convocagdo da Contratada, apds a assinatura do contrato, de forma
IMEDIATA, para conhecimento do ambiente fisico e tecnoldgico, dentro do escopo contratado, e
absorver o conhecimento necessario para entrega e prestagdo dos servigos acordados;

16.15. A Contratada deverd participar de reunido inicial, convocada pelo Gestor do contrato,
com a participagdo da Equipe de Fiscalizagdo da Contratante, do representante legal da Contratada, e
dos demais interveniente por ele identificado, cuja pauta observara, pelo menos: presenga do
representante legal da Contratada, que apresentarda o seu Preposto, assinatura, por parte da
Contratada, do Termo de Confidencialidade e Sigilo e do Termo de Ciéncia, esclarecimentos relativos a
questdes operacionais, administrativas e de gerenciamento do Contrato, nivelando os entendimentos
acerca das condigOes estabelecidas no Contrato, Anexos e Termos, bem como, esclarecer possiveis
ddvidas acerca da execugdo dos servigos.

16.16. Informar a Contratada que o pagamento dos servigos contratados e implementados sera
realizado apds o aceite parcial e/ou definitivo.

16.17. A Contratada deve assinar Termo de Ciéncia, comprovando que a mesma ja detém
conhecimento suficiente e que foram alcangadas as condigdes técnicas para realizagdo dos servigos
sem riscos operacionais.

16.18. A Contratada devera seguir todas as normas de seguranga vigente na Instituigdo.

16.19. A Contratada podera, exclusivamente a seu critério e onus, desenvolver, avaliar e
incorporar métodos, processos e tecnologias para a melhoria na forma da execugdo contratual dos
servigos , desde que seus procedimentos estejam em conformidade com as defini¢ces, premissas e
recomendagdes técnicas.

16.20. A execugdo do Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas
cldusulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando sé-lhes supletivamente, os
principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da
Lei n.2 8.666/93 combinado com o Inciso XlI, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

16.21. Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, outro licitante poderd ser convocado,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sang8es legais. (§22 do Art. 48, Decreto n? 10.024/2019)

16.22. A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o
descumprimento, sujeitando o infrator as penalidades legalmente estabelecidas.

16.23. O disposto no item anterior ndo se aplica aos licitantes convocados nos termos, do art.
64, paragrafo 22 da Lei n2 8.666/93, de 21 de junho de 1.993, que n3o aceitarem a contrata¢do, nas
mesmas condigdes propostas pela adjudicatéria, inclusive quanto ao prazo e prego.

16.24. A inexecugdo parcial ou total do contrato, de acordo com o artigo 78 da Lei 8.666/93,
ensejard a sua rescisdo e a penalizagdo da empresa nos termos deste Edital e da Lei 8.666/93.

16.25. Constituem motivo para rescisdo do contrato a subcontratagcdo total ou parcial do seu
objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como
a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas neste edital e no contrato.

16.26. Sera designado um executor para o contrato, ao qual serdo incumbidas as atribuigbes
contidas nas Normas de Execugdo Orgamentdria e Financeiras vigentes (Decreto n? 32.598, de
15/12/2010).

16.27. Sera exigida da contrata a implantagdo do Programa de Integridade das empresas,
conforme determinagdo da Lei 6.112 de 02 de fevereiro de 2018, alterada pela Lei n? 6.176, de
16/07/2018 e pela Lei n? 6.308/2019, e regulamentada pelo Decreto n? 40.388 de 14/01/2020.

16.28. Para o cumprimento do disposto no item anterior, a contratada deverd apresentar os
seguintes documentos:

16.28.1. Relatdrio de Perfil, nos termos do Anexo VIII;
16.28.2. Relatdrio de Conformidade do Programa, nos termos do Anexo IX.

16.29. O contrato sera rescindido com a aplicagdo de multa se confirmado o uso de mdo de
obra infantil no processamento, transporte, ou qualquer fase produtiva do bem, sem prejuizo de outras
sangdes legais cabiveis. (Lei Distrital n? 5.061 de 08.03.2013 — Parecer n2 343/2016 — PRCON/PGDF)

16.30. Constitui motivos para rescisdo de contrato qualquer ato praticado pela contratada de
conteldo: (Lei Distrital n2 5.448/2015)

16.30.1. discriminatério contra a mulher;



16.30.2. que incentive a violéncia contra a mulher;

16.30.3. que exponha a mulher a constrangimento;
16.30.4. homofébico;
16.30.5. que represente qualquer tipo de discriminagdo.
16.31. O contrato a ser firmado pode ser reajustado depois de transcorrido 1 (um) ano de sua

vigéncia, a partir da apresentagdo da proposta de pregos e em conformidade com a legislagdo
pertinente.

16.32. O critério de reajuste, quando couber, devera retratar a variagdo efetiva do custo de
producdo, admitida a adogdo de indices especificos ou setoriais, aplicados quando da execugdo de
servigos ndo continuos ou continuos sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra, desde a data prevista
para apresentagdo da proposta, até a data do adimplemento de cada parcela, aplicando-se o
IPCA/IBGE.

16.33. Nas contratagdes em que o valor do contrato de servigos seja preponderantemente
formado pelos custos de insumos, podera ser adotado o reajuste em sentido estrito, adotando-se o
IPCA/IBGE, observado o prazo minimo de vigéncia contido no item 17.1.

16.34. A Contratada deverd apresentar individualmente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da data de assinatura do respectivo CONTRATO, carta de garantia no montante
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do CONTRATO que sera liberado somente apés o
término de sua vigéncia, cabendo-lhe(s) optar por uma das modalidades de garantia previstas no Art.
56, § 12 da Lei n 8.666/93.

16.35. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
16.35.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
16.35.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;
16.35.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada;
16.35.4. obrigagBes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela Contratada, quando couber.

17. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

17.1. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no ato convocatério;

17.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ ou materiais, causados por técnicos
(empregados) e acidentes causados por terceiros, bem como pelo pagamento de saldrios, encargos
sociais e trabalhistas, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes da prestagdo dos servigos;

17.3. Responsabilizar-se das eventuais despesas para execugdo do servigo solicitado,
qualquer que seja o valor, e cumprir todas as obrigagdes constantes do(s) Anexo(s) deste Ato
Convocatorio;

17.4. Comprovar, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos sociais incidentes sobre a
folha de pagamento dos empregados destinados para a prestagdo dos servigos, assim como de efetivo
pagamento dos respectivos trabalhos (no caso de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de
mao de obra);

17.5. O ndo atendimento das determinagdes constantes da Lei n? 5.087/2013 implica a
abertura de processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato pela Administragdo Publica.
(Lei Distrital n2 5.087/2013)

17.6. A executar fielmente os servigos especificados no Termo de Referéncia, através de
funcionarios devidamente treinados e com bons antecedentes.

17.7. Antes do inicio das atividades, a Contratada deverd apresentar planilha da distribuigdo
do efetivo de limpeza;

17.8. Designar por escrito, preposto(s) que tenha(m) poder(es) para resolugdo de possiveis
ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

17.9. Manter o Nivel de Servigo acordado, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, licenga,
greve, falta ao servigo, demissédo, etc.

17.10. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servico de saude, deverdo
observar o APENDICE IV AMANUAL DE ORIENTAGAO TECNICA DE HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- S&SvBfiual

do Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude, Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), NBR 12.807, NBR 12.808, NBR 12.809 e NBR 12.810, RDC n2 222, de 28 de margo de 2018 e
CONAMA n2 358 de 29 de abril de 2005, e Resolugdo CNEM 19/85 (NE06.5);

17.11. Apresentar mensalmente o cronograma de higienizagdo a ser seguido para ateste e
avaliagdo da fiscalizagdo antes do inicio das atividades mensais;

17.12. Implantar de forma adequada e em conjunto com o Gestor de Contratos, Geréncia de
Hotelaria em Saude, e Unidades Hospitalares, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de maneira que a operacionalizagdo dos servigos ndo interfira no bom andamento da rotina
de funcionamento dos locais atendidos;

17.13. Apresentar mensalmente lista de verificagdo de insumos por setor.

17.14. Realizar, diariamente, por intermédio do preposto, o controle de frequéncia de pessoal
em servigo.

17.15. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidente de trabalho, plano de

saude (de acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho), responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

17.16. Obedecer, na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes do
Ministério do Trabalho, bem como a legislagdo técnica vigente e as normas e procedimentos internos
do Contratante, de engenharia de seguranga e medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam
aplicdveis a execugio especifica da atividade.

17.17. Cumprir as legislagdes Federais, Estaduais e Municipais que interfiram na execugdo dos
servigos.
17.18. Reparar e corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pelo Contratante, qualquer

irregularidade na prestagdo dos servigos que lhe for comunicada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades e da rescisdo contratual, se cabivel.

17.19. Manter constante e permanente vigilancia sobre os servigos executados, materiais e
equipamentos, cabendo-lhe a responsabilidade por quaisquer perdas e danos que venham a ocorrer,



desde que por comprovada culpa, durante a vigéncia do contrato.

17.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante.

17.21. Manter seus empregados regularmente registrados segundo as normas da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas obrigagSes trabalhistas e
previdenciarias decorrentes dessas relagdes de emprego.

17.22. Apresentar, no momento do inicio da execugdo dos servigos, relagdo nominal de seus
empregados separados por unidade e turno, constando os respectivos nimeros de telefones para
contato, em atividade nas dependéncias da Contratante, responsabilizando-se por todos os prejuizos
que esses possam ocasionar no desempenho de suas atribuigdes;

17.23. Arelagdo, a que se refere este item, devera ser atualizada sempre que houver alteragdo
no quadro de empregados;

17.24. Afastar imediatamente das fungdes designadas qualquer integrante de sua equipe cuja
permanéncia nos servigos for julgada pela Contratante inconveniente, substituindo-o para que ndo
haja prejuizo ao servigo;

17.25. Atender prontamente todas as recomendagdes da Contratante, que visem a regular
execucdo do presente Termo de Referéncia;

17.26. A empresa ou instituicdo Contratada deverd alocar nos servigos funcionarios
contratados sob regime trabalhista de acordo com a CLT.

17.27. Empregar preferencialmente Pessoas com Necessidades Especiais nos servigos objeto
do contrato, nos termos da legislagdo especifica;

17.28. Realizar a gestdo e administragdo do contrato e da equipe alocada, englobando
recursos humanos, qualidade geral dos servigos e relatérios gerenciais;

17.29. Diligenciar na escolha de seus funcionarios a serem alocados nos servigos, de forma
que os mesmos possam deslocar-se, alimentar-se e desenvolver outras atividades de subsisténcia
sem depender de auxilio dos servidores publicos e do préprio Contratante;

17.30. Efetuar os exames médicos, fisicos e psiquicos necessarios nos funciondrios envolvidos
nos servigos, responsabilizando-se integralmente por sua habilitagdo para o desempenho e contexto
das fungdes;

17.31. A Empresa ou Instituicdo Contratada ndo podera subcontratar os funciondrios a serem
alocados nos servicos objeto do contrato, bem como ndo podera subcontratar ou associar-se ou
consorciar-se ou estabelecer alianga ou parceria com terceiros para a execugdo dos servigos e para
prover os recursos de infraestrutura previstos neste documento;

17.32. Manter equipe de apoio composta por profissionais capacitados objetivando a
manutengdo da qualidade de atendimento de forma a suprir as necessidades detectadas pela
Contratada;

17.33. Toda e qualquer comunicagdo a Contratante devera se efetuada por escrito, podendo
ser realizada por meio eletrénico;

17.34. Manter durante toda a execugdo do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia.

17.35. Manter o fornecimento necessario de todo o material para o desenvolvimento das
atividades determinadas neste Termo de Referéncia;

17.36. Proporcionar, durante a execugdo dos servigos ora contratado, aos seus profissionais
toda a assisténcia para as necessidades especiais que os mesmos apresentarem.

17.37. Manter sob sua responsabilidade as agdes de treinamento e capacitagdo inicial de seus
funcionarios;

17.38. Cabe a Contratada a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as
acdes de treinamento e capacitagdo;

17.39. Cabe a Contratada manter, dispor e apresentar seus funciondrios para as acgbes de
capacitagdo e treinamento citadas acima, sempre que solicitado pela Contratante, assim como sua
adequada substituicdo nos postos de atendimento e despacho durante estas agdes.

17.40. Cabe a Contratada apresentar Cronograma e Plano de Execugdo dos servigos de limpeza
de esquadria os (as) Executores (ras) e Fiscais do Contrato, de acordo com a especificidade da
unidade.

17.41. A Contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer
juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou
terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

17.42. A Contratada deve observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e a outras disposi¢Bes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

17.43. Implantar, na data prevista para inicio dos servigos, a mdo de obra nos respectivos
postos relacionados neste Documento e nos horarios fixados na escala de servigo, informando em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o
estabelecido;

17.44. Responsabilizar-se em fornecer todas as instrugdes aos seus empregados ou
empregadas, com relagdo aos servigos a executar, quando o mesmo ou mesma for assumir um posto
ou fazer uma substituigdo;

17.45. Devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, ao sistema da
Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram
recolhidas;

17.46. Devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

17.47. Apresentar, obrigatoriamente, copias dos documentos (com exceg¢do da declaragdo de
ndo acidentes), a seguir relacionados, nos prazos estabelecidos pela SES-DF:

Iltem Documento Periodicidade

Prazo de Entrega

Carteira de Identidade, Certificado de Conclusdo Escolar, Carteira de Trabalho e
1 Previdéncia Social — CTPS (nimero, série, qualificagdo civil, contrato de trabalho
e quaisquer anotagdes vinculadas) e Contrato de Trabalho.

Até o 1° dia atil que antecede o
inicio da execugdo contratual.




. . - Até o 12 dia util que antecede o
2 Atestado de Satde Ocupacional - Admissional. - L ! u~ au
inicio da execugdo contratual.
Até 15 dias apds assinatura do
3 Comprovante de Entrega de uniformes. - contrato, e 10 dias apés solicitada
a manutengdo
4 Apdlice, Comprovante de Pagamento de Seguro de Vida e Relagdo dos Anual Até 15 dias apds assinatura do
assegurados. contrato.
< . Até o 72 dia util do més de
5 Comprovante de concessdo do Auxilio Transporte** Mensal - =
referéncia da concessdo.
- . . Até o 792 dia util do més de
6 Comprovante de pagamento do Auxilio Alimentagdo** Mensal . <
referéncia da concessdo.
3 Até o 72 dia atil do més de
7 Comprovante de pagamento do Plano de Saude** Mensal - «
referéncia da concessao.
Guia de Recolhimento do FGTS e InformagGes a Previdéncia Social — GFIP,
inclusive seu comprovante de pagamento e protocolo de envio eletrénico, e
8 Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo — SEFIP (Sistema Empresa de Mensal Junto com o faturamento.
Recolhimento do FGTS e Informagdes & Previdéncia Social), separada para
unidade ***
CIF — Controle Individual de Frequéncia, acompanhado da autorizagdo de
9 realizagdo das horas extras e/ou COF — Controle de Ocorréncia de Frequéncia Mensal Junto com o faturamento.
(quando for o caso)
C.AT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho)Declaragdo de ndo ocorréncia de
10 . Mensal Junto com o Faturamento.
acidentes
- Até o 72 dia utl do més
Folha de Pagamento, acompanhada do Comprovante de Depdsito dos ~
11 L R ~ . I Mensal subsequente ao da execugdo do
funcionarios envolvidos na prestagdo dos servigos, separada por unidade. servigo,
. . - Até o 52 dia apés expirada a
12 Atestado de Satide Ocupacional - Periddico. Anual R I P . *P!
validade do ASO anterior.
. L. . uando da ocorréncia do | Até o 22 dia util antes do inicio das
13 Aviso de Férias e Respectivo Comprovante de Pagamento. a L
fato férias.
. . . - uando da ocorréncia do | Junto com o  faturamento
14 | Aviso Prévio/Pedido de Demiss&o. a
fato subsequente ao fato.
. . . do d. éncia d Junt fat 1t
15 Atestado de Satde Ocupacional - Demissional. Quando da ocorréncia do | Junto com ° aturamento
fato subsequente ao fato.
16 Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, com Homologagdo (quando exigida), | Quando da ocorréncia do | Junto com o faturamento
com comprovagdo de efetivo pagamento ao trabalhador. fato subsequente ao fato.
17 Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢do Social, devidamente | Quando da ocorréncia do | Junto com o faturamento
quitada e acompanhada do demonstrativo individual. fato subsequente ao fato.
18 Comprovagdo da Rescisdo Contratual do prestador (cépia da CTPS onde consta a | Quando da ocorréncia do | Junto com o faturamento
baixa) fato subsequente ao fato.
Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os contados do Inicio da .
19 ~ . 60 (sessenta) dias.
empregados prestagdo dos servigos

**Quando o valor do auxilio transporte ou auxilio alimentagdo for creditado em folha de pagamento,
esta sera considerada como recibo.

***Para fins de cobranga serd considerada a guia referente ao més anterior ao da execugdo dos
servigos, exceto no ultimo faturamento,ocasido na qual deverdo ser entregues as guias referentes aos
meses restantes para que o pagamento seja efetuado. Todos os profissionais, que prestaram servigos
a SES-DF no periodo de referéncia

17.48. Responsabilizar-se por todos os atos praticados por seus empregados/empregadas e/ou
preposto, ficando obrigada ao ressarcimento de quaisquer danos ou prejuizos e lucros cessantes que
venham a causar a SES-DF e/ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou acompanhamento feito pela SES-DF. Ndo o fazendo, estard a SES-DF autorizada a
descontar de quaisquer créditos da Contratada a importancia necessaria a cobertura de tais danos ou
prejuizos e lucros cessantes. Ndo havendo consenso quanto ao valor, passando o caso a ser
submetida a apreciagdo judicial, a SES-DF se resguarda ao direito de reter os valores pleiteados pela
vitima, depositando-os em juizo;

17.49. Assumir a defesa em quaisquer reclamagdes ou agbes que venham a ser apresentadas
contra a SES-DF, por seus empregados/empregadas e/ou terceiros, decorrentes de atos que sejam
imputdveis direta ou indiretamente a Contratada, arcando com todas as despesas processuais que
advenham desses procedimentos;

17.50. Caso seja caracterizado o desvio, desaparecimento, furto e/ou roubo de quaisquer bens
das instalagbes da SES-DF por parte de seus empregados/empregadas, a Contratada devera
responsabilizar-se pela reposi¢do do mesmo/mesma por outro necessariamente novo (sem uso) e com
as mesmas caracteristicas de marca, tipo, modelo e cor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir
da data do registro da ocorréncia e apuragdo do ocorrido pela SES-DF em conjunto com a Contratada;

17.51. Ocorrendo quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus trabalhadores,
trabalhadoras e/ou terceiros, decorrentes da prestagdo de servicos ou em conexdo com ela, a
Contratada devera adotar todas as providéncias legais cabiveis, ratificando a inexisténcia de vinculo
empregaticio entre seu trabalhador ou trabalhadora e a SES-DF, independentemente da existéncia e
verificagdo de culpa ou dolo;

17.52. Devero ser enviadas mensalmente a Area de Gestdo Contratual da SES-DF, juntamente
com o faturamento, cdpias das CATs referentes aos acidentes ocorridos no periodo ou uma declaragdo
da ndo ocorréncia de acidentes;

17.53. A Contratada devera comunicar ao gestor do contrato, pelo meio mais rapido e
confidvel, a ocorréncia de qualquer acidente de trabalho, com ou sem lesdo, envolvendo sua equipe,




seguido de um relatdrio preliminar com cépia da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), dentro
de, no mdximo, 48 (quarenta e oito) horas, seguintes a ocorréncia do acidente, sendo de sua inteira
responsabilidade o atendimento, transporte e primeiros socorros do acidentado, bem como o registro
da CAT junto ao INSS;

17.54. Quando envolver danos graves sofridos por empregados ou empregadas, ao patriménio,
a propriedade e a equipamentos ou qualquer outra ocorréncia grave, a comunicagdo devera ser
imediata seguida de relatério de levantamento de causas e plano de a¢do de medidas corretivas apds
os atendimentos legais e obrigatodrios;

17.55. A Contratada deverd investigar os casos de acidente de trabalho grave, fornecendo ao
gestor do contrato, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, relatério criterioso informando suas causas e
medidas para o controle ou eliminagdo de outros acidentes;

17.56. Entender-se-a por acidente de trabalho grave aquele que acometer o empregado ou
empregada a um afastamento de suas atividades laborais por um periodo superior a 15 (quinze) dias;
17.57. O relatdrio mencionado acima deverd conter:

17.57.1. Identificagdo da Contratada;

17.57.2. Local do trabalho ou local onde ocorreu o acidente, ou a ocorréncia grave;

17.57.3. Data e hora do acidente;

17.57.4. Identificagdo do acidentado ou da acidentada;

17.57.5. Cargo e data de nascimento do acidentado ou da acidentada;

17.57.6. Natureza do ferimento;

17.57.7. Data e hora da entrada no hospital;

17.57.8. Descrigdo completa da ocorréncia sob a ética da Seguranga do Trabalho;

17.57.9. Causa ou natureza do acidente ou da ocorréncia grave;

17.57.10. Providéncias tomadas;

17.57.11. Plano de Agdo para evitar a repeti¢do da ocorréncia.
17.58. A Contratada, juntamente com o faturamento mensal, encaminhard para o gestor do

contrato, relatério estatistico de acidentes do trabalho mensal, relativo ao servigo prestado no més
anterior que esta sendo executado para a SES-DF, abrangendo, inclusive, trabalhadores ou
trabalhadoras auténomos, de acordo com a planilha disponibilizada;

17.59. Cabe a Contratada controlar e arquivar todos os registros requeridos pela legislagdo e
outros requisitos aplicaveis e aqueles requeridos por estas exigéncias;

17.60. Os registros relativos a acidentes de trabalho serdo arquivados pela Contratada pelo
prazo, conforme previsdo legal, cientificando a SES-DF da localizagdo dos mesmos;

17.61. Adotar as providéncias que se fizerem necessarias para evitar rotatividade de pessoal;
17.62. Encaminhar, com antecedéncia minima de 30 dias, a relagdo dos empregados ou

empregadas que entrardo de férias, com previsdo de pagamento;

17.63. Fornecer crachas de identificagdo com foto para os prestadores ou prestadoras de
servigo, constando tipo sanguineo, fungdo e informagdo de que o mesmo estd a servigo da SES-DF,
bem como contato em caso de emergéncia para que seja realizado o socorro caso o empregado ou
empregada seja vitima de acidente;

17.64. O uso do cracha é obrigatério, ndo podendo, em hipétese alguma, o funcionario ou
funcionaria exercer suas atividades sem estar devidamente identificado por esse instrumento laboral;

17.65. Responsabilizar-se pelo fornecimento, manutengdo da qualidade e apresentagdo dos
uniformes e EPIs de seus empregados durante a vigéncia do Contrato, sem 6nus para os mesmos, de
acordo com o disposto na respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria;

17.66. Os uniformes deverdo estar sempre limpos e em perfeitas condigbes de uso, ndo
podendo estar rasgados ou conter manchas e/ou perda da coloragdo, hipétese em que deverdo ser
substituidos no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da solicitagdo da SES-DF, por escrito,
sem custo adicional a SES-DF;

17.67. Os EPIs deverdo atender aos requisitos dispostos no Item UNIFORME, sendo
substituidos sempre que ndo estiverem em condi¢bes ideais de utilizagdo e/ou quando sua validade
expirar;

17.68. Os maquinarios listados na RELACAO DE MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS
PROTECAO, UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODUTOS - APENDICE sHEio disponibilizados pela
Contratada e deverdo estar em bom estado de conservagdo e em perfeitas condigbes de uso;

17.69. No caso de necessidade de substituicdo/manutencdo de maquinario, esta deverd
ocorrer em prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas e o equipamento devera ser substituido por outro,
para cobrir provisoriamente a demanda do servi¢o, até que o maquinario original seja colocado
novamente em funcionamento;

17.70. N&o divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do contrato, e ndo
utilizar o nome da SES-DF para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com
autorizagdo prévia da autoridade maxima competente;

17.71. Prestar esclarecimentos ao gestor do Contrato sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam qualquer irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados;

17.72. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SES-DF, de forma clara, concisa e
légica, bem como atender, prontamente, as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do
gestor do Contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessdrias para a corre¢do, evitando
reincidéncias;

17.73. Atender aos cronogramas estabelecidos pela SES-DF, executando, eventualmente,
quando para tal for solicitado, servigos que estejam diretamente relacionados com o objeto desta
contratagdo;

17.74. Cumprir as Normas Regulamentadoras n2 07, 09, 10 e outras do Ministério do Trabalho,
acatando as recomendagdes feitas neste sentido pela SES-DF;

17.75. A Contratada devera realizar exames médicos pré-admissionais e periddicos (anual) de
todos os empregados ou empregadas, com médico do Trabalho devidamente credenciado;

17.76. Os comprovantes de realizagdo dos exames pré-admissionais e periédicos deverdo ser
encaminhados a Area de Gestdo Contratual da SES-DF, conforme prazos constantes do contrato;

17.77. Adotar as providéncias que a SES-DF julgar necessdrias, durante a prestagdo dos
servigos, visando o perfeito cumprimento do Contrato;

17.78. Apresentar, sempre que solicitado pela SES-DF, relagdo dos empregados e/ou

DE



empregadas colocados a disposi¢do do Contrato, mencionando:

17.78.1. Nome completo;

17.78.2. Sexo;

17.78.3. Escolaridade;

17.78.4. Raga/cor (autodeclaragdo do empregado);

17.78.5. Enderego residencial;

17.78.6. Telefone;

17.78.7. Area de atuacdo (cargo e localidade).

17.78.8. Pagar todos os beneficios incluidos em planilhas de custos, que serdo
rigorosamente fiscalizados pela SES-DF.

17.78.9. Referente aos produtos quimicos a serem utilizados no processo de limpeza e
desinfecgdo, a Contratada devera apresentar a Gestdo de Contratos da SES os seguintes
documentos:

17.78.10. Ficha técnica, FISPQ (Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos);

17.78.11. Registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);
17.78.12. Alvard de Funcionamento da empresa titular do produto (fabricante ou fornecedor).

17.79. No caso das solugbes desinfetantes deverd apresentar laudos com determinagdo do
teor dos principios ativos do produto; laudos realizados em laboratérios credenciados pela ANVISA que
comprovem a eficacia contra os microrganismos multirresistentes como Acinetobacter baumannii e
Klebsiella pneumoniae, além dos demais laudos comprobatdrios exigidos pela resolugdo da ANVISA
RDC ne 14, de 28/02/07; laudos REBLAS de biodegradabilidade ambiental.

17.80. Para os produtos concentrados que necessitam ser diluido para uso, apresentar
protocolo de diluigdo, reenvase, armazenamento e utilizagdo;

17.81. Apresentagdo de POPS (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada
dos procedimentos e condutas para promover a diluigdo e garantir a concentragdo precisa e qualidade
da diluigdo final da solugdo, e rotulagem adequada que promova o uso dentro do prazo estabelecido
como validade pés dilui¢do;

17.82. E de responsabilidade da empresa Contratada a manutengio preventiva e corretiva dos
equipamentos para diluigdo das solugbes. Para garantir a concentragdo exata pré-estabelecida dos
produtos que passam por processo de diluicdo automatica: deve haver registro mensal por escrito de
calibragdo e manutengdo dos equipamentos diluidores, constando a programagdo da concentragdo de
cada bico diluidor, data e assinatura do profissional que a realizou. Referente aos produtos quimicos
diluidos nesta Central devera estar disponivel protocolo que informe a concentragdo das diluigbes,
POPs (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada do processo de diluigdo em relagdo
aos procedimentos e condutas adotadas para promover a diluigdo e garantir a concentragdo precisa e
qualidade da dilui¢do final da solugdo, descri¢do da técnica de higienizagdo dos frascos para reenvase
dos produtos, armazenamento, dispensagdo. Deverdo ser mantidos registros escritos de controle de
estoque. Todos estes documentos devem estar disponiveis em local de facil acesso para consulta dos
profissionais e da fiscalizagdo;

17.83. Manter todos os produtos identificados com rétulo completo (nome do produto, data de
dilui¢do, data de validade, nome de quem realizou a dilui¢do) e tampados. Caso existam produtos sem
identificagdo, o mesmo deve ser descartado;

17.84. Todos os carrinhos de limpeza deverdo ser mantidos limpos e organizados;

17.85. A Contratada fica obrigada ao cumprimento do disposto na Lei Distrital n? 6.112/2018.
18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

18.1. Indicar o executor interno do Contrato, conforme art. 67 da Lei 8.666/93 e art. 41, inciso

Il e § 32 do Dec. 32.598/2010.

18.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

18.3. Fornecer e colocar a disposi¢do da Contratada, todos os elementos e informagdes que
se fizerem necessarios a execugdo dos servigos.

18.4. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas
no servigo.

18.5. Notificar a Contratada, por escrito e com antecedéncia sobre multas, penalidades

quaisquer débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do Objeto Contratado.

18.6. Cumprir fielmente o Contrato de modo que a Contratada possa realizar os servigos com
esmero e perfei¢do.

18.7. Receber os empregados e prepostos da Contratada, devidamente credenciados, para
manutengdo e conservagdo dos equipamentos, tomando as providéncias administrativas que garantam
o livre desempenho de tais atividades.

18.8. Realizar sindicdncia para apurar RESPONSABILIDADE no caso de danos
nos equipamentos da Contratada, sob sua responsabilidade.

18.9. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, apés assinatura do Contrato, conforme disposto
Art. 41 da IN 05/2017.

18.10. Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de ordem de
servico, APENDICE X1l - MODELO DE ORDEM DE SERVIgacordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

18.11. Receber o servigo fornecido pela Contratada que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspegdes realizadas;

18.12. Aplicar a Contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis,
comunicando ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos, quando se tratar de contrato oriundo
de Ata de Registro de Pregos.

18.13. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato.

18.14. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento do Servigo.

18.15. Definir produtividade ou capacidade minima do Servigo por parte da Contratada, com
base em pesquisas de mercado, quando aplicavel.

18.16. A Contratante se reserva o direito a qualquer momento de realizar diligéncias e
inspegBes junto a Contratada a fim de garantir a qualidade dos servigos prestados e para



esclarecimento de duvidas.

18.17. Faculta-se ao Contratante e a Contratada, sempre quando necessdrio, agendar reunides
periddicas de carater gerencial ou técnico para avaliar os trabalhos, adotar resolugdes e obter
esclarecimento de pendéncias durante toda a vigéncia do contrato.

18.18. Efetuar o pagamento de acordo com as normas orgamentarias e financeiras do DF.
19. DO RECEBIMENTO
19.1. A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por executor interno do ajuste,

especialmente designado pelo 6rgdo requisitante, que anotarda em registro proprio todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados,
além das atribui¢des contidas nas normas de execugdo orgamentaria e financeira do Distrito Federal.

19.2. N3o obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos
os servigos definidos neste edital e seus anexos, a contratante reserva-se o direito de exercer a mais
ampla fiscalizagdo sobre os servigos, por intermédio de representante especificamente designado,
sem que isso de qualquer forma restrinja a plenitude da responsabilidade da contratada. No exercicio
desse mister, podera a contratante:

19.2.1. Sustar a execugdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com
o especificado, sempre que essa medida se torne necessaria;

19.2.2. Exigir a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da contratada que, a seu
critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos;

19.2.3. Determinar nova execugdo dos servigos realizados com falha, erro ou negligéncia,
lavrando termo de ocorréncia do evento.

19.3. O servico devera ser prestado conforme previsbes insertas no TR, de forma que o
referido instrumento podera relacionar determinagdes complementares acerca da fiscalizagdo,
controle da execugdo e recebimento do servigo que, para todos os efeitos, possuem o mesmo efeito
vinculante que as regras contidas neste Edital.

19.4. No que se refere ao LOCAL DE PRESTAGAO DO SERVIGO, ressalta-se que o mesmo
devera ser executado nos locais indicados pela contratada e deverdo ser concluidos e entregues nos
prazos definidos pelo érgdo contratante, de acordo com o preestabelecido no TR.

19.5. O objeto desta licitagdo sera recebido por servidor, ou comissdo nos casos de
contratag®es com valor superior a R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), designado(a) pela
autoridade competente, mediante recibo, da seguinte forma:

19.6. CRITERIOS PARA ACEITAGAO PROVISORIA
19.6.1. A aceitagdo proviséria devera atender os seguintes requisitos:

I- A aceitagdo se dard em até 10 (dez) dias apds a inicio da prestagdo dos
servigos descritos neste Termo de Referéncia (servigos, pessoal, operacionalidade,
entre outros), com a realizacdo de vistoria e acompanhamento pela Contratante,
junto a Contratada;

Il - Os testes de aceitagdo de todos os servigos descritos neste Termo de
Referéncia ocorrerdo por simulagdo de cada servigo descrita neste documento;

I - A aceitagdo ocorrerd caso os resultados dos testes estejam conforme os
requisitos deste Termo de Referéncia. A rejeigdo de um servigo, ndo enseja rejei¢do
de todos os outros.

V- APENDICE VIl - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.
19.7. CRITERIOS PARA A ACEITAGAO DEFINITIVA

19.7.1. Apos a aceitagdo provisdria, sera realizado um Periodo de Funcionamento
Experimental - PFE, no qual serd possivel a verificagdo do correto funcionamento do
servigo.

19.7.1.1. O PFE terd a duragdo de 20 (vinte) dias corridos contados a partir da
emissdo do Termo de Recebimento Provisoério.

19.7.1.2. Durante o PFE deverdo ser sanadas todas as pendéncias de qualquer
natureza que porventura existirem.

a) Durante o PFE, caso ocorra problemas de execugdo de servigo e esses
ndo forem sanados durante aquele periodo, a Contratada podera solicitar, em
carater excepcional, a prorrogagdo por uma Unica vez de prazo de PFE em cinco
dias corridos.

b) Caso os problemas persistam, a Contratada passara a ser passivel de
penalidades, glosas e até mesmo de rescisdo unilateral do Contrato, por parte
da Contratante.

19.7.2. A aceitagdo definitiva, com a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD,
se dard apoés o término do Periodo de Funcionamento Experimental - PFE e a verificagdo
do correto funcionamento / operagdo da servigo.

19.7.3. TRD ndo isenta a Contratada das responsabilidades sobre o pleno funcionamento
de todo o servigo.

19.7.3.1. Por ocasido do aceite definitivo devera ser assinado documento
pertinente, que fara parte integrante do Contrato.

19.7.3.2. S6 serd efetivado o aceite definitivo, se todos os itens da Solugdo
estiverem de acordo com esse documento e em perfeito funcionamento.
19.7.4. A auséncia do TRD apds o fim do PFE ndo isenta a empresa de sofrer penalidades,
glosas e até mesmo de rescisdo unilateral do Contrato, por parte da Contratante.
19.7.5. APENDICE VIIl - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO.
19.8. Apds o recebimento definitivo do objeto, sera atestada a Nota Fiscal para efeito de
pagamento;
19.9. Se a licitante vencedora deixar de executar os servigos, dentro do prazo estabelecido

sem justificativa por escrito e aceita pela Administracdo, sujeitar-se-4 as penalidades impostas neste
Edital.

20. DO PAGAMENTO

20.1. Para efeito de pagamento, a SES/DF consultara os sitios oficiais dos 6rgdos e entidades
emissores das certiddes a seguir relacionadas, para a verificagdo da regularidade fiscal da
Contratada:



20.1.1. Certiddo de regularidade de débitos Relativos as Contribui¢des Previdencidrias e
as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

20.1.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
fornecido pela CEF — Caixa Econémica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

20.1.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

20.1.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n2 12.440, de
7 de julho de 2011).

20.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da
Economia/Secretaria da Receita Federal do Brasil (PORTARIA CONJUNTA RFB/PGFN N9
1.751/2014).

20.2. Em havendo a impossibilidade de consulta, pela Administragdo, aos sitios oficiais dos
érgdos e entidades emissores das citadas certiddes, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo,
pela Contratada, da comprovagdo de sua regularidade fiscal e trabalhista.

20.3. O servigo a ser contratado é prestado de forma continua com pagamento em parcelas
mensais mediante ateste das faturas de prestacdo do servigo.

20.4. A Nota Fiscal da empresa Contratada deve ser emitida com data posterior ao Aceite do
Recebimento e apresentado juntamente com o Termo de Aceite para o Gestor do Contrato.

20.5. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
apresentagdo da Nota Fiscal, desde que o documento de cobranga esteja em condigdes de liquidagdo
de pagamento.

20.6. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento pela Administragdo, a parcela devida
serd atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo até a data do efetivo pagamento
de acordo com a variagdo “pro rata tempore” do IPCA/IBGE.

20.7. Nenhum pagamento serd efetuado a licitante enquanto pendente de liquidagdo,
qualquer obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetdria (quando for o caso).

20.8. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte:
20.8.1. A multa sera descontada do valor total do respectivo contrato; e
20.8.2. Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do servigo, ou

ainda superior ao valor da garantia prestada, respondera o contratado pela sua diferenga a qual
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo, ou ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

20.9. A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, §
89, da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e sera executada apos regular processo administrativo,
oferecido a contratada a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da notificagdo, nos termos do § 32 do art. 86, da Lei 8.666/93.

20.10. As eventuais penalidades serdo abatidas na fatura do més subsequente ao da
prestagdo de servigos, exceto no ultimo més do Contrato, cuja fatura ja deverd contemplar todos os
excedentes e eventuais penalidades.

20.11. Nenhum pagamento serad efetuado a prestadora de servico enquanto pendente de
liquidagdo, ou de qualquer obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregdo monetaria (quando for o
caso).

20.12. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais
ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), terdo seus pagamentos feitos exclusivamente mediante
crédito em conta corrente, em nome do beneficiario junto ao Banco de Brasilia S/A — BRB. Para tanto
deverdo apresentar o nimero da conta corrente e da agéncia em que desejam receber seus créditos,
de acordo com o Decreto n.2 32.767 de 17/02/2011, e alteragdes posteriores.

20.13. Ficam excluidas desta regra:

20.13.1. os pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pela Administragdo
Publica Federal;

20.13.2. os pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou
contratos que, em virtude de legislagdo prdpria, s6 possam ser movimentados em instituicdes
bancérias indicadas nos respectivos documentos;

20.13.3. 0s pagamentos a empresas de outros Estados da federagdo que ndo mantenham
filiais e/ ou representacdes no DF e que venceram processo licitatério no dambito deste ente
federado.

20.14. Sera efetuada a retengdo na fonte, dos tributos e contribuigBes, prevista na Instrugdo
Normativa RFB n2 1.234/2012, alterada pela IN n2 1.244/2012.

20.15. A retengdo dos tributos ndo sera efetivada caso a licitante apresente junto com sua
Nota Fiscal a comprovagdo de que o ele é optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

20.16. Documentos de cobranga rejeitados por erros ou incorregdes em seu preenchimento
serdo formalmente devolvidos a Contratada, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data
de sua apresentagdo.

20.17. Os documentos de cobranga, escoimados das causas que motivaram a rejeigdo, deverdo
ser reapresentados num prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

20.18. Em caso de rejeigdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorreg¢des, o prazo de
pagamento passard a ser contado a partir da data de sua reapresentagdo.

20.19. Se, por qualquer motivo, alheio a vontade da Contratante for paralisada a prestagdo dos

servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento.

20.20. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte
da Contratante.

21. DAS SANCOES

21.1. De acordo com o estabelecido no Decreto DF n2 26.851, de 30/05/2006, e alteragdes
posteriores (Anexo VII).



22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. Ao Secretario de'Saude do'DF cabe revogar este Pregdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

22.2. A anulagdo do pregdo induz a do contrato.

22.3. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento licitatério, ressalvado o direito da contratada de boa-fé de ser ressarcida pelos encargos
que tiver suportado no cumprimento do contrato.

22.4. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desde Pregio,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de
classificagdo e habilitagdo.

22.5. O pregoeiro poderd, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuird validade e
eficicia para fins de habilitacdo e classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de
janeiro de 1999. (Art. 47 do Decreto n? 10.024/2019)

22.6. A critério do Pregoeiro podera ser prorrogado o prazo estabelecido de 02 (duas) horas
contados a partir da solicitagdo no Sistema Eletronico, para envio da proposta e documentagdo em
arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do Sistema Comprasgovernamentais.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL.

22.8. O desatendimento as exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara na inabilitagdo
da licitante e/ou desclassificagdo de sua proposta, desde que seja possivel a aferigdo de sua
habilitagdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica do pregdo.

22.9. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, resguardados o interesse da administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagdo. (§22 Art. 2°, Decreto n2 10.024/2019)

22.10. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, previamente
justificadas pela SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
(Lei n® 8.666/93, art.65, §§ 12, 29).

22.11. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por
conveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, cujos avisos serio
amplamente divulgados pelos mesmos meios de publicagdo da abertura.

22.12. As sumulas dos contratos e dos aditivos pertinentes a obras, compras, servigos,
alienagdes e locagbes celebrados pelos 6rgdos ou pelas entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal com particulares devem ser publicadas no Portal da Transparéncia de que trata a Lei
n2 4.490, de 12 de dezembro de 2012 (Lei Distrital n2 5.575 de 18.12.2015).

22.13. A determinagdo prevista neste item visa conferir publicidade as contratagdes realizadas
pelo Poder Publico.

22.14. Das sumulas dos contratos de que trata este item devem constar informagdes
referentes ao valor, ao objeto, a finalidade, a duracdo e ao prazo de vigéncia do contrato, bem como o
nome ou a razdo social do fornecedor do produto, da obra ou do servigo.

22.15. O foro para dirimir questGes relativas ao presente edital serd o de Brasilia — DF, com
exclusdo de qualquer outro.

22.16. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, por meio
do Telefone: (61) 2017-1131 / 99208-1725 / 99284-4567.

22.17. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060.
23. ANEXOS

Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia e Apéndices

ANEXO I - Planilha Consolidada de Pregos de Mercado.

ANEXO Il - Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade (Lei Distrital n2 4.770/2012).

ANEXO IV - Declaragdo para fins do Decreto n? 39.860/2019 - Dispde sobre a proibicdo de
participagdo, direta ou indiretamente, de licitagdo, contratagdo, execugdo de obra ou servico e do
fornecimento de bens a eles necessarios agentes publicos de érgdos ou entidades da Administragdo
Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo do Distrito Federal contratante ou responsével pela
licitagdo.

ANEXO V - Declaragdo de Ciéncia e Termo de Responsabilidade.

ANEXO VI Minuta de Contrato.

ANEXO VII - Decreto DF n2 26.851, de 30 de maio de 2006, que regula a aplicagdo de sangbes
administrativas previstas nas Leis Federais n? 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de LicitagBes e
Contratos Administrativos), e 10.520, de 17 de julho de 2002 (Lei do Pregdo), e dd outras providéncias.

ANEXO VIII - Avaliagdo de Programa de Integridade - Relatério de Perfil.
ANEXO IX - Avaliagdo de Programa de Integridade - Relatério de Conformidade.
ANEXO X - Modelo Carta de Apresentagdo de Proposta Comercial.

Brasilia,29 de abril de 2022.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA



1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1. OBIJETO

Contratagdo regular de empresa especializada para prestagdo de Servigos de Limpeza,
Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado
de Saude do Distrito Federal SES-DF, incluindo os servigos de desinfec¢do de superficies e
equipamentos (de acordo com o Manual de Higienizagdo e normas vigentes), limpeza de dreas verdes,
visando a adequada condi¢do de salubridade e higiene, sob inteira responsabilidade da Contratada,
com padrdo de exceléncia necessario, com a disponibilizagdo de mio-de-obra qualificada, produtos
saneantes domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos, e demais atividades correlatas.

1.2 DETALHAMENTO DO OBJETO

O servigo ofertado devera atender a todos os itens descritos neste Termo de
Referéncia e seus apéndices como solugdo de fornecimento no ambito do Distrito Federal e seu
entorno, classificado, a saber:

CODIGO BR SERVICO

TOTAL

Servicos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e

24023
Desinfecgdo Hospitalar

1.900.001,53 M?

CONSOLIDADO

DESCRICAO AREA INTERNA AREA EXTERNA ESQUADRIAS TOTALM2
Lote 1- Administragdo Central
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02 37.264,96 90.000,86 2.587,71 129.853,53
Lote 2 - Superintendéncia da Regido de Saide - com HMIB e
HAB 85.255,60 206.498,67 10.407,58 302.161,85
*AMPLA CONCORRENCIA
Lote 3 - Regido de Saude Sul
*AMPLA CONCORRENCIA 42.696,51 54.279,71 4.142,30 101.118,52
Lote 4 - Superintendéncia de saude da regido leste
*AMPLA CONCORRENCIA 37.790,29 47.306,58 4.302,08 89.398,29
Lote 5- Superintendéncia de saude da regido norte
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 04 51.928,15 131.303,67 3.450,11 186.681,93
Lote 6- Superintendéncia de Salde da Regido Centro Sul
*AMPLA CONCORRENCIA 29.916,19 597.290,04 3.507,34 630.713,57
Lote 7 - Superintendéncia de satde da regido Sudoeste - com
HSVP 86.148,36 125.465,52 8.878,09 220.491,97
*AMPLA CONCORRENCIA
Lote 8- Superintendéncia de saide da regido oeste
*AMPLA CONCORRENCIA 56.631,82 134.897,51 4.994,54 196.523,87
Lote 09— FEPECS
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02 9.475,74 11.738,00 1.041,91 22.255,65
Lote 10—Hemocentro
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02 4.905,24 14.703,79 1.193,32 20.802,35

TOTAL 442.012,86 1.413.484,35 44.504,98 1.900.001,53

Havendo divergéncia entre a especificagdo constante no Termo de Referéncia e a
especificagdo contida no Sistema Comprasnet (cédigo BR), prevalecera a especificacdo do Termo
de Referéncia. As unidades de fornecimento sdo as especificadas no detalhamento.

1.3. JUSTIFICATIVA POR LOTE
1.3.1. De acordo com a Simula n2 247 do TCU, que estabeleceu que:

"E obrigatdria & admiss&o da adjudicagdo por item e n3o por prego global, nos editais das
licitagdes para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja
divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia
de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla participagdo de licitantes que,
embora ndo dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisicdo da
totalidade do objeto, possa fazé-lo com relagdo a itens ou unidades auténomas, devendo
as exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade".

1.3.2. O presente processo tem como objetivo a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de Servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfec¢do Hospitalar nas
Unidades desta Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal SES-DF, que deverdo ser prestados
por uma unica Contratada para CADA LOTE, ndo excluindo a possibilidade de uma mesma empresa
ganhar mais de 1 (um) lote, desde que atenda as exigéncias do Termo de Referéncia e Edital.

1.3.3. Para a escolha da divisdo por LOTE levou-se em consideragdo a estrutura administrativa
e na politica de descentralizagdo desta SES-DF, com a organizagdo de 7 superintendéncias regionais,
Fundagdo Hemocentro e FEPECS, além das Unidades de Referéncia Distritais e Centros
Administrativos.

1.3.4. Conforme §29, art. 82 do Decreto n2 39.103, de 06 de junho de 2018:

"Art. 82 O érgdo gerenciador poderd dividir a quantidade total do item em lotes, quando
técnica e economicamente viavel, para possibilitar maior competitividade, observada a
quantidade minima, o prazo e o local de entrega ou de prestagdo dos servigos.

§ 12 No caso de servigos, a divisdo considerara a unidade de medida adotada para aferigdo
dos produtos e resultados, e serd observada a demanda especifica de cada 6rgdo ou
entidade participante do certame

§ 22 Na situagdo prevista no § 12, devera ser evitada a contratagdo, em um mesmo
orgdo ou entidade, de mais de uma empresa para a execu¢do de um mesmo servigo,
em uma mesma localidade, para assegurar a responsabilidade contratual e o principio
da padronizagdo." [grifo nosso]

1.4. DA CLASSIFICACAO COMO BEM COMUM

1.4.1. O Objeto desta licitagdo se enquadra nos termos do paragrafo unico, do art. 12, da
Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, acolhida no Distrito Federal pelo Decreto n? 23.460/2002, por
se tratar de servico/bem comum, com caracteristicas e especifica¢des usuais de mercado.




1.4.2. Embora a Lei do Pregdo nos fornega um conceito do tipo aberto sobre o que seja
comum, apds analisar trés aspectos, quais sejam:

1.4.2.1. A possibilidade de padronizar o objeto por meio de critérios objetivos de
desempenho e qualidade comuns no mercado correspondente;

1.4.2.2. Disponibilidade no mercado destes materiais; e

1.4.2.3. Verificado se as especificagbes adotadas eram usuais neste mesmo
mercado.

1.4.3. A presente aquisi¢do foi considerada comum e verificou-se que as especificagdes
sdo usuais pelo mercado.

2. ENQUADRAMENTO DA CONTRATAGAO

2.1. O Objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, de que
tratam a Lei n2 10.520/2002 e o Decreto 10.024/2019, por possuir padrdes de desempenho e
caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser
licitado por meio da modalidade Pregdo.

2.1.1. Conforme Instrugdo Normativa n2 5, de 25 de maio de 2017, em seu art. 14:

"Art. 14. Os servigos considerados comuns sdo aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ato convocatdrio, por meio de especificagdes
usuais do mercado.

Paragrafo Unico. Independentemente de sua complexidade, os servicos podem ser enquadrados
na condigdo de servicos comuns, desde que atendam aos requisitos dispostos no caput deste
artigo."

3. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

3.1. Nos termos do art. 48, da Lei Complementar n2 123, de 2006, atualizada pela LC n2
147/2014 e Lei Distrital n2 4.611, de 2011, Art. 26, § 42, a SES-DF estabelece:

3.1.1. Realizar processo licitatério destinado exclusivamente a participagdo de
microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) nos itens de contratagdo cujo valor seja
de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais);

3.1.2. Em certames para aquisigdo de bens de natureza divisivel, cota de até 25% (vinte e
cinco por cento) do objeto para a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte.
Por essa razdo, parcela de até 25% (vinte e cinco por cento) dos quantitativos divisiveis devera
ser destinada a ME/EPP beneficiadas pela LC n2 123/2006;

3.2, Sera dado tratamento diferenciado tipo Ill - Cota de até 25% do objeto da contratagdo
de microempresas e empresas de pequeno porte para os seguintes lotes:

DESCRICAO

LOTE 01 - ADMINISTRAGAO CENTRAL
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

LOTE 02 - REGIAO DE SAUDE CENTRAL - com HMIB e HAB
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 03 - REGIAO DE SAUDE SUL
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 04 - REGIAO DE SAUDE LESTE
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 05 - REGIAO DE SAUDE NORTE
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 04

LOTE 06 - REGIAO DE SAUDE CENTRO SUL
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 07 - REGIAO DE SAUDE SUDOESTE - com HSVP
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 08 - REGIAO DE SAUDE OESTE
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 09 - FEPECS
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

LOTE 10 - HEMOCENTRO
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

3.3. Caso o item de participagdo preferencial de ME/EPP reste deserto ou ndo haja
microempresa ou empresa de pequeno porte declarada vencedora, sera facultado ao licitante melhor
colocado do item de ampla concorréncia, a assumir o quantitativo da margem preferencial do subitem.

4. DA JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO
4.1.1. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta as licitagdes e os contratos

no dmbito da Administragdo Publica.

4.1.2. Decreto Distrital n2 36.520, de 28 de maio de 2015, que Estabelece diretrizes e
normas gerais de licitagGes, contratos e outros ajustes para a Administragdo direta e indireta do
Distrito Federal no ambito do Distrito Federal;

4.1.3. Instrugdo Normativa n2 05, de 25 de maio de 2017 que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no
ambito da Administragdo Publica federal direta, autdrquica e fundacional;

4.1.4. Decreto Distrital n2 25.937, de 15 de junho de 2005, que dispde sobre a execugdo
indireta das atividades que especifica, no ambito da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional do Distrito Federal, e d4 outras providéncias;

4.1.5. Decreto Distrital N2 38.934 de 15 de margo de 2018, que dispde sobre a



aplicagdo, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Distrito Federal, da Instrugdo
Normativa n2 5, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

4.1.6. Norma Regulamentadora n2 32 do Ministério do Trabalho e Emprego, que
estabelece as diretrizes basicas para a implementagdo de medidas de protegdo a seguranga e a
saude dos trabalhadores em servigos de satde;

4.1.7. Norma Técnica NBR n2 9.191 de maio de 2008, que estabelece os requisitos e
métodos de ensaio para pldsticos destinados exclusivamente ao acondicionamento de lixo para
coleta;
4.1.8. Norma Técnica NBR n2 10.004 de janeiro de 2004, que classifica os residuos
sdlidos;
4.1.9. Norma Técnica NBR n2 12.807 de janeiro de 1993, que define os termos

empregados em relagdo aos residuos de servigos de salde;

4.1.10. Norma Técnica NBR n2 12.808, de janeiro de 1993, que classifica os residuos de
servigos de salde quanto aos riscos potenciais ao meio ambiente e a saude publica, para que
tenham gerenciamento adequado;

4.1.11. Norma Técnica NBR n? 12.81Q de janeiro de 1993, que fixa os procedimentos
exigiveis para coleta interna e externa dos residuos de servicos de saude, sob condigbes de
higiene e seguranca;

4.1.12. 0O Manual de Limpeza e Desinfec¢do de Superficies — ANVISA — 2012;

4.1.13. MANUAL DE ORIENTACAO TECNICA DE HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- SES-DF;

4.1.14. Acordo CCT 2022,SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO,

TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF, CNPJ n. 00.438.770/0001-
10 (sindiservico.org.br/convencoes)

4.1.15. Estudo sobre a Composi¢do dos Custos dos Valores Limites Servigos de Limpeza
e Conservagdo,DISTRITO FEDERAL 2019 do MINISTERIO DO  PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO, SEGES — MP — Caderno Técnico — Limpeza — DISTRITO FEDERAL.

4.2, FUNDAMENTAGAO TECNICA DA CONTRATAGAO

4.2.1. A prestagdo do servico de limpeza/conservagdo, conforme dispde o Decreto N2
25.937/2005 e Instrugdo Normativa n2 5, de 2017 do Ministério do Planejamento tém a finalidade
de apoiar a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do
Orgdo. Assim, o presente Termo de Referéncia tem como objetivo estabelecer os requisitos
minimos, bem como as diretrizes gerais para a prestacdo do servigo de limpeza/higieniza¢do e
conservagdo no ambito da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal.

4.2.2. A SES-DF é o 6rgdo do Poder Executivo do Distrito Federal que tém por finalidade a
organizagdo e elaboragdo de planos e politicas publicas voltadas para a promogdo, prevengdo e
assisténcia a saude. Tém a responsabilidade de dispor de condigdes para protegdo e recuperagdo
da salde da populagdo, reduzindo as enfermidades, controlando as doengas endémicas e
parasitdrias, melhorando a vigilancia a saude e promovendo mais qualidade de vida aos
moradores do Distrito Federal.

4.2.3. O presente Termo se justifica pela necessidade de manutencdo da infraestrutura
fisica indispensdvel para dar suporte as atividades fins propostas pela SES, principalmente pela
natureza do servigo aqui proposto de Contratagdo de Empresa Especializada para prestagdo de
Servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades
da Rede.

4.2.4. Desta forma, o objetivo do mesmo se insere na filosofia que norteou o Governo do
Distrito Federal a implementar o recurso a terceirizagdo dos servigos considerados auxiliares no
servigo publico, cuja finalidade pode ser resumida em desobrigar a Administragdo Direta de
executar atividades ndo finalisticas, retomando seu papel de definir politicas e fomentar,
tornando agdes, definindo que as atividades consideradas auxiliares devem se setor privado, que
detém melhores condi¢des para investir em recursos materiais e humanos, visando oferecer
prestagdo de servigos de qualidade.

4.2.5. Os servicos em questdo sdo de suma relevancia uma vez que a auséncia da sua
manutengdo implicaria em grande risco de surgimento de infecgdes nas unidades assistenciais
integrantes da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal podendo causar sérios danos a
saude dos usudrios e profissionais, além de eventual suspensdo do servigo publico prestado a
coletividade nos estabelecimentos de saude, o que se oporia ao objetivo finalistico desta
Institui¢do, norteado constitucionalmente pela garantia do direito social de todos a satde.

4.2.6. Portanto, os servicos de limpeza e conservagdo interferem na qualidade dos
servicos dos estabelecimentos de salude, dado que esta atividade de apoio é condigdo bésica
para a prevengdo e o controle de infecgbes e exige da Administragdo adogdo de medidas
urgentes e imediatas, sob pena de expor a perigo a vida e/ou a saude de pacientes e
profissionais.

4.2.7. Por fim, o presente Termo visa prover a Secretaria de Estado de Saude do Distrito
Federal de Empresa Especializada para os servigos de limpeza, conservagdo, asseio e desinfecgdo
hospitalar, de acordo com as normas legais e com as condi¢des definidas no Termo de
Referéncia.

4.3. OBIETIVO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Justifica-se a presente contratagdo para assegurar a continuidade no atendimento dos
servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfec¢do das unidades da SESDF , uma
vez que se trata da prestagdo de servigos essenciais ao exercicio das atividades institucionais e de
garantia das imprescindiveis condigdes de saneamento e salubridade ambientais, bem como a
preservagio do patriménio publico. E fato que a interrupgio de servigos desta natureza implicaria em
sérios transtornos e comprometeria o funcionamento regular das unidades.

Preliminarmente, cumpre salientar que, atualmente, esses servigos estdo sendo
prestados pautados em contratos emergenciais.

Dito isso, cumpre ressaltar que trata-se de servicos essenciais ao exercicio das
atividades institucionais e de garantia das condigdes de saneamento e salubridade ambientais, bem
como a preservagio do patriménio publico. E fato que a interrupcdo de servicos desta natureza
implicaria em sérios transtornos e comprometeria o funcionamento regular das unidades.

Os servicos em questdo sdo de suma relevancia, uma vez que a auséncia da sua
manutengdo implicaria em grande risco de surgimento de infec¢bes nas unidades assistenciais
integrantes da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal podendo causar sérios danos a saude
dos usudrios e profissionais, além de eventual suspensdo do servigo publico prestado a coletividade
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nos estabelecimentos de saude, o que se oporia ao objetivo finalistico desta Instituicdo, norteado
constitucionalmente pela garantia do direito social de todos a satde.

Portanto, os servigos de limpeza e conservagdo interferem na qualidade dos servigos
dos estabelecimentos de saude, dado que esta atividade de apoio é condigdo basica para a prevengdo
e o controle de infecgBes e exige da Administragdo adogdo de medidas urgentes e imediatas, sob
pena de expor a perigo a vida e/ou a salde de pacientes e profissionais.

Ademais, cumpre ressaltar que conforme o artigo 10, da Lei n2 7.783, de 28 de junho de
1989, os servigos de assisténcia médica e hospitalar se enquadram como essenciais, ou seja, cuja
prestagdo é indispensavel ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade. Sendo assim,
uma vez que a higienizagdo e a assepsia dos ambientes assistenciais sdo fundamentais a devida
prestacdo dos servigos de assisténcia médica e hospitalar desta Secretaria de Estado de Saude, por
conseguinte é possivel considera-los da mesma forma essenciais ao atendimento da comunidade.

E bom rememorar que, tramitava no ambito desta SES-DF o processo regular n?
060.014.950/2009, contudo, a gestdo anterior entendeu que as legislagdes que balizaram a construgdo
do Termo de Referéncia a época encontravam-se desatualizadas, e ainda, este ndo se pautava na
Instrugdo Normativa n2 02/2008 do MPGO vigente até a data da instrugdo destes autos, optando, por
fim pelo arquivamento daquele e adogdo de imediatas providéncias no sentido de elaborar novo
Termo de Referéncia, tombado sob o nimero n2 060.009.636/2016.

Registre-se que esse processo de contratacdo regular, autuado com o fito de ser
licitado pela SEPLAG/GDF foi restituido a esta Pasta contendo algumas sugestdes de alteragdes no
Termo de Referéncia.

Entretanto, quando analisado por esta area técnica foram detectados outros equivocos
que, caso a contratagdo fosse realizada naqueles moldes, poderiam comprometer a continuidade da
prestagdo dos servigos no dmbito da Rede SES além da seguranga juridica dos atos administrativos
emanados.

Dentre os achados, foi constatado que ndo havia previsdo para a contratagdo dos
servigos para algumas Unidades, além da necessidade de retificagdo do calculo do quantitativo de
serventes e encarregados, dentre outros, porém, todos os achados foram adequados, e, devido a
novo sistema de impetrado no ambito do GDF (SEI) o citado processo, foi integralmente, digitalizado e
tombado sob o n2 00060-00137336/2017-60.

E bom lembrar que, existem reiteradas decisdes dos érgdos de controle no sentido de
que as contratacBes desses servicos devem ser pautadas na IN 05/2017 MPOG, a qual, em
suma, recomenda que as contratagbes de servigos de limpeza tenham como critério o custo do m2 a
ser limpo, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de
servigo e das condigdes do local, nesse sentido, é que todos os esforgos foram envidados para que as
contratagdo deste servigos fosse realizada integramente nos termos da legislagdo vigente.

Por fim, registre-se que, apesar dos esforgcos envidados para finalizar esta contratagdo
regular com a maior brevidade possivel, somente nesta data foi possivel a do presente Termo, haja
vista a complexidade desses servigos no dmbito desta Pasta, especialmente, o grande nimero de
unidades distribuidas em todo o Distrito Federal e suas respectivas peculiaridades: Hospitais,
Unidades Basicas de Saude, CAPS, unidades administrativas, sendo assim, existe a necessidade de um
servico especializado com logistica prépria que propicie a limpeza e conservagio nos
Estabelecimentos de Saude.

4.4, JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO

4.4.1. O quantitativo solicitado neste Termo de Referéncia foi recolhido inicialmente
dos Documentos de Oficializagdo de Demanda (DOD) elaborados pelas diversas unidades desta
SES, cujo Documento de Consolidagdo de Demanda (DCD) foi elaborado pela Diretoria de Apoio
Operacional - DIAOP.

4.4.2. Posteriormente foi realizada a atualizagdo em 2021 das unidades, enderegos, e
horérios de funcionamento no processo 00060-00506864/2020-79, que resultou na necessidade
de novas medi¢des, realizadas no processo 00060-00022308/2021-25.

4.43. A relagdo entre a demanda e a quantidade de servigo a ser Contratada encontra
seu alicerce no estudo da necessidade efetiva do érgdo, com base na érea fisica a ser limpa e
conservada, observadas a peculiaridade, a produtividade, a frequéncia de cada tipo de servigo e
as condi¢des do local da contratagdo, além da metodologia de trabalho determinada para
realizagdo de cada tipo de servigo, estabelecendo-se, por fim, o custo estimado por metro
quadrado.

4.4.4. Como produtividades minimas por servente de limpeza, para este certame, foram
utilizados parametros resultantes de contratos anteriores e estudos realizados pelo Ministério do
Planejamento (IN 05/2017) e Caderno Técnico de Limpeza do Estado de Sdo Paulo de 2018, com
implantagdo de demanda mecanizada ampliando a area de produgdo.

4.4.5, Conforme dispde o Art. 32 da IN SLTI/MPOG Ne. 05/2017, os servigos de
limpeza/higienizagdo e conservagdo serdo contratados com base na area fisica a ser limpa,
estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local
objeto da contratagdo, observadas as regras previstas no Anexo VI da referida Instrugdo
Normativa.

4.4.6. Considerando o parecer técnico exarado pela Geréncia de Risco em Servigos de
Saude/SVS, datado de 02/06/2016, documento n2 1610619, que corrobora com o entendimento da
Geréncia de Hotelaria em Saude, revisado pelo Despacho SES/SVS/DIVISA/GRSS (18859111) e
acrescido pelo Despacho SES/SVS/DIVISA/GRSS (52211953), a Geréncia de Risco em Servigos de
Saide recomenda a necessidade de serventes fixos internos, exclusivos, nas dreas abaixo
relacionadas, com o objetivo de minimizar a disseminagdo de microrganismos causadores de
infecgBes relacionadas a assisténcia a salide, como os microrganismos multirresistentes;

4.4.6.1. Centro Cirlrgico
4.4.6.2. Centro Obstétrico
4.4.6.3. uTl

4.4.6.4. Unidade de Dialise
4.4.6.5. Unidade de Transplante
4.4.6.6. Unidade de Queimados
4.4.6.7. Unidade de Isolamento
4.4.6.8. Bergario de Alto Risco
4.4.6.9. CME

4.4.6.10. Servigo de Nutrigdo e Dietética



4.4.6.11.
Unidades Hospitalares)

44.7.
de acordo com os seguintes pardmetros:

Abrigo de Residuo Externo (podendo executar tarefas de limpeza externa as

Nas condigGes usuais serdo adotados indices minimos de produtividade por servente,

TIPO DE AREA

{NDICE DE PRODUTIVIDADE

MINIMA - M2 SERVENTE
PRODUTIVIDADE ATUAL

FREQUENCIA E HORARIOS

1. INTERNA - ADMINSTRATIVA NAO HOSPITALAR (44H)

1.1 Pisos Frios/acarpetados 750

1.2 Almoxarifados/depdsitos 1688 didrio de segunda 3 sexta em

1.3 Oficinas 1500 horario comercial

1.4 Espagos livres - sagudo, hall e saldo 1000

2.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS diurno (12x36)

2.1 Areas semicriticas 450

2.2 Areas criticas 360

2.3 Areas de circulagdo semicriticas 650 didrio ininterrupto

2.4 Areas de circulagdo criticas 500

2.5 Banheiros Publicos 450

3.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS noturno (12x36)

3.1 Areas semicriticas 900

3.2 Areas criticas 700

3.3 Areas de circulagio semicriticas 1300 diario ininterrupto

3.4 Areas de circulagio criticas 1000

3.5 Banheiros Publicos 450

4.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas semanais

diurno

4.1 Areas ndo criticas 550

4.2 Areas de circulagdo 800 dlar,lo. de segu?da a sexta em
horario comercial

4.3. Banheiros hospitalar adm 750

5.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS diurno unidades de

funcionamento comercial 44 h semanais

5.1 Areas semicriticas 450

5.2 Areas criticas 360 diario de segunda a sexta em

5.3 Areas de circulagido semicriticas 650 horario comercial

5.4 Banheiros Publicos 450

6.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas semanais

diurno mais cobertura complementar

6.1 Areas nio criticas 550 didrio das 7 (sete) as 19
(dezenove) horas, de segunda
a sexta-feira, e sabados, de 7

6.2 Areas de circulagio 800 (sete) horas as 12 (doze),
exceto nos feriados

7.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas semanais

diurno mais cobertura complementar

7.1 Areas semicriticas 450
didrio das 7 (sete) as 19

7.2 Areas criticas 360 (dezenove) horas, de segunda
a sexta-feira, e sabados, de 7

7.3 Areas de circulagio semicriticas 650 (sete) horas as 12 (doze),
exceto nos feriados

7.4 Banheiros Publicos 450

8.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas semanais

diurno mais cobertura complementar

8.1 Areas n3o criticas 550 didrio das 7 (sete) as 22 (vinte
e duas) horas, de segunda a
sexta-feira, e sdbados, de 7

8.2 Areas de circulagio 800 (sete) horas as 12 (doze),
exceto nos feriados

9.AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas semanais

diurno mais cobertura complementar

9.1 Areas semicriticas 450

didrio das 7 (sete) as 22 (vinte




9.2 Areas criticas 360 e duas) horas, de segunda a
sexta-feira, e sdbados, de 7

9.3 Areas de circulagio semicriticas 650 (sete) horas as 12 (doze),
exceto nos feriados

9.4 Banheiros Publicos 450

10.AREA EXTERNA segunda a sexta em horario comercial

10.1 Calgadas adjacentes 1500

10.2 Calgada externa 1500 R -
segunda a sexta em hordrio

10.3 Asfalto/bloquete/brita 7500 comercial

10.4 érea verde 125.000

11.AREA EXTERNA segunda a domingo diurno

11.1 Calgadas adjacentes 1500

11.2 Calgada externa 1500
segunda a domingo diurno

11.3 Asfalto/bloquete/brita 7500

11.4 drea verde 125.000

12.AREA EXTERNA 7 (sete) as 19 (dezenove) horas, de

segunda a sexta-feira, e sibados, de 7 (sete) horas as 12

(doze), exceto nos feriados

12.1 Calgadas adjacentes 1500
didrio das 7 (sete) as 19

12.2 Calgada externa 1500 (dezenove) horas, de segunda
a sexta-feira, e sabados, de 7

12.3 Asfalto/bloquete/brita 7500 (sete) horas as 12 (doze),
exceto nos feriados

12.4 drea verde 125.000

13.AREA EXTERNA 7 (sete) as 22 (vinte e duas) horas, de

segunda a sexta-feira, e sibados, de 7 (sete) horas as 12

(doze), exceto nos feriados

13.1 Calgadas adjacentes 1500
diario das

13.2 Calgada externa 1500 ((vinte e duas)
segunda

13.3 Asfalto/bloquete/brita 7500 sabados, de 7 (sete) horas as
12 (doze), exceto nos feriados

13.4 drea verde 125.000

14. ESQUADRIAS EXTERNAS

14.1 com exposi¢do a riscos 138 Trimestral

14.2 sem exposi¢do a riscos 275 Trimestral

4.5. E importante frisar que as areas dos servicos de satde sio classificadas em relagdo ao

risco de transmissdo de infecgdes com base nas atividades realizadas em cada local. Essa
classificagdo auxilia em algumas estratégias contra a transmissdo de infecgBes, além de facilitar a
elaboragdo de procedimentos para limpeza e desinfecgdo de superficies em servigos de satide.

4.6. O objetivo da classificagdo das &reas dos servicos de saude é orientar as
complexidades, a minunciosidade e o detalhamento dos servigos a serem executados nesses setores,
de modo que o processo de limpeza e desinfecgdo de superficies esteja adequado ao risco.

4.7. Portanto, a definicdo das dreas dos servicos de salude é feita considerando o risco
potencial para a transmissdo de infecgdes, sendo classificadas em areas criticas, semicriticas e ndo-
criticas (YAMAUSHI et al., 2000; BRASIL, 2002; APECIH, 2004), conforme descrito a seguir:

a) Areas criticas: sdo os ambientes onde existe risco aumentado de transmissio de
infeccdo, onde se realizam procedimentos de risco, com ou sem pacientes ou onde se encontram
pacientes imunodeprimidos. Sdo exemplos desse tipo de drea: Centro Cirdrgico (CC), Centro
Obstétrico (CO), Unidade de Terapia Intensiva (UTI), Unidade de Dialise, Laboratdrio de Andlises
Clinicas, Banco de Sangue, Setor de Hemodinamica, Unidade de Transplante, Unidade de
Queimados, Unidades de Isolamento, Bergario de Alto Risco, Central de Material e Esterilizagdo
(CME), Lactario, Servigo de Nutrigdo e Dietética (SND), Farmécia e Area suja da Lavanderia.

b) Areas semicriticas: s30 todos os compartimentos ocupados por pacientes com doencas
infecciosas de baixa transmissibilidade e doengas ndo infecciosas. Sdo exemplos desse tipo de
area: enfermarias e apartamentos, ambulatdrios, banheiros, posto de enfermagem, elevador e
corredores.

c) Areas n3o-criticas: s3o todos os demais compartimentos dos estabelecimentos
assistenciais de saude ndo ocupados por pacientes e onde ndo se realizam procedimentos de
risco. Sdo exemplos desse tipo de drea: vestidrio, copa, areas administrativas, almoxarifados,
secretaria, sala de costura.

4.8. Dessa forma, ndo hd que se falar em outros niveis de criticidade que ndo os
supramencionados.

4.9. Destaca-se que a defini¢do de criticidade de uma drea ndo esta relacionada ao tipo de
unidade ou ambiente hospitalar, mas sim ao risco de transmissdo de infec¢des com base nas
atividades realizadas naquele ambiente.

4.10. Os pacientes com COVID-19 (suspeitos ou confirmados), por exemplo, exigem medidas
de isolamento, tendo em vista a doenca tratar-se de uma infec¢do de alta transmissibilidade. Dessa
maneira, os locais de permanéncia desses pacientes sdo classificados como érea critica. Para
exemplificar: uma enfermaria habitual é classificada como drea semicritica; entretanto, se utilizada
por pacientes com COVID-19, passa a ser classificada como area critica.

4.11. A Nota Técnica ANVISA 04/2020, corrobora essa afirmagdo ao orientar que a




acomodagdo dos casos suspeitos ou confirmados de infeccdo pelo SARS-CoV-2 deva ser realizada,
preferencialmente, em um quarto privativo com porta fechada e bem ventilado (com janelas abertas).

4.12. Cumpre esclarecer que estes critérios foram levados em consideragdo, nesta etapa de
planejamento da contratagdo, durante a definicdo de classificagdo das dareas destinadas ao
tratamento de pacientes com casos suspeitos e/ou confirmados de COVID-19.

4.13. Ante o exposto, infere-se que emergéncias de salde publica de importancia nacional
e/ou internacional, como a pandemia causada pela COVID-19, ou outras situagdes calamitosas,
podem levar a alteragdes na classificagdo de algumas areas hospitalares. Sendo assim, as criticidades
de algumas areas hospitalares poderdo sofrer alteragbes durante a vigéncia do contrato, sendo
permitido acréscimos ou supressdes, dentro dos parametros legais estabelecidos neste Termo de
Referéncia, caso necessario e pertinente.

4.14. Durante a execugdo contratual, caso seja observada a necessidade de reavaliar indices
de produtividade, ou haja alteragdo de destinagdo de uso de alguma area dentro das unidades, apds o
parecer técnico, tal remodulagdo podera ser formalizada por meio de aditivo contratual.

4.15. Nas unidades de salde em que a metragem da area fisica interna for menor do que a
4drea minima de produtividade de maior insalubridade, esta deverd ser considerada para fins de
contratagdo, nos termos do Item 9, do Anexo VI-B, da IN 05/2017 do MPOG. Para calculo final de
formagdo de preco deverdo ser consideradas as areas constantes nas planilhas do APENDICE I,
elaboradas em consonancia com os arredondamentos previstos na Instrugdo Normativa citada acima.

4.16. Nos casos dispostos no item 4.4.7 serd adotada a relagdo de um encarregado para cada
trinta serventes ou fragdo, exceto:

4.16.1. Nas unidades com funcionamento ininterrupto listadas deverd ser mantido 1
encarregado:

a) 1 encarregado em periodo integral para Hospital de Apoio de Brasilia - HAB,
Hospital Sdo Vicente de Paulo - HSVP, Fundagdo Hemocentro de Brasilia - FHB, e Instituto
de Satde Mental — ISM.

4.16.2. Para o caso previsto no subitem - FACHADAS ENVIDRAGADAS, serd adotado um
encarregado para cada quatro serventes.

4.17. O dimensionamento da produtividade foi calculada tendo em vista a rotina de limpeza,
a metodologia utilizada para execugdo dos servigos, uso de equipamentos como lavadoras/secadoras
de piso, lavadora de alta pressdo e demais itens conforme descrito no APENDICE 11l RELACAO DE
MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO, UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODUTOS.

4.18. A Instrugdo Normativa SEGES/MPDG 05/2017, estabelece um intervalo de indices
minimos e maximos de produtividades por servente em jornadas didrias. Entretanto, de forma
a buscar uma contratagdo mais vantajosa para a Administragdo e que reflita a real condi¢do
das unidades de saude da Secretaria de Estado de Satude do DF, foram adotados, para areas criticas e
semicriticas Hospitalares, no periodo noturno, valores de produtividade diferentes do que o previsto
na IN 05/2017. Tal mudanga tem amparo no estudo técnico elaborado pelo Governo do Estado de Sdo
Paulo para servigos dessa natureza contido no “Volume 7 - Prestagdo de Servigos de Limpeza
Hospitalar”, disponivel no enderego eletronico www.cadterc.sp.gov.br. Por ser um material de origem
técnica e especifico para limpeza hospitalar, a utilizagdo da produtividade méxima ali descrita
proporciona um reflexo mais fidedigno do servico a ser contratado e também traz maior
economicidade para a Administragdo sem, contudo, perder o amparo técnico e a qualidade do
servigo. Ademais, ressaltamos que existem decisdes de Tribunais que recomendam a utilizagdo das
produtividades elencadas no estudo técnico mencionado com pardmetros a serem observador pela
Administragdo publica.

Recomendagéo do TCE — RO em sua deciséo n° 143/2012.

Em ato continuo, o Relator exarou a Decisdo n? 143/2012 (fls. 1903/1905- verso), com a seguinte
conclusdo: “Dada a urgéncia desta contratagdo, determino, antes da oitiva do Ministério Publico
de Contas:

a) Que seja acostada no Termo de Referéncia a rotina de limpeza de todas as unidades
hospitalares, por meio das quais deverdo ser divididas as tarefas de limpeza por turno requisitado;

b) Que seja realizada discriminagdo da produtividade das dreas hospitalares que demandem
desinfecgdes especiais, tal como fez o Governo do Estado de Sdo Paulo no manual de limpeza
hospitalar disponivel no sitio eletrénico http://www.cadterc.sp.gov.br/ (manual de volume 7 —
prestagdo de servigos de limpeza hospitalar).

4.19. DA SUBMISSAO A CONSULTA OU AUDIENCIA PUBLICA
Com o entendimento do anexo Il DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DOS ESTUDOS PRELIMINARES -
ITEM: 3.5. B, da IN MPOG n? 05/2018, a critério da area, em situagdes especificas ou nos casos de

complexidade técnica do objeto, podera ser realizada audiéncia publica para coleta de contribui¢des a
fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a relagdo custo-beneficio.

4.20. PLANO ESTRATEGICO DF - 2019 - 2060
4.20.1. Este objeto desta contratagdo foi realizado em conformidade com o Mapa
estratégico da SES-DF, nos seguintes eixos estratégicos: PLANO ESTRATEGICO DF 2019-2060
4.20.2. EIXO SAUDE
4.20.2.1. Garantir o acesso aos servi¢os de saude para a populagdo
4.20.2.2. Promover a saude e prevenir o adoecimento da populagdo
4.20.2.3. Adequagdo da infraestrutura das unidades de salde para garantia da
qualidade do servigo ofertado
4.20.3. DOS BENEFiCIOS E RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS
4.20.3.1. A terceirizagdo da atividade de limpeza a uma empresa especializada possibilita a

obtencdo de ganhos de produtividade, eficiéncia e qualidade na prestacdo dos servigos e a
redugdo dos custos financeiros;

4.20.3.2. Manutengdo dos servigos essenciais de assisténcia médica e hospitalar;

4.20.3.3. Manutengdo de condigdes salubres para os servidores e demais agentes,
contribuindo para o desempenho das atividades a contento e proporcionando condigGes
adequadas no recebimento do publico em geral, bem como para a preservagdo do patriménio
publico;

4.20.3.4. Prestacdo do Servicos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e
Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades da Rede SES-DF;

4.20.3.5. Modernizar a Gestdo para as Regides de Saude visando o acompanhamento por
parte dos Gestores;

4.20.3.6. Atendimento na demanda de servico de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo,
Asseio e Desinfec¢do Hospitalar.


http://www.seplag.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2019/05/Book_PEDF_Plano_Estrategico_final.pdf

5. DESCRICAO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS
5.1 DESCRIGAO DOS SERVICOS

5.1.1. Os servicos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo
compreendem a mdo de obra, cabendo a Contratada o seu gerenciamento, e a SES-DF, como
Contratante, o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados esperados pelos servigos
executados.

5.1.2. A Limpeza Hospitalar consiste na limpeza e conservacdo dos ambientes e
desinfecgdo de superficies fixas, de forma a promover a remogdo de sujidades visiveis; a
remogdo, reducdo ou destruigdo de micro-organismos patogénicos; o controle de disseminagdo
de contaminagdo bioldgica, quimica, etc., mediante aplicagdo de energias quimica, mecanica ou
térmica, num determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas dreas hospitalares. Os
servigos serdo executados em superficies tais como: pisos, paredes/ divisérias, tetos, portas/
visores, janelas, equipamentos, instalagdes sanitdrias, mobiliarios, inclusive camas e demais
instalagoes.

5.1.3. Estdo incluidos nos servigos objeto desta contratagdo, os materiais de consumo
necessarios, bem como seu controle, estocagem e distribuicdo; e o emprego de equipamentos
adequados para a realizagdo dos servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e

Desinfecgdo, de acordo com o APENDICE Ill - RELAGAO DE MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS DE

PROTECAO, UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODUTOS.

5.1.4. A categoria profissional que prestara servico apresentam cédigo CLASSIFICACAO
BRASILEIRA DE OCUPACOES - CBO:
5.1.4.1. N2 5143-20 - Faxineiro;
5.1.4.2. N2 5143-05 - Limpador de vidros;
5.1.4.3. N2 4101-05 - Supervisor administrativo;
5.1.5. A PRESTACAO DOS SERVICOS COMPREENDE:
5.1.5.1. A limpeza de pisos, paredes, tetos, portas, janelas, cortinas, persianas,

brises, aparelhos de ar condicionado (parte externa), esquadrias, fachadas envidragadas,
moveis de todas as salas, banheiros, depdsitos de materiais de limpeza (DML) e areas

afins;

5.1.5.2. A higienizagdo concorrente, higienizagdo terminal, higienizagdo terminal
programada;

5.1.5.3. A coleta e transporte interno de residuos;

5.1.5.4. A limpeza dos Abrigos de Residuos de Servigos de Saude, conforme Plano de

Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS);
5.1.5.5. A higienizagdo dos bebedores elétricos de dgua (galdes ou de torres);

5.1.5.6. Profissionais de limpeza com habilitagdo para o uso de equipamentos
especificos destinados a limpeza das dreas critica, semicritica e ndo critica;

5.1.5.7. A identificagdo e/ou sinalizagdo dos corredores e areas de grande circulagdo
durante o processo de limpeza, dividindo a area em local de livre transito e local impedido;

5.1.5.8. Os servigos deverdo abranger os principais e mais comuns itens de
prestacdo de servigos de higienizagdo hospitalar, assim descritos:

a) Areas Internas médico hospitalares;

b) Areas Internas administrativas;

c) Areas Externas: pisos pavimentados adjacentes/ contiguos as edificacdes;
d) Areas Externas: varrigio de passeios e arruamentos;

e) Areas Externas: patios e areas verdes;

f) Areas Externas: coleta de detritos em pétios e areas verdes;

g) Areas Externas: para o corte de grama/capina e poda de arbustos;

h) Vidros Externos (com e sem exposi¢do a situagdo de risco);

i) Vidros Internos tanto na forma de janelas como de paredes e tetos com e

sem exposi¢do a situagdo de risco;

j) Higienizagdo interna de ambulancias/carros de propriedade patrimonial da
SES-DF.

5.2. SERVIGOS DE LIMPEZA EM ESTABELECIMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

A Limpeza do Estabelecimento de Assisténcia a Saude é o processo de higienizagdo e
conservagdo dos ambientes e desinfecgdo de superficies das diversas areas internas e externas,
promovendo a remogdo de sujidades visiveis e do odor desagraddvel, mediante aplicagdo de energia
quimica, mecénica e/ou térmica, em determinado periodo de tempo, a fim de diminuir a populacio
microbiana e promover o bem estar dos pacientes, funciondrios e demais pessoas que transitam
nesses ambientes.

As superficies fixas e/ou moveis a serem limpas e/ou desinfetadas, ndo
exaustivamente, incluem tetos, claraboias, pisos, paredes, divisérias, cortinas divisérias, portas,
janelas, vidragas, persianas, batentes, corrimdes, bancadas, grades, macganetas, instalagdes
sanitdrias, elevadores, interruptores de luz, bebedouros, telefones, lixeiras, mobilidrios em geral,
geladeiras, equipamentos em geral. Considera-se, ainda, a limpeza de ralos e de passagem pluvial
que se fizerem necessarias.

5.3. PRINCIPIOS GERAIS DOS SERVICOS DE LIMPEZA EM ESTABELECIMENTOS

ASSISTENCIAIS A SAUDE

Os procedimentos de Limpeza Hospitalar a serem adotados deverdo observar a pratica
da boa técnica e as Normas estabelecidas pela Legislagdo vigente e as padronizagdes técnicas de
higienizagdo e conservagdo de servigos de limpeza em Estabelecimentos de Saude, exaradas pela SES-
DF.

A limpeza técnica é aquela destinada ao tratamento de superficies fixas ou méveis e de
materiais e equipamentos, quando ndo em uso de pacientes.

O servigo de higienizagdo e desinfecgdo em Estabelecimentos de Saude é um servigo
especializado, envolvendo um processo de remogdo de sujidades e matéria organica mediante a
aplicagdo de agdo mecéanica e/ou de energia quimica para manter o asseio e reduzir a populagdo de
microrganismos nas dependéncias das unidades de assisténcia a salde, a fim de assegurar a saude
dos trabalhadores e dos pacientes que o utilizam.

Os servigos de limpeza e conservagdo em estabelecimentos de Salide devem manter um



ambiente agradavel e seguro, seguindo os Principios Basicos:

® Remogdo de Sujidades

e Sistematizagdo dos Servigos

e Prote¢do do Profissional que Executa os Procedimentos de Limpeza
e Prote¢do do Ambiente

® Manutengdo da aparéncia de adequada limpeza do ambiente;

®  Contribuicdo para evitar a propagagdo de microrganismos com potencial nocivo a salde
de usudrios e servidores, prevenindo a infecgdo;

e Manutengdo da infraestrutura de higiene pessoal, com fornecimento de materiais e
equipamentos adequados;

® Prevengdo de acidentes de trabalho;
® Manejo adequado dos residuos gerados pela assisténcia a saude;
® Conservagdo de equipamentos, mobilidrios e das superficies fisicas da instituigdo e;

e Proporcionar conforto, higiene e bem estar aos pacientes, servidores e ao publico em
geral, respeitando a individualidade de cada um e a particularidade do ambiente ou

servigo.
5.4. DETALHAMENTO DOS SERVICOS
5.4.1. A Contratada obriga-se a executar a prestagdo dos servigos contratados, nos enderegos

e localidades do Termo de Referéncia, de acordo com as normas especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia;

5.4.2. O servigo de limpeza, conservagdo e desinfecgdo a ser contratado contempla para a
prestagdo de servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagio, Asseio e Desinfec¢do dos bens méveis
e imdveis nos Estabelecimentos de Saude da SES-DF do Distrito Federal, incluindo os servigos de
desinfecgdo de superficies e equipamentos (médico hospitalar e administrativo), limpeza de éreas
verdes, visando obter condigdes adequadas de desinfec¢do, salubridade, higiene, e demais atividades
correlatas.

5.4.3. A Contratada obriga-se a executar a prestagdo dos servigos contratados com o
fornecimento de todo o material e equipamentos adequados a completa e perfeita realizagdo dos
servigos;

5.4.4. A limpeza e desinfecg¢do consiste na remogdo das sujidades depositadas nas superficies
inanimadas utilizando-se meios mecanicos (fricgdo), fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes),
em um determinado periodo de tempo. Independentemente da area a ser higienizada, o importante é a
remogdo mecanica da sujidade e ndo simplesmente a passagem de panos Umidos para espalhar a
sujidade (Manual de Limpeza e Desinfecg¢do de Superficies — ANVISA — 2012);

5.4.5. A limpeza e desinfec¢do consiste na remogdo da sujidade e do mau odor por meios
fisicos, quimicos e/ou mecanicos, de forma a reduzir a populagdo microbiana no ambiente hospitalar e
promover o bem estar dos pacientes, funcionarios e demais pessoas que transitam nesses ambientes.
Como exemplo, citamos: a limpeza de paredes/ divisérias, corredores, pisos, tetos, janelas,
portas/visores deve ser feita com dgua e detergente, a menos que haja respingo ou deposi¢do de
matéria orgdnica; havendo presenga de matéria organica (descarga de excreta, secregdo ou
exsudagdo de material organico), devera ser realizada, primeiramente, a desinfec¢do da superficie
afetada e, em seguida, a limpeza;

5.4.6. Em unidades de assisténcia a salde, as areas administrativas sdo destinadas ao
atendimento de atividades burocraticas e de apoio, enquanto as areas hospitalares, destinadas a
prestagdo de servigos de salde, sdo classificadas com base no risco potencial de contaminagdo de
artigos e transmissdo de infecgdes, conforme preconizado por Spauding, em 1968. Segundo a ANVISA
(2010), embora essa classificagdo ndo deva ser considerada consenso absoluto, pode ser adotada
como referencial para planejamento das rotinas de limpeza, com dimensionamentos de equipes e
materiais necessarios: Areas Criticas; Areas Semicriticas; e Areas Ndo Criticas;

5.4.7. Os tipos de Limpeza Hospitalar de acordo com as suas caracteristicas sdo conceituados
em: Limpeza Concorrente; e Limpeza Terminal;

5.4.8. Os métodos de limpeza mais utilizados na execugdo dos servigos de limpeza hospitalar
sdo: Limpeza Umida; Limpeza com Jato d Agua; Limpeza Molhada; e Limpeza Seca;

5.4.9. A empresa Contratada para prestagdo de servico especializado de limpeza,
conservagdo, asseio e desinfecgdo hospitalar para as unidades administrativas e médico-hospitalares
desta Secretaria de Estado devera executar suas atividades nos locais de trabalho e horarios fixados
pela Administragdo, obedecida a jornada de trabalho legalmente fixada na Convengdo Coletiva de
Trabalho da categoria profissional e utilizada para a respectiva atividade;

5.4.10. O trabalho executado pela empresa Contratada para prestagdo de servigo especializado
de limpeza, conservagdo, asseio e desinfec¢do hospitalar para as unidades administrativas e médico-
hospitalares desta Secretaria de Estado, por meio de seus serventes e encarregados sera desenvolvido
com base no metro quadrado a ser limpo, conforme Item - JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVGm
cada unidade de atengdo especializada, atengdo primaria e areas administrativas;

5.4.11. A empresa Contratada devera acatar as instrugbes da Geréncia de Apoio Operacional,
Nucleo de Hotelaria em Saude ou Setor correspondentes em cada unidade acerca das especificidades
de cada local de trabalho e quanto aos sistemas de iluminagdo e ventilagdo, durante e apés o horario
de expediente;

5.4.12. A empresa Contratada para prestagdo de servigo deverd observar os procedimentos de
limpeza descritos no MANUAL DE ORIENTAGAO TECNICA DE HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- SES-DF
vigente, cumprindo com rigor as orientagdes apresentadas;

5.4.13. Os produtos, utensilios e equipamentos de limpeza e equipamentos de prote¢do
individual, definidos pela d&rea técnica competente, Geréncia de Hotelaria em Salde
SES/SINFRA/DIAOP/GHS, deverdo atender integralmente as determinagbes legais que estdo
demonstradas de maneira estimativa no APENDICE 1l RELAGAO DE MAQUINARIOS,
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO, UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODWI®Bresente Termo de
Referéncia.

5.4.14. A empresa Contratada devera atender, em sua integra, a NR 32 - Seguranga e Saude no
Trabalho em Servicos de Salde, aprovada pela Portaria N2 485-GM/MTE, além da RDC 306 e a
Legislagdo da CONAMA, regulamento técnico do gerenciamento de residuos de servigos de salde, e
RDC n? 36 da ANVISA;

5.4.15. Implantar de forma adequada, e em conjunto com o gestor de contratos e a CCIH



(Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar), a planificagdo, a execugdo e a supervisdo permanente
dos servigos, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades para manutengdo de limpeza
das areas requeridas;

5.4.16. Cabe a Contratada promover a educagdo continuada dos encarregados e serventes, de
modo que profissional de enfermagem elabore relatérios periddicos para o gestor de contratos e a
CCIH (Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar) para demonstrar a supervisdo permanente dos
servigos e aferir qualidade na sua execugdo;

5.4.17. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
produtos e materiais, com observancia ao Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(PGRSS) e as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente, em especial a NR
32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Salde, inclusive: sacos plasticos para
acondicionamento de residuos constituido de material resistente a ruptura e vazamento, impermeavel,
baseado na NBR 9191/2000 da ABNT, sendo proibido o seu esvaziamento ou reaproveitamento; os
sacos devem ficar contidos em recipiente de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e
vazamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual, com cantos arredondados
e ser resistente ao tombamento. Todos os utensilios e equipamentos devem ter quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas para a boa execugdo dos servigos.

5.4.18. A empresa Contratada para a prestagdo do servico nos termos deste Termo de
Referéncia devera providenciar placas em conformidade com as demais normas de seguranga, a
serem colocadas ostensivamente em todos os banheiros dos edificios por cuja limpeza estiver
responsavel, das quais constem orientagGes educativas sobre a correta utilizagdo das instalagdes,
bem como as informagdes de contato (endereco eletrénico e telefone institucional) do setor
responsavel pela fiscalizagdo dos servicos de limpeza na respectiva Unidade, para elogios,
reclamagdes ou sugestdes, na forma da padronizagdo estabelecida pela SES-DF.

5.5. TREINAMENTO E CAPACITACAO

5.5.1. A Contratada deverd manter sob sua responsabilidade as ag¢Bes de treinamento e
capacitagdo inicial de seus funcionarios, referentes as atividades do Contrato.

5.5.2. Cabe a Contratada a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as
agdes de treinamento, capacitagdo e aprimoramento continuo de seus funcionarios;

5.5.3. Cabe a Contratada manter, dispor e apresentar seus funcionarios para as agles de
capacitagdo e treinamento citadas acima, sempre que solicitado pela Contratante, assim como sua
adequada substituicdo durante a prestagdo do servigo;

5.5.4. Apresentar para os Executores/Gestores e Fiscais do Contrato lista de capacitagdo de
todos os funcionarios envolvidos na prestacdo de servigo hospitalar antes do inicio das atividades no
respectivo enderego de execugdo, juntamente com o conteudo apresentado.

5.5.5. Cabe a Contratada manter, empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
comprovada mediante lista de treinamento e capacitagdo fornecidos pela empresa, materiais de
limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de
limpeza das areas e demais atividades correlatas.

5.6. METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

5.6.1. Consta no Manual de Higienizagdo e Conservagdo dos Servigos de Saude da Geréncia de
Hotelaria em Saude - GHS/DIAOP/SINFRA/SES, vigente, os tipos de espacos fisicos, a descri¢do
detalhada dos servicos a serem executados, as metodologias de trabalho, as necessidades, com a
defini¢do da rotina de execugdo, evidenciando:

a) procedimentos, metodologias e tecnologias a serem empregadas;
b) deveres e disciplina exigidos; e

c) demais especificagbes que se fizerem necessarias.

5.6.2. As limpezas nas areas de uma forma geral, DEVERAO SEMPRE QUE COUBER ser feita
com uso de PROCESSO MECANIZADO.

5.7. QUALIDADE GERAL DOS SERVICOS

5.7.1. A Contratante utilizara formuldrio préprio como meio de analise, conforme Instrumento

de Medigdo de Resultado (IMR), em consonancia com as diretrizes da IN/MPOGO05/2017, para definir e
padronizar a avaliagdo da qualidade dos servigos prestados pela Contratada.

5.7.2. A qualidade geral dos servicos serd avaliada periodicamente, em conjunto com
representantes da SES-DF, através dos instrumentos de avaliagio e mensuragdo de servigos
vinculados a este Termo de Referéncia;

5.7.3. Para a qualidade geral dos servicos serdo também avaliadas assiduidade, asseio,
postura e comportamento dos funcionarios da Contratada;
5.7.4. As ac¢des de avaliagdo de qualidade geral dos servigos adotadas poderdo ser alteradas
de acordo com as diretrizes de Diretoria de Apoio Operacional da SINFRA;
5.7.5. Metodologia e Pardmetros de Analise seguird o APENDICE VI -Instrumento de
Medicdo de Resultados - IMR e suas alteragdes;
5.8. PERFIL DOS PROFISSIONAIS
5.8.1. EQUIPE OPERACIONAL GERAL DE HIGIENIZACAO — PERFIL DESEJAVEL

5.8.1.1. A organizagdo, implantagdo e controle administrativo do servico de limpeza e

higiene podem ser realizados por diferentes profissionais da area de saude, entretanto levando-
se em consideragdo alguns aspectos na formagdo do profissional de enfermagem, essa atribui¢do
lhe é confiada. Além disso, o enfermeiro tem plena compreensio de toda a cadeia
epidemioldgica e é capaz de entender perfeitamente a situagdo do doente dentro do contexto
hospitalar. O surgimento de infecgdes nos ambientes de assisténcia a salde pode estar
relacionado ao uso de técnica incorretas de limpeza e desinfec¢do de superficies, bem como o
manejo inadequado dos residuos, pela falta de qualificagdo dos encarregados e serventes.

5.8.1.2. Tendo em vista a especificidade das atividades de limpeza e desinfec¢do nos
estabelecimentos de assisténcia a salde, bem como os riscos inerentes, os profissionais
(encarregados e serventes ou auxiliares) envolvidos nesta agdo pratica devem apresentar grau de
escolaridade ao remoto ensino fundamental completo (equivalente aos primeiros cinco anos do
ensino fundamental), e ou experiéncia de 02 (dois) anos comprovada em carteira, devendo
concluir o ensino exigido no prazo maximo de 02 anos, visto que irdo manipular produtos
quimicos, realizar diluicdes e coletar matéria organica, materiais perfuro cortantes e
equipamentos de limpeza, entre outros itens que exigem funcionalidade em leitura e
compreensdo de textos, bem como a eventual realizagdo de célculos matematicos simples.
Adicionalmente, o baixo grau de escolaridade dificulta e retarda os treinamentos, inviabiliza
algumas praticas de seguranga, podendo expor o trabalhador a riscos (a leitura de rétulos de



produtos quimicos antes de sua utilizagdo e agdo padrdo de seguranga, como ja mencionado).

5.8.1.3. Desta forma, faz-se necessario que, além da formagdo basica requerida, o
profissional receba, obrigatoriamente, treinamento tedrico e pratico prévio, detalhando a sua
atividade nos estabelecimentos de salde, bem como haja programa de educagdo permanente
voltado para a constante melhoria da eficiéncia e eficicia da agdo do profissional, com agdes
preventivas e corretivas.

5.8.2. DOS SERVENTES

5.8.2.1. O Servente é o nome que se usa para designar aquela pessoa que se dedica
profissionalmente ao asseio de lugares publicos, casas, hospitais, entre outros.

5.8.2.2. Pela natureza dos servigos, bem como, considerando o contato com pacientes e
familiares, sera exigido do profissional: discri¢do, ética, educagdo, equilibrio emocional, postura
e atitude, higiene pessoal, uso de uniforme, identidade funcional e EPIs.

5.8.2.3. Devem possuir, no minimo, o Ensino Fundamental Completo (equivalente aos
primeiros cinco anos do ensino fundamental; e/ou experiéncia de 02 (dois) anos, comprovados
em Carteira, devendo concluir o ensino minimo exigido no prazo maximo de 02 (dois) anos, a
contar de sua contratagdo).

5.8.2.4. Devem possuir experiéncia na manipulagdo e utilizagdo de produtos quimicos,
dilui¢des, matéria organica, materiais perfuro cortantes e equipamentos de limpeza.

5.8.3. DOS ENCARREGADOS

5.8.3.1. E o responsavel pelos servicos, garantido o bom andamento dos trabalhos,
supervisionando e ministrando orientagGes necessarias aos executantes dos servigos. Estara no
comando direto das Equipes de Limpeza, em todos os turnos de trabalho, devendo ser capaz de tomar
decisGes compativeis com os compromissos assumidos pela Contratada

5.8.3.2. Devem possuir caracteristicas de lideranga, flexibilidade, pensamento estratégico, bom
relacionamento, ética, imparcialidade, bom senso e honestidade, habilidade de contornar situagdes
inesperadas e dificeis. Essa é a postura esperada para um encarregado, visando a plena e boa
coordenagdo da equipe.

5.8.3.3. Tem a responsabilidade administrativa sobre a escala de pessoal, considerando o
registro e controle didrio da assiduidade e pontualidade de seu pessoal; e sobre a logistica dos
materiais e equipamentos, considerando o seu armazenamento, distribuigdo e controle.
Adicionalmente, o encarregado tem a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
gestor/fiscal da unidade, a fim de receber instrugdes e tomar as providéncias pertinentes.

5.8.3.4.

Os postos de Encarregado de expediente deverdo dispor de equipamento de

comunicagdo, de forma a agilizar e facilitar a comunicagdo com a empresa.

5.8.3.5.

Os profissionais alocados na fungdo de Encarregado ficardo responséveis pelo

acompanhamento da equipe operacional, no seu local de trabalho, tendo a responsabilidade
administrativa, que estd descrita no MANUAL DE ORIENTAGAO TECNICA DE HIGIENIZACAO E
CONSERVAGCAO AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE-

SES-DF.
5.8.3.6.

Devem apresentar grau de escolaridade equivalente a Ensino Médio completo, e ou

experiéncia de 02 (dois) anos comprovada em carteira, devendo concluir o ensino exigido no prazo
maximo de 02 anos, tendo em vista a complexidade média das atividades de coordenagio e
supervisdo que exercera.

5.9. REMUNERAGAO

5.9.1. Os salarios dos profissionais a serem alocados na prestagdo dos servigos, deverdo, no
minimo, orientar-se pelos valores de referéncia da Convencgdo Coletiva da Categoria ou Sindicato, para
cada categoria de profissionais.

5.10. CRACHA

5.10.1. A Contratada deverd manter pessoal devidamente identificado através do uso de
Crachd de Identificagdo com foto para os prestadores ou prestadoras de servigo, constando tipo
sanguineo, fungdo e informagdo de que o mesmo estd a servigo da SES-DF, bem como contato em caso
de emergéncia para que seja realizado o socorro caso o empregado ou empregada seja vitima de
acidente;

5.11. UNIFORMES

5.11.1. Os profissionais indicados para a prestagdo dos servicos devem se apresentar trajando
uniformes sempre limpos, fornecidos a expensas da Contratada, constante neste Termo de Referéncia;

5.11.2. A Contratada devera entregar, no minimo 2 (dois) conjuntos de uniformes, para cada
empregado, por tipo de servico, sempre que necessario, de acordo com a Convengdo Coletiva da
Categoria ou, na sua auséncia, sobre as normas de legislagdo vigente

5.11.3. A empresa Contratada devera fornecer uniforme completo e dentro dos padrdes de
eficiéncia e higiene recomendaveis e, em conformidade com o disposto no respectivo Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo o uniforme composto de conjunto completo,

conforme a categoria profissional, conforme detalhamento abaixo:

Item Descritivo

1 Calga comprida em tecido two way, para encarregado.

2 Camiseta clara, ndo podendo ser transparente, com gravagdo do emblema da empresa, para encarregado

3 Calga comprida em tecido brim para servente de limpeza

4 Camisa em malha fria com gola esporte, com gravagdo do emblema da empresa

5 Meia em algoddo, tipo soquete.
Calgado hospitalar unissex, para encarregadas. Deve ser fabricado em borracha de alta performance e permitir a protegdo dos pés dos
usudrios com relagdo aos agentes: bioldgicos, quimicos e mecdnicos (materiais perfurocortantes), possuir palmilha anatdomica
removivel, com propriedades antimicrobianas. O solado deve ser antiderrapante e ter alta aderéncia aos pisos lisos. O Certificado de

6 Aprovagdo (CA) e o Equipamento de Protecdo individual (EPI), deverdo possuir validade minima de 2 (dois) anos a partir da data de
entrega. IDENTIFICACAO E DOCUMENTOS: O EPI deve ser identificado com o nome do fabricante e o nimero do Certificado de
Aprovagdo (CA) do MTE. Considerando item 32.2.4.5. alinea e) da NR 32, que determina que a empresa deve vetar o uso de
calgados abertos em ambientes hospitalares.
Conjunto privativo para dreas criticas /ou fechado identificado com a simbologia da empresa. Confeccionado de material leve,

7 confortdvel e resistente, porém com caracteristicas e funcionalidades especificas para as atividades que serdo realizadas, com
seguranga, qualidade, conforto e comodidade. Identificagdo do funcionario.




6. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

6.1. Justificativa para a adogdo do IMR: todos os servigos contratados devem ser executados
nos moldes das regras previstas no instrumento convocatdrio, proposta, contrato e legislagdo regente,
conforme estabelecido no art. 67, da Lei n? 8666/93. Havendo falhas na execucdo dos servigos
(inadimplemento), seja parcial ou total, devem ser aplicadas as sangdes previstas em lei, inclusive
com possibilidade de rescisdo contratual, em casos mais extremos;

6.2. No caso de alguns tipos de servigos, mesmo ndo havendo inadimplemento na execugdo,
ndo se mostra adequado que o pagamento seja realizado na sua totalidade quando o servigo ndo é
prestado com o nivel de qualidade previsto. Ou seja, o servigo é prestado, mas ao aferir o resultado, a
Administragdo constata um nivel de qualidade na prestagdo menor que o esperado;

6.3. O pagamento deve ser feito com base nesta anélise e, caso a Contratada incorra em
nivel inaceitavel na presta¢do dos servigos, além de ter o pagamento redimensionado, serd punida
pelas sangdes previstas conforme pontuagdo de inadimplemento;

6.4. A tabela de IMR é o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo
e as respectivas adequagdes de pagamento, sendo que um dos seus principais objetivos é a busca da
eficiéncia com o estabelecimento de procedimentos e condigdes que permitem e estimulem a
melhoria constante dos servigos prestados;

6.5. A fiscalizagdo do contrato deve avaliar constantemente a execugdo do objeto e devera
utilizar o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), em anexo, para aferi¢gdo da qualidade da
prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a Contratada:

6.6. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida, ou em desacordo com as normas, as atividades contratadas; ou

6.7. Deixar de utilizar materiais, equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade, quantidade inferior a demandada ou em desacordo
com as normas.

6.8. Sera apurado o somatdrio do percentual decorrente das ocorréncias acumuladas no
periodo de 1 (um) més. Este percentual servirda como base para que a Contratante aplique sangdes
administrativas, de modo que, atingindo o quantum necessario a configuragdo de uma sangdo, esta
serd imediatamente aplicada, observado o processo administrativo;

6.9. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos;

6.10. Durante a execugdo do objeto, o fiscal/gestor designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para requerer a Contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas, estipulando
prazos razodveis para tanto, mediante notificagdo escrita;

6.11. O fiscal/gestor do contrato deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada;

6.12. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada;
6.13. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor

nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador;

6.14. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a Contratada
de acordo com as regras previstas no Contrato;

6.15. O fiscal/gestor deverd realizar a avaliagio mensal para aferir o desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos;

6.16. Para efeito de recebimento definitivo, os fiscais do contrato deverdo apurar o resultado
das avaliagBes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no APENDICE VI

INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOBMR, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7. DA FISCALIZAGAO, CONTROLE DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

7.1. Os servigos objeto deste Contrato serdo executados pela Contratada, com a supervisdo
e fiscalizagdo dos (as) Executores (ras) e Fiscais do Contrato, por servidor indicado pela Contratante;

7.2. A Contratante exercerd a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o
efetivo cumprimento da execugdo do escopo contratado;

7.3. N&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos
os servigos especificados neste Termo de Referéncia, é reservado o direito a Contratante de exercer
ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por funciondrio indicado, sem que isso
restrinja a plenitude da responsabilidade da Contratada, podendo para isso:

7.3.1. Solicitar a imediata substituigdo do funcionario da Contratada que agir fora
das determinagdes descritas nos scripts ou de forma diversa das politicas e normas da
Contratante, recomendadas aos prestadores dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia;

7.3.2. Exigir junto a Contratada a regularizagdo das eventuais falhas ou
irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo as penalidades cabiveis;

7.3.3. Supervisionar as atividades Contratada, mediante avaliagdo periddica.

7.3.4. A agdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizagdo, ndo eximira a Contratada
da responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados.

7.4. A execugdo dos servicos objeto desta contratagdo deverd ser atestada pelo
responsavel pela fiscalizagdo, por parte da SES-DF.

7.5. O objeto do presente contrato sera recebido mensalmente mediante relatério de
medicdo dos servigos executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido
a fiscalizagdo da Contratante, que apds conferéncia, atestard se os servigos foram prestados a
contento.



7.6. Devera ser entregue mensalmente pela Contratada, relatério com a relagdo dos
insumos, materiais e equipamentos fornecido as unidades.

7.7. Devera ser entregue trimestralmente pela Contratada, relatério de supervisdo
técnica de enfermagem, apresentando os treinamentos realizados, e as agBes preventivas e
corretivas de eventuais falhas apontadas pelo Contratante.

7.8. Devera ser apresentado semestralmente, ou sempre que solicitado pelo
Contratante, relatdrio técnico, relacionado a verificagdo das insumos utilizados e sua diluigdo,
apresentando o treinamento da equipe quanto a correta utilizagdo dos produtos e sua diluigdo.

7.9. Havendo inexecugdo total/parcial dos servigos, o valor respectivo sera descontado
da importancia mensal devida a Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

7.10. A fiscalizagdo e supervisdo se dardo através do acompanhamento quanto a
qualidade dos servigos, controle de desempenho e cumprimento de horarios pela Contratada.

8. DA MEDIGAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

8.1. No ultimo dia util de cada més, a Contratada devera efetuar a apuragdo dos servigos

executados no respectivo més, e, considerando os recursos contratados elaborar o correspondente
relatério contendo as dreas (em metros quadrados) limpas, descrevendo dias e horarios;

8.2 Para efeito de pagamento, as medigdes deverdo ser realizadas com o seguinte
procedimento:

8.2.1. No primeiro dia util subsequente ao més que os servicos foram prestados, a
Contratada deverd entregar o relatério contendo os quantitativos mensais de area, materiais
utilizados e equipamentos, relagdo nominal de funcionarios por unidade e os respectivos valores
apurados;

8.3. Na hipdtese de glosas e/ou incorregdes de quantitativos e/ou valores, o Contratante
solicitara a Contratada a retificagdo do relatério, objetivando a emissdo da Nota Fiscal Fatura;

8.4. Serdo considerados somente os servigos efetivamente realizados e apurados da
seguinte forma:

8.4.1. O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados, descontadas
as importdncias relativas as quantidades de servigos ndo aceitas e glosadas pelo Contratante por
motivos imputaveis a Contratada;

8.4.2. A aplicagdo dos descontos indicados no item imediatamente acima ndo prejudica a
aplicagdo de sangdes a Contratada, em razdo da ndo execugdo dos servigos;

8.5. O fiscal do contrato devera apresentar os relatérios que comprovem a eficiéncia do
servigo prestado e o relatdrio de conformidade nos padrdes de qualidade que atestara a realizagdo da
prestagdo dos servigos contratados;

8.6. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contratante atestara a
medi¢gdo mensal, comunicando a Contratada, o valor aprovado, e, autorizando a emissdo da
correspondente Nota Fiscal Fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicagdo dos
valores aprovados;

8.7. N&o havera qualquer forma de subordinagdo dos prestadores de servigos alocados para
as atividades executadas ao Contratante, o qual se limitard a fornecer a Contratada as corretas
informagGes dos servigos a serem executados;

8.8. A Contratada se obriga a manter o servigo, dentro dos parametros definidos em sua
proposta. Qualquer modificagdo a ser efetuada pela Contratada na prestagdo do servigo devera ser
comunicada a Contratante com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas;

8.9. Ao critério exclusivo da Contratante este poderd solicitar a substituicdo de funcionario
da Contratada alocado nos servigos, devendo o pedido ser formalizado até 5 (cinco) dias Uteis, antes
da substituicdo, que se fara obrigatoriamente, sob pena de incorrer a Contratada em falta contratual;

8.10. Serdo realizadas reunides de trabalho entre a Contratante e a Contratada para a andlise
do desempenho desta, sempre que houver necessidade, sendo as mesmas registradas em ata que
devera ser juntada ao processo referente a presente contratagdo, sem 6nus adicional a SES-DF;

8.11. A SES-DF se reserva ao direito de efetuar inspe¢do de qualidade, em qualquer tempo,
nos servigos realizados pela empresa Contratada;

9. ESTIMATIVAS DE PRECOS DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa de custos para a contratagdo foi realizada de acordo com o Decreto

Distrital n? 39.453/2018, que institui o procedimento de realiza¢do de pesquisa de pregos para
aquisi¢do de bens e prestagdo de servigos definindo os parametros de utilizagdo.

9.2. Conforme dispde o Art. 32 da Instrugdo Normativa, da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, MPOG N2 05/2017, os servigos de
limpeza/higienizagdo e conservagdo serdo contratados com base na &rea fisica a ser limpa,
estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigGes do local objeto
da contratagdo, observadas as regras previstas no Anexo VI da referida Instrugdo Normativa.

9.3. A consolidagdo da estimativa de pregos foi realizada pelo setor competente
subordinado a DIAQ/SUAG/SES.

9.4. Para parametros de Elaboragdo do Termo de Referéncia, se utilizou a CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO do SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS
TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF - Acordo CCT 2022.

10. SUBCONTRATAGAO

10.1. A Contratada ndo poderad subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o
objeto deste Termo de Referéncia. Tal vedagdo corre ao encontro do entendimento de que o objeto do
presente instrumento pode ser executado por apenas uma empresa, a qual detenha as condigGes
técnicas minimas ja apresentadas.

11. DA FORMAGAO DE CONSORCIOS

11.1. E vedada a participagio de consércio, uma vez que o objeto a ser adquirido ndo é
considerado de alta complexidade ou vulto. Tal vedagdo corre ao encontro do entendimento de que o
objeto do presente instrumento pode ser executado por apenas uma empresa, a qual detenha as
condigBes técnicas minimas ja apresentadas.

12. DOS CUSTOS ENVOLVIDOS

12.1. Todos os componentes das Prestagdo do Servigo pela Contratada para a execugdo dos
servigos constantes deste documento sdo insumos pessoais do funciondrio (uniforme, equipamentos,
materiais) da Contratada para esta prestagdo, e deverdo estar detalhados na proposta;



12.1.1. Para fins de Elaboragdo de Planilha de Formagdo de Custo, sera utilizado
Parametros e Célculos do Estudo sobre a Composi¢do dos Custos dos Valores Limites Servigos
de Limpezae Conservagdo - Distrito Federal - 2019, do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO e CCT vigente da categoria.

12.1.2. Insumos: Base de Calculo x percentual de 12% (doze porcento) em relagéo a soma
de todos os itens de custo para cada cargo de Servente;

12.1.3. Uniformes Base de cdlculo x Percentual
Servente — 1,45%
Servente de Fachada - 1,27%
Encarregado — 1,23%
Encarregado de Fachada - 1,15%

12.1.4. Todos os custos com pessoal, residentes ou ndo na SES-DF, correrdo por conta da
Contratada, na forma deste documento, sem quaisquer 6nus adicionais ao Contrato;

12.1.5. Todos os impostos e demais aspectos financeiros da execugdo deverdo ser
previstos e contidos nos pregos da Proposta Comercial da licitante.

12.1.6. Deverd ser observado o Apéndice XIV - PLANILHA DE CUSTOS - PESSOAL
DETALHADA (57221938).

13. DA INSALUBRIDADE
13.1. No que refere ao adicional de insalubridade, conforme CLT em seu Art . 192:

"0 exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepgdo de adicional respectivamente de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regido,
segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo. "

13.2. 20% do salario minimo aos empregados que prestam servigos e operagdes em contato
permanente com pacientes, animais ou com material infectocontagiante, conforme disposto NR 15 da
Portaria n2 3.214/78 do Ministério do Trabalho;

"- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se unicamente ao pessoal
que tenha contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses
pacientes, ndo

previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatdrios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados ao
atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha contato com tais
animais);

- contato em laboratérios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros
produtos;

- laboratdrios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo-s6 ao pessoal técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente ao pessoal
técnico);

- cemitérios (exumagdo de corpos);

- estdbulos e cavalarigas;

- residuos de animais deteriorados."

13.3. Nas unidades de saide em que o valor a ser pago pelos servigos da area interna total
for menor ao valor pago pela drea minima de produtividade de maior insalubridade, esta devera ser
somada ao valor a ser pago para a execugdo dos servigos na drea externa da prdpria unidade, se ainda

assim, o valor encontrado for inferior a referéncia ja citada, o valor de referéncia deverd ser
considerado para fixagdo do prego total dos servigos daquela unidade.

13.4. No que refere ao adicional de insalubridade, destacamos a Decisdo n2 2720/2009 por
meio da qual o Tribunal de Contas do DF — TCDF determina que seja agregado o adicional de
insalubridade ao custo da mdo de obra apenas dos postos efetivamente localizados em ambientes
insalubres;

13.5. Da classificagdo e base de célculo, relativas ao adicional de insalubridade:

13.5.1. Considera-se area interna, a drea edificada do imdvel, incluindo coberturas e
garagens, nomeadas de ndo criticas;

13.5.2. Considera-se d4rea externa aquela ndo edificada, mas integrante do imdvel
(calgadas, Asfalto/bloquete/brita e drea verde)

13.5.3. Considera-se drea hospitalar com grau de insalubridade 20% as areas nomeadas
semicriticas;

13.5.3.1. 20% do saldrio minimo aos empregados que prestam servigos em areas
semicriticas, conforme disposto em Parecer da Procuradora-Geral Adjunta do Distrito
Federal, constante do Processo n2 060.008.755/2013;

13.5.4. Considera-se drea hospitalar com grau de insalubridade 40% as areas nomeadas
criticas;
13.5.4.1. 40% do saldrio minimo aos empregados que prestam servicos em areas
criticas, conforme disposto em Parecer da Procuradora-Geral Adjunta do Distrito Federal,
constante do Processo n2 060.008.755/2013.

13.5.4.2. Considera-se drea hospitalar com grau de insalubridade 40% as
dreas detalhadas abaixo:

a) Instalagdes sanitdrias de uso coletivo de grande circulagdo em hospitais e
unidades de salde e a respectiva coleta de lixo (locais de acesso irrestrito pelo publico).

b) Centro Cirdrgico e Obstétrico; Recuperagdo Pds-anestésica; Central de Material
Esterilizado (CME); Unidade de Terapia Intensiva (UTI); Unidade de Isolamento; Pronto
Socorro (PS); Hemodinamica; DML com tanque; Expurgo; Laboratdrios de Analises Clinicas:
Anatomia Patoldgica e Biologia Molecular; Banco de Sangue; Sala de Procedimentos
Invasivos; Area Suja da Lavanderia; Necrotério; Unidades de Moléstias
Transmissiveis; Unidade de Transplantes; Unidade de Didlise e Hemodidlise; Bergério;
Unidades de Queimados e Outros Pacientes Imunocomprometidos; Lactario; Sala de
Preparo de Quimioterapia;

c) Locais onde existam salas de espera de pacientes com sanitarios; Nas unidades
onde exista a necessidade de higienizagdo de instalagdes sanitdrias e a respectiva coleta
de lixo dos setores classificados de acordo com artigo 13.5.3 - (Setores similares a:
Enfermarias; Apartamentos de Internagdo; Ambulatérios; Postos de Enfermagem;
Elevadores e Corredores nas alas de servico; DML sem tanque; Nucleos de



vigilancia epidemioldgica que ndo executam vacinagdo; nlcleos de banco de leite humano;
nucleos de radiologia e imagenologia.)

13.6. No caso da ocorréncia de substituigdes ou trocas de empregados nos locais de trabalho,
necessariamente, devem ocorrer em locais de mesma natureza e grau de insalubridade, ou seja,
serventes lotados em locais ndo caracterizados como insalubres somente poderdo substituir outros
serventes lotados em locais ndo insalubres, caso contrario, a empresa Contratada para prestagdo de
servigo deve arcar com o adicional de insalubridade.

14. PERICULOSIDADE

Conforme previsto na CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO do SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF
- Acordo CCT 2022 o adicional de periculosidade quando o trabalho de JAUZEIRO (limpador de vidros)
for exercido em balancim, sera acrescido ao saldrio, a titulo de adicional de periculosidade, o
percentual de 30% (trinta por cento).

15. DA VISTORIA

15.1. As Licitantes poderdo vistoriar os locais onde os servigos serdo prestados . Caso a
licitante n3o visite os locais, deverd apresentar declaragio que n3o realizou as vistorias. APENDICE XI
— DECLARAGAO DE VISTORIA ou APENDICE XIl - DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VISITA TECNICA.

15.2. O inicio da vistoria deverd ocorrer dentro das seguintes condigdes:
a) A vistoria devera ser realizada até 1 dia util antes da Entrega das Propostas;
b) A vistoria, se optada, deverd ser efetuada no hordario das 9h as 17h, de segunda a sexta-

feira, mediante agendamento prévio na Geréncia de Apoio Operacional local, Nicleo de Hotelaria
em Saude local, servigo administrativo responsavel da unidade de satde, ou ainda por intermédio
do enderego de correio eletronico ghs.diaop@ saude.df.gov.br;

c) Telefone: (061) 2017-1145, ramal 1137;

d) O representante deverd assinar lista de presenga, registrando-se civilmente. A hora de
chegada para a vistoria e seu respectivo término serd registrada pela SES-DF.

e) O representante devera deixar cépia de documento que comprove seu vinculo juridico
com a Licitante; e

f) Ao final da vistoria a SES-DF emitira Termo em favor da Licitante, circunstanciando o
atendimento desta exigéncia. Este Termo deve ser apresentado na habilitagdo da Licitante, no
momento em que for exigido. O custo da vistoria é por conta e risco da Licitante, incluindo seus
deslocamentos em veiculo préprio aos locais vistoriados.

16. FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR
16.1. O CRITERIO DE ACEITACAO DAS PROPOSTAS

16.1.1. As propostas deverdo ter validade ndo inferior a 90 dias, parecer n? 16/2015 —
PRCON/PGDF e Art 62 da Lei 10.520/2002, e serdo selecionadas pelo critério MENOR PRECO
POR LOTE/ITEM conforme o § 12 do Artigo 45 da Lei 8.666/93, observados os requisitos de
seguranga tanto para os usuarios quanto para os profissionais de saude da Secretaria de Saude;

16.1.2. A empresa proponente deverd apresentar cotagdo para o servigo descrito no
presente Termo de Referéncia devendo discriminar pormenorizadamente o servigo cotado, com
todos os elementos necessarios para a aferi¢do da avaliagdo técnica dos mesmos (meméria de
calculo), contendo o nome da empresa proponente, enderego, nimeros do CNPJ e da inscrigdo
estadual ou do Distrito Federal, estando em papel timbrado, datada e assinada e com a
especificagio em  conformidade com o solicitado - APENDICE X - MODELO
PROPOSTA e APENDICE Il - Planilha DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS;

16.1.3. Todos os custos relativos a transporte, frete, e custos relativos ao Servigo, deverdo
ja constar no custo total efetivo das propostas para contratagdo do servigo;

16.1.4. Os proponentes deverdo apresentar, na ocasido da apresentagdo das propostas, a
Convengdo Coletiva, Acordo Coletivo ou Dissidio Coletivo da categoria profissional, as quais
estdo vinculadas;

16.1.5. Para garantia da exequibilidade dos pregos e uniformizagdo das propostas, sob
pena de desclassificagdo, os valores referenciais de encargos sociais ndo poderdo ser
superiores a 72,91%, em obediéncia as DecisBes Nos 2.188/19, 2.187/19, 2.082/19, 3.424/18,

157/18 do TCDF;

16.1.6. A apresentagdo das propostas implicard na plena aceitagdo, por parte da empresa
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

16.1.7. No caso de omissGes puramente formais em propostas, inclusive quanto ao seu
prazo de validade, serdo considerados aqueles descritos no Termo de Referéncia;

16.1.8. Informar o regime de tributagdo no qual esta inscrita;

16.1.9. As empresas proponentes deverdo apresentar a composigdo do BDI (Beneficios e

Despesas Indiretas) na planilha de formagdo de pregos, utilizando os percentuais
correspondentes ao regime de tributagdo ao qual optou;

16.1.10. Para fins de composigdo de prego, esta Secretaria utilizou como base o Regime de
Tributagdo de Lucro Real;

16.1.11. O proponente deverd prever em seus pregos todas as despesas diretas e indiretas
para a perfeita execugdo do objeto, bem como as dedugBes necessérias de custos, de forma a
n3o caracterizar “bis in idem”, devendo considerar toda a legislagdo aplicavel, a Convengdo
Coletiva de Trabalho em vigor e a jurisprudéncia atual dos tribunais, visando a uniformizagdo das
propostas e a tramitagdo isondmica do processo licitatério, sob pena de desclassificagdo da
proposta apresentada.

16.1.12. A empresa proponente devera apresentar  descri¢do detalhada
do servigo ofertado e anexar o respectivo escopo de suas solugdes;

16.1.13. Os pregos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta,
conforme APENDICE X - MODELO PROPOSTA;

16.1.14. Os custos decorrentes da execugdo contratual, mediante o preenchimento do
modelo de planilha de custos e formagio de pregos;

16.1.15. A indicagdo dos sindicatos, Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de
Trabalho que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas-
bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO);

16.1.16. A produtividade adotada (devera ser igual ou superior a definida pela SES) e, se
esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida
na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, a respectiva



comprovagao de exequibilidade;
16.1.17. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual;

16.1.18. A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos
servigos, indicando o quantitativo e sua especificagdo;

16.1.19. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do Sicaf, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

16.1.20. A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por

ele abrangidos.

16.1.21. A licitante cuja habilitagdo parcial no Sicaf acusar, no demonstrativo “Consulta
Situagdo do Fornecedor”, algum documento com validade vencida, deverd encaminhar o
respectivo documento a fim de comprovar a sua regularidade.

16.1.22. Para fins de habilitagdo, ndo serdo aceitos protocolos, tampouco documentos com
prazo de validade vencida.

16.1.23. Considerando o art. 87, Ill, da Lei n2 8.666/1993, sera realizada prévia pesquisa
junto aos Portais Oficiais do Governo (STC/GDF e CEIS/CGU) e no CNJ (condenagdes civeis por
atos de Improbidade Administrativa) para aferir se existe algum registro impeditivo ao direito de
participar de licitagdes ou celebrar contratos com o Ente sancionador (Parecer ne
160/2019 PRCON/PGDF).

16.2. DA QUALIFICACAO TECNICA

16.2.1. O licitante vencedor devera apresentar a documentagdo abaixo, podendo ser
solicitado novamente no momento da assinatura do Contrato:

16.2.2. Para fins de comprovagdo da capacidade técnica, a empresa deverd
apresentar Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, declarando ter a empresa prestado ou estar prestando o mesmo servigo objeto deste
Termo de Referéncia, compativel em caracteristicas, de no minimo 30% (trinta por cento) da
Metragem do LOTE disputado do Termo de Referéncia;

16.2.2.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

16.2.2.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n2 5, de 2017;

16.2.2.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a
apresentag¢do de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a
obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

16.2.2.4. Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n? 5/2017;

16.2.2.5. O licitante disponibilizara todas as informag8es necessarias a comprovagdo
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da Contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n? 5/2017;

16.2.3. Toda a documentagdo apresentada pelos proponentes deverd ser em cdpia e ndo sera
aceita documentagdo vencida.

16.3. DA QUALIFICAGAO JURIDICA

16.3.1. Registro Comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de Empresa
individual;

16.3.2. Certidio Negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou extrajudicial,
Lei n2 11.101, de 09/02/2005, expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos
30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo. No caso
de pragas com mais de um cartdrio distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada
um dos distribuidores;

16.3.3. As empresas proponentes deverdo apresentar declaragdo de que ndo utilizam mao-
de-obra, direta ou indireta, de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos
noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utilizam, para qualquer trabalho, mado-de-obra
de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso V, do art. 27, da Lei n.2 8.666/93.

16.3.4. De acordo com a Lei n2 3.978, de 29 de margo de 2007, do Governo do Distrito
Federal, a empresa participante deverd apresentar, no ato da assinatura do Contrato, a Licenga
de Funcionamento para aplicagdo de produtos saneantes e domissanitdrios, emitida pela
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, devidamente atualizada;

16.4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

16.4.1. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao ultimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

16.4.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor do
lote participante, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social;

16.4.3. Comprovagdo de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor do lote
participante, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragbes contabeis do
ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de
3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

16.4.4. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII-E (da IN 05/2017) de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante que poderd ser
atualizado na forma descrita na alinea “c” acima, observados os seguintes requisitos:



16.4.4.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

16.4.4.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

16.4.5. Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
16.5. DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
16.5.1. Serdo desclassificadas as propostas que:
16.5.1.1. contenham vicios ou ilegalidades;
16.5.1.2. ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia e
Edital;
16.5.1.3. apresentarem pregos finais superiores ao valor maximo estabelecido pela

Contratante no ato convocatorio;
16.5.1.4. apresentarem pregos que sejam manifestamente inexequiveis; e

16.5.1.5. n3o vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao prego e a
produtividade apresentada.

17. DO MOMENTO DA CONTRATACAO

17.1. O licitante vencedor devera apresentar a documentagdo na celebragdo do contrato,
Decisdo n2 2.731/2015 TCDF, nos seguintes termos:

17.1.1. Alvard de funcionamento expedido pela Administragdo Regional da circunscri¢do
onde se localiza a instituicdo, em plena validade;

17.1.2. Prova de inscrigdo no CNPJ;

17.1.3. Apresentar Certidio de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica do responsavel

técnico da empresa licitante junto ao CRA de origem;

17.1.4. A comprovagdo do vinculo entre o responsavel técnico e a licitante devera ser
realizada no momento da assinatura por Cépia da CTPS para o empregado devidamente
registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou cdpia do contrato de prestagdo de
servigos com contrato escrito firmado com o licitante juntamente com contrato social ou estatuto
da empresa Contratada;

17.1.5. Declaragdo de que possui, em seu quadro permanente de funcionarios,
quantitativo minimo de funcionarios com a qualificacdo exigida, aparelhamento e pessoal técnico
adequado e disponivel no Distrito Federal para a realizagdo do objeto da licitagdo, conforme
disposto no inciso Il do Art. 30 da Lei 8.666/93;

17.1.6. Declaragdo de que a empresa participante possuird em seu quadro permanente, na
data da contratagdo, profissional de nivel superior com formagdo em Quimica, devidamente
inscrito e registrado no Conselho Regional de Quimica — CRQ em plena validade, detentor de
Atestado ou Certiddo de aptiddo técnica, devidamente registrado, em plena validade, no CRQ da
Regido onde os servigos foram ou estdo sendo executados, que comprove ter o profissional
executado para Orgio ou Entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para Empresa privada, servigos compativeis com o
objeto da Licitagdo;

17.1.7. Declaragdo de que a empresa participante possuird em seu quadro permanente, na
data da contratagdo, profissional de nivel superior com formagdo em Enfermagem, devidamente
inscritos e registrados no Conselho Regional de Enfermagem — COFEN, em situagdo de
conformidade com a Resolugdo n2 302/2005, do Conselho Federal de Enfermagem, em especial,
no que se refere ao seu artigo 52, e Ato Decisério correspondente do respectivo COFEN.

17.1.7.1. A comprovagdo do vinculo desses Profissionais sera realizada no momento
da celebragdo do contrato por meio da apresentagdo do Contrato de trabalho (que devera
ser comprovado por meio de Ficha de Registros de Empregados e/ou CTPS e/ou de Contrato
de Prestagdo de Servigos em carater permanente), ndo sendo admitido profissional em fase
e/ou Contrato de experiéncia e/ou Contrato temporario. Caso o profissional seja sécio ou
proprietrio da empresa participante, a comprovagdo serd mediante a apresentagdo do
Estatuto ou Contrato Social registrado perante a Junta Comercial;

17.1.8. Deve apresentar a Declaragdo de Indicagdo dos Responsaveis Técnicos da
empresa participante, devidamente assinada pelo representante legal da empresa e preenchida
com os dados dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos objeto da presente licitagdo,
registrados perante o CRA ou outra entidade competente.

18. DAS LOCALIDADES PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS

18.1. A empresa Contratada para prestagdo de servico de limpeza, conservagdo, asseio e
desinfecgdo hospitalar devera prestar os servicos nas dependéncias e instalagdes das unidades,
conforme local e horario de funcionamento da unidade descrita na Tabela de Distribuigdo constante
nos APENDICE | deste TERMO, conforme a peculiaridade de seu funcionamento.

18.2. Qualquer acréscimo ou supressdo de localidades durante a execugdo do contrato sera
formalizado contratualmente.

19. REGIME DE EXECUGAO DO CONTRATO

19.1. O Regime de Execugdo do Contrato esta disposto na Lei n? 8.666/93 - Art. 62, VIII,
B, empreitada por prego unitario (de cada lote) - quando se contrata a execugio da obra ou do servigo
por prego certo de unidades determinadas;

20. DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA CONTRATUAL

20.1. Para a prestagdo dos servicos serd formalizado um Contrato Administrativo
estabelecendo em suas clausulas todas as condigBes, garantias, obrigagdes e responsabilidades entre
as partes, em conformidade com este Termo de Referéncia e da proposta de pregos da PROPONENTE
vencedora;

20.2. O contrato tera validade de 24 (vinte e quatro) meses podendo ser prorrogado conforme
a Lei 8666/1993, artigo 57, inciso I, cumulada com a Decisdo Normativa 03 de 10 de novembro de
1999 do TCDF e Parecer 1030/2009 de 06 de outubro de 2009 do PROCAD/PGDF. Conforme a Instrugdo
Normativa n2 5, de 25 de maio de 2017, em seu ANEXO IX, a contratagdo prevista trata-se de um
servigo de natureza continua.

20.2.1. A Lei de terceirizagdo contempla esses servicos que, por sua natureza, sdo
necessdrias ao 6rgdo, cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ao bom andamento das
atividades desta SES. Os servigos solicitados se enquadram perfeitamente nessa esséncia, séo de
natureza necessaria e, portanto, devem ser executados de forma continua para que ndo venha



comprometer a ordem e causar sérios prejuizos para a Administragdo.
21. PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO DO CONTRATO

21.1. Prazo de Entrega: Os servigos deverdo estar em plena execugdo em até 30 (trinta) dias
corridos, a partir da data da assinatura do Contrato.

22. MODELO DE EXECUGAO

22.1. O modelo de execugdo do contrato devera contemplar condigdes necessarias ao devido
fornecimento do Servigo para atendimento das necessidades da SES-DF, no que se refere ao objeto
deste Instrumento, observando o que segue:

22.1.1. Realizar a convocagdo da Contratada, apdés a assinatura do contrato, de forma
IMEDIATA, para conhecimento do ambiente fisico e tecnoldgico, dentro do escopo contratado, e
absorver o conhecimento necessario para entrega e prestagdo dos servigos acordados;

22.1.2. A Contratada deverd participar de reunido inicial, convocada pelo Gestor do
contrato, com a participagdo da Equipe de Fiscalizagdo da Contratante, do representante legal da
Contratada, e dos demais interveniente por ele identificado, cuja pauta observara, pelo menos:
presenca do representante legal da Contratada, que apresentara o seu Preposto, assinatura, por
parte da Contratada, do Termo de Confidencialidade e Sigilo e do Termo de
Ciéncia, esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gerenciamento
do Contrato, nivelando os entendimentos acerca das condigGes estabelecidas no Contrato,
Anexos e Termos, bem como, esclarecer possiveis dividas acerca da execugdo dos servigos.

22.1.3. Informar a Contratada que o pagamento dos servigos contratados e implementados
sera realizado ap6s o aceite parcial e/ou definitivo.

22.1.4. A Contratada deve assinar Termo de Ciéncia, comprovando que a mesma ja detém
conhecimento suficiente e que foram alcangadas as condigdes técnicas para realizagdo dos
servigos sem riscos operacionais.

22.1.5. A Contratada devera seguir todas as normas de seguranga vigente na Institui¢do.

22.1.6. A Contratada poderd, exclusivamente a seu critério e 6nus, desenvolver, avaliar e
incorporar métodos, processos e tecnologias para a melhoria na forma da execugdo contratual
dos servigos , desde que seus procedimentos estejam em conformidade com as defini¢des,
premissas e recomendagdes técnicas.

22.2. DAS INSPECOES E DILIGENCIAS

22.2.1. A Contratante podera, se julgar necessario, realizar inspegdes e diligéncias a fim de
garantir que a licitante vencedora esteja em condigdes de fornecer os servigos pretendidos de acordo
com a qualidade exigida neste documento.

23. DA CONTA VINCULADA PARA QUITACAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

23.1. Com base na sumula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, serd criada conta vinculada especifica, para
provisionamento de valores relativos ao pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores envolvidos na execugdo do contrato, em consondncia com o disposto no Art. 18-1, c/c a
prescricdo constante do ANEXO Xl CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

23.1.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios, quando
devidos;
23.1.2. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de

férias dos empregados vinculados ao contrato;

23.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissdo de empregado vinculado ao contrato;

23.1.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

23.1.5. O saldo restante, com a execugdo completa do contrato apds a comprovagao, por
parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos
servigos contratado.

23.2. As provisGes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este subitem,
poderdo ser destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada conta vinculada, aberta
em nome da Contratada, junto a instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentag&o.

23.3. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente ao percentual sobre
a remunerag¢do mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

23.4. A movimentagdo da conta vinculada serd efetivada mediante autorizagdo da Secretaria
de Estado de Saude - SES/DF, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes;

23.5. A Contratada podera solicitar a autorizagdo a SES-DF para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagGes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

23.6. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a Contratada
devera apresentar a SES-DF os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento.

23.7. A SES-DF expedird, apés a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagdo, dirigida a instituigdo financeira oficial
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios da empresa.

23.8. A Contratada devera apresentar a SES-DF, no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, o
comprovante das transferéncias bancdrias porventura realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

23.9. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios
relativos aos servigos contratados.

23.10. A SES-DF, fundamentada na Secdo IV, nos art. 64, 65 e 66 da Instrugdo Normativa
SLTI/MP N2 05/2017, podera providenciar a retengdo da Garantia e de Créditos da Contratada.

24, DA GARANTIA CONTRATUAL

24.1. A Contratada deverd apresentar individualmente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da data de assinatura do respectivo CONTRATO, carta de garantia no montante



correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do CONTRATO que sera liberado somente apés o
término de sua vigéncia, cabendo-lhe(s) optar por uma das modalidades de garantia previstas no Art.
56, § 12 da Lei n? 8.666/93.

24.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
24.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
24.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;
24.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada;
24.2.4. obrigagBes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas

pela Contratada, quando couber.
25. DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

25.1. A Contratada sera expressamente responsabilizada quanto a manutengdo de sigilo
absoluto sobre quaisquer dados, informag8es, contidos em quaisquer documentos e em quaisquer
midias, de que venha a ter conhecimento durante a execugdo dos trabalhos, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da
classificagdo de sigilo conferida pela SES-DF, tais documentos.

25.2. A Contratada ndo podera divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude
dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugdo
do objeto sem autorizagdo por escrito da SES-DF, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis, além do
pagamento de indenizagdo por perdas e danos.

25.3. Cada profissional da Contratada devera assinar termo de responsabilidade e sigilo,
comprometendo-se a ndo divulgar nenhum assunto tratado nas dependéncias da SES-DF ou a servigo
desses, salvo se expressamente autorizado, APENDICE IX - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DA
INFORMAGAO.

25.4. Cada profissional da Contratada devera assinar termo declarando estar ciente de que as
informages disponibilizada pela SES-DF e pacientes ndo podera ser utilizada para fins particulares e
que a navegagdo em sitios da Internet e as correspondéncias em meio eletronico utilizando o
enderego da SES-DF, ou acessadas a partir dos seus equipamentos, poderdo ser auditadas.

25.5. Cada profissional da Contratada deverd assinar termo de compromisso declarando total
obediéncia as normas de seguranga vigentes ou que venham a ser implantadas, a qualquer tempo, na
SES-DF.

25.6. Serdo consideradas como informagdo sigilosa, toda e qualquer informagdo escrita ou
oral, revelada a outra parte, contendo ou ndo a expressdo confidencial e/ou reservada. Abrange toda
informagdo escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro
modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how,
técnicas, especificagdes, relatdrios, compilagdes, codigo fonte de programas de computador na
integra ou em partes, formulas, desenhos, cdpias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e
econdmicos, definigdes, protocolos, informages pessoais de pacientes e informagdes sobre as
atividades da Contratante.

25.7. As partes deverdo cuidar para que as informagdes sigilosas fiquem restritas ao
conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades relacionadas a
execugdo do objeto.

25.8. As obrigacdes constantes deste DOCUMENTO nio serdo aplicadas as INFORMAGOES
que sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo, tenham sido comprovadas
e legitimamente recebidas de terceiros e estranhos, sejam reveladas em razdo de requisigdo judicial
ou outra determinagdo valida do Governo, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as partes
cumpram qualquer medida de protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal
ordem, previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear
medidas de prote¢do que julgar cabiveis.

25.9. A Contratada se compromete a ndo efetuar qualquer tipo de cépia da informagdo
sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da Contratante.

25.10. A Contratada compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da diregdo
e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugdo do CONTRATO sobre a existéncia
deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informagdes.

25.11. A Contratada devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando garantir o
cumprimento de todas as disposigdes do presente DOCUMENTO e dard ciéncia a Contratante dos
documentos comprobatdrios.

25.12. A Contratada obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a prote¢do da informagdo
sigilosa da Contratante, bem como evitar e prevenir a revelagdo a terceiros, exceto se devidamente
autorizado por escrito pela Contratante.

26. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO ENTRE CONTRATANTE E CONTRATADA

26.1. S3o instrumentos formais de comunicagdo entre a Contratante e a Contratada:
26.1.1. Chamadas telefénicas registradas na Central de Atendimentos.
26.1.2. Oficios.
26.1.3. Relatorios.
26.1.4. Demais Termos previstos no instrumento convocatério.
26.2. Toda a comunicagdo entre a Contratante e a Contratada que enseje em alteragdo

contratual deverd ser realizada por escrito.
27. DO ViINCULO EMPREGATICIO

27.1. Os profissionais e prepostos da Contratada ndo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o Estado, correndo por conta exclusiva da Contratada, todas as obrigacdes decorrentes da
legislagdo trabalhista, previdenciaria, infortunistica do trabalho, fiscal, comercial e outras correlatas, a
qual se obriga a saldar na época devida.

27.2. A Contratada deverd manter vinculo, empregaticio ou na forma de contrato de prestagdo
de servigos, com todos os profissionais alocados nos servigos descritos neste Termo de Referéncia, de
forma a garantir a subordina¢do de todos aqueles que trabalhem nas instalagbes da SES-DF as
determinagdes emanadas pelo Preposto.

27.3. A prestagdo dos servigos de que trata este Termo de Referéncia e seus Apéndices ndo
geram vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a SES-DF, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

28. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

28.1. Cumprir fielmente o Contrato de modo que a Contratada possa realizar os servigos com



esmero e perfeigdo.

28.2. Receber os empregados e prepostos da Contratada, devidamente credenciados, para
manutengdo e conservagdo dos equipamentos, tomando as providéncias administrativas que garantam
o livre desempenho de tais atividades.

28.3. Realizar sindicdncia para apurar RESPONSABILIDADE no caso de danos
nos equipamentos da Contratada, sob sua responsabilidade.

28.4. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, apés assinatura do Contrato, conforme disposto
Art. 41 da IN 05/2017.

28.5. Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de ordem de
servico, APENDICE XIIl - MODELO DE ORDEM DE SERVI€®acordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

28.6. Receber o servico fornecido pela Contratada que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspegdes realizadas;

28.7. Aplicar a Contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis,
comunicando ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos, quando se tratar de contrato oriundo
de Ata de Registro de Pregos.

28.8. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato.

28.9. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento do Servigo.

28.10. Definir produtividade ou capacidade minima do Servi¢o por parte da Contratada, com
base em pesquisas de mercado, quando aplicavel.

28.11. A Contratante se reserva o direito a qualquer momento de realizar diligéncias e
inspecBes junto a Contratada a fim de garantir a qualidade dos servigos prestados e para
esclarecimento de duvidas.

28.12. Faculta-se ao Contratante e a Contratada, sempre quando necessdrio, agendar reunides
periddicas de carater gerencial ou técnico para avaliar os trabalhos, adotar resolugdes e obter
esclarecimento de pendéncias durante toda a vigéncia do contrato.

28.13. Efetuar o pagamento de acordo com as normas orgamentarias e financeiras do DF.
29. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

29.1. A executar fielmente os servigos especificados no Termo de Referéncia, através de
funcionarios devidamente treinados e com bons antecedentes.

29.2. Antes do inicio das atividades, a Contratada deverd apresentar planilha da distribuigdo
do efetivo de limpeza;

29.3. Designar por escrito, preposto(s) que tenha(m) poder(es) para resolu¢do de possiveis
ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

29.4. Manter o Nivel de Servigo acordado, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, licenga,
greve, falta ao servigo, demissédo, etc.

29.5. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servigo de saude, deverdo
observar o APENDICE IV IMANUAL DE ORIENTAGCAO TECNICA DE HIGIENIZAGCAO E CONSERVACAO
AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- S&SvBfual

do Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude, Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), NBR 12.807, NBR 12.808, NBR 12.809 e NBR 12.810, RDC n? 222, de 28 de margo de 2018 e
CONAMA n2 358 de 29 de abril de 2005, e Resolugdo CNEM 19/85 (NE06.5);

29.6. Apresentar mensalmente o cronograma de higienizagdo a ser seguido para ateste e
avaliacdo da fiscalizagdo antes do inicio das atividades mensais;

29.7. Implantar de forma adequada e em conjunto com o Gestor de Contratos, Geréncia de
Hotelaria em Saude, e Unidades Hospitalares, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de maneira que a operacionalizagdo dos servigos ndo interfira no bom andamento da rotina
de funcionamento dos locais atendidos;

29.8. Apresentar mensalmente lista de verificagdo de insumos por setor.

29.9. Realizar, diariamente, por intermédio do preposto, o controle de frequéncia de pessoal
em servigo.

29.10. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidente de trabalho, plano de

salde (de acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho), responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

29.11. Obedecer, na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagbes do
Ministério do Trabalho, bem como a legislagdo técnica vigente e as normas e procedimentos internos
do Contratante, de engenharia de seguranga e medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam
aplicaveis a execugdo especifica da atividade.

29.12. Cumprir as legislagdes Federais, Estaduais e Municipais que interfiram na execugdo dos
Servigos.
29.13. Reparar e corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pelo Contratante, qualquer

irregularidade na prestacdo dos servigos que lhe for comunicada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades e da rescisdo contratual, se cabivel.

29.14. Manter constante e permanente vigilancia sobre os servigos executados, materiais e
equipamentos, cabendo-lhe a responsabilidade por quaisquer perdas e danos que venham a ocorrer,
desde que por comprovada culpa, durante a vigéncia do contrato.

29.15. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante.

29.16. Manter seus empregados regularmente registrados segundo as normas da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas obrigagSes trabalhistas e
previdenciarias decorrentes dessas relagdes de emprego.

29.17. Apresentar, no momento do inicio da execugdo dos servigos, relagdo nominal de seus
empregados separados por unidade e turno, constando os respectivos nimeros de telefones para
contato, em atividade nas dependéncias da Contratante, responsabilizando-se por todos os prejuizos
que esses possam ocasionar no desempenho de suas atribuigdes;

29.17.1. A relagdo, a que se refere este item, devera ser atualizada sempre que houver
alteragdo no quadro de empregados;



29.18. Afastar imediatamente das fungdes designadas qualquer integrante de sua equipe cuja
permanéncia nos servigos for julgada pela Contratante inconveniente, substituindo-o para que ndo
haja prejuizo ao servigo;

29.19. Atender prontamente todas as recomendagdes da Contratante, que visem a regular
execugdo do presente Termo de Referéncia;

29.20. A empresa ou instituicdo Contratada deverd alocar nos servigos funcionarios
contratados sob regime trabalhista de acordo com a CLT.

29.21. Empregar preferencialmente Pessoas com Necessidades Especiais nos servigos objeto
do contrato, nos termos da legislagdo especifica;

29.22. Realizar a gestdo e administragdo do contrato e da equipe alocada, englobando
recursos humanos, qualidade geral dos servigos e relatérios gerenciais;

29.23. Diligenciar na escolha de seus funcionarios a serem alocados nos servigos, de forma
que os mesmos possam deslocar-se, alimentar-se e desenvolver outras atividades de subsisténcia
sem depender de auxilio dos servidores publicos e do prdprio Contratante;

29.24. Efetuar os exames médicos, fisicos e psiquicos necessarios nos funciondrios envolvidos
nos servigos, responsabilizando-se integralmente por sua habilitagdo para o desempenho e contexto
das fungdes;

29.25. A Empresa ou Instituicdo Contratada ndo podera subcontratar os funciondrios a serem
alocados nos servicos objeto do contrato, bem como ndo podera subcontratar ou associar-se ou
consorciar-se ou estabelecer alianga ou parceria com terceiros para a execugdo dos servigos e para
prover os recursos de infraestrutura previstos neste documento;

29.26. Manter equipe de apoio composta por profissionais capacitados objetivando a
manutengdo da qualidade de atendimento de forma a suprir as necessidades detectadas pela
Contratada;

29.27. Toda e qualquer comunicagdo a Contratante devera se efetuada por escrito, podendo

ser realizada por meio eletrénico;

29.28. Manter durante toda a execugdo do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia.

29.29. Manter o fornecimento necessario de todo o material para o desenvolvimento das
atividades determinadas neste Termo de Referéncia;

29.30. Proporcionar, durante a execugdo dos servigos ora contratado, aos seus profissionais
toda a assisténcia para as necessidades especiais que os mesmos apresentarem.

29.31. Manter sob sua responsabilidade as agdes de treinamento e capacitagdo inicial de seus
funcionarios;

29.32. Cabe a Contratada a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as
acdes de treinamento e capacitagdo;

29.33. Cabe a Contratada manter, dispor e apresentar seus funciondrios para as acgbes de
capacitagdo e treinamento citadas acima, sempre que solicitado pela Contratante, assim como sua
adequada substituicdo nos postos de atendimento e despacho durante estas agoes.

29.34. Cabe a Contratada apresentar Cronograma e Plano de Execugdo dos servigos de limpeza
de esquadria os (as) Executores (ras) e Fiscais do Contrato, de acordo com a especificidade da
unidade.

29.35. A Contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as

anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer
juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou
terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

29.36. A Contratada deve observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e a outras disposi¢Bes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

29.37. Implantar, na data prevista para inicio dos servigos, a mdo de obra nos respectivos
postos relacionados neste Documento e nos horarios fixados na escala de servigo, informando em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o
estabelecido;

29.38. Responsabilizar-se em fornecer todas as instrugdes aos seus empregados ou
empregadas, com relagdo aos servigos a executar, quando o mesmo ou mesma for assumir um posto
ou fazer uma substitui¢do;

29.39. Devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, ao sistema da
Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram
recolhidas;

29.40. Devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

29.41. Apresentar, obrigatoriamente, copias dos documentos (com exceg¢do da declaragdo de
ndo acidentes), a seguir relacionados, nos prazos estabelecidos pela SES-DF:

Item Documento Periodicidade Prazo de Entrega

Carteira de lIdentidade, Certificado de Conclusdo Escolar,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (numero, Até o 192 dia util que antecede o inicio da execugdo
série, qualificagdo civil, contrato de trabalho e quaisquer contratual.

anotagdes vinculadas) e Contrato de Trabalho.

Até o 192 dia util que antecede o inicio da execugdo

2 Atestado de Saude Ocupacional - Admissional. -
contratual.

Até 15 dias apds assinatura do contrato, e 10 dias

3 Comprovante de Entrega de uniformes. - ) L ~
apos solicitada a manutengdo

Apdlice, Comprovante de Pagamento de Seguro de Vida e

4 " Anual Até 15 dias ap6s assinatura do contrato.

Relagdo dos assegurados.
5 Comprovante de concessdo do Auxilio Transporte** Mensal Até o 72 dia util do més de referéncia da concessdo.
6 Comprovante de pagamento do Auxilio Alimentagdo** Mensal Até o 72 dia Util do més de referéncia da concess3o.

7 Comprovante de pagamento do Plano de Saude** Mensal Até o 72 dia util do més de referéncia da concessao.




Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social — GFIP, inclusive seu comprovante de pagamento e
3 protocolo de envio eletrénico, e Relagdo dos Trabalhadores Mensal Junto com o faturamento
Constantes do Arquivo — SEFIP (Sistema Empresa de :
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social),
separada para unidade ***
CIF — Controle Individual de Frequéncia, acompanhado da
9 autorizacdo de realizagdo das horas extras e/ou COF — Mensal Junto com o faturamento.
Controle de Ocorréncia de Frequéncia (quando for o caso)
10 C.~A4T (Cacnumca;ao Ade Acidente de Trabalho)Declaragdo de Mensal Junto com o Faturamento.
ndo ocorréncia de acidentes
Folha de Pagamento, acompanhada do Comprovante de . T A -
- & L P . P o Até o 72 dia Util do més subsequente ao da execugdo
11 Depésito dos funcionarios envolvidos na prestagdo dos Mensal do servico
servigos, separada por unidade. co-
. . - Até o 52 dia apés expirada a validade do ASO
12 Atestado de Saude Ocupacional - Periddico. Anual X P P
anterior.
. - ) Quando da ocorréncia . I L -
13 Aviso de Férias e Respectivo Comprovante de Pagamento. do fato Até o 22 dia util antes do inicio das férias.
. - . _— Quando da ocorréncia
14 Aviso Prévio/Pedido de Demissdo. do fato Junto com o faturamento subsequente ao fato.
. . . Quando da ocorréncia
15 Atestado de Satde Ocupacional - Demissional. do fato Junto com o faturamento subsequente ao fato.
Termo de Rescisdio do Contrato de Trabalho, com .
" L = . Quando da ocorréncia
16 Homologagdo (quando exigida), com comprovagdo de efetivo do fato Junto com o faturamento subsequente ao fato.
pagamento ao trabalhador.
Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo .
. . . Quando da ocorréncia
17 | Social, devidamente quitada e acompanhada do do fato Junto com o faturamento subsequente ao fato.
demonstrativo individual.
Comprovagdo da Rescisdo Contratual do prestador (cépia da uando da ocorréncia
18 provag : P (c6p Q Junto com o faturamento subsequente ao fato.
CTPS onde consta a baixa) do fato
N " . - ontados do Inicio da
Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para . .
19 prestagdo dos 60 (sessenta) dias.
todos os empregados i
servigos

**Quando o valor do auxilio transporte ou auxilio alimentagdo for creditado em folha de pagamento,
esta sera considerada como recibo.

***para fins de cobranga sera considerada a guia referente ao més anterior ao da execugdo dos
servigos, exceto no ultimo faturamento,ocasido na qual deverdo ser entregues as guias referentes aos
meses restantes para que o pagamento seja efetuado. Todos os profissionais, que prestaram servigos
a SES-DF no periodo de referéncia

29.42. Responsabilizar-se por todos os atos praticados por seus empregados/empregadas e/ou
preposto, ficando obrigada ao ressarcimento de quaisquer danos ou prejuizos e lucros cessantes que
venham a causar a SES-DF e/ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou acompanhamento feito pela SES-DF. Ndo o fazendo, estard a SES-DF autorizada a
descontar de quaisquer créditos da Contratada a importancia necessaria a cobertura de tais danos ou
prejuizos e lucros cessantes. Ndo havendo consenso quanto ao valor, passando o caso a ser
submetida a apreciagdo judicial, a SES-DF se resguarda ao direito de reter os valores pleiteados pela
vitima, depositando-os em juizo;

29.43. Assumir a defesa em quaisquer reclamagdes ou a¢des que venham a ser apresentadas
contra a SES-DF, por seus empregados/empregadas e/ou terceiros, decorrentes de atos que sejam
imputdveis direta ou indiretamente a Contratada, arcando com todas as despesas processuais que
advenham desses procedimentos;

29.44. Caso seja caracterizado o desvio, desaparecimento, furto e/ou roubo de quaisquer bens
das instalagdes da SES-DF por parte de seus empregados/empregadas, a Contratada devera
responsabilizar-se pela reposi¢do do mesmo/mesma por outro necessariamente novo (sem uso) e com
as mesmas caracteristicas de marca, tipo, modelo e cor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir
da data do registro da ocorréncia e apuragdo do ocorrido pela SES-DF em conjunto com a Contratada;

29.45. Ocorrendo quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus trabalhadores,
trabalhadoras e/ou terceiros, decorrentes da prestagdo de servios ou em conexdo com ela, a
Contratada devera adotar todas as providéncias legais cabiveis, ratificando a inexisténcia de vinculo
empregaticio entre seu trabalhador ou trabalhadora e a SES-DF, independentemente da existéncia e
verificagdo de culpa ou dolo;

29.45.1. Deverdo ser enviadas mensalmente a Area de Gestdo Contratual da SES-DF,
juntamente com o faturamento, cdpias das CATs referentes aos acidentes ocorridos no periodo
ou uma declaragdo da ndo ocorréncia de acidentes;

29.45.2. A Contratada deverd comunicar ao gestor do contrato, pelo meio mais rapido e
confidvel, a ocorréncia de qualquer acidente de trabalho, com ou sem lesdo, envolvendo sua
equipe, seguido de um relatdrio preliminar com cépia da Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT), dentro de, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas, seguintes a ocorréncia do acidente,
sendo de sua inteira responsabilidade o atendimento, transporte e primeiros socorros do
acidentado, bem como o registro da CAT junto ao INSS;

29.45.3. Quando envolver danos graves sofridos por empregados ou empregadas, ao
patriménio, a propriedade e a equipamentos ou qualquer outra ocorréncia grave, a comunicagdo
devera ser imediata seguida de relatério de levantamento de causas e plano de agdo de medidas
corretivas ap6s os atendimentos legais e obrigatodrios;

29.45.4. A Contratada deverd investigar os casos de acidente de trabalho grave, fornecendo
ao gestor do contrato, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, relatdrio criterioso informando suas causas
e medidas para o controle ou eliminagdo de outros acidentes;

29.45.5. Entender-se-a por acidente de trabalho grave aquele que acometer o empregado




ou empregada a um afastamento de suas atividades laborais por um periodo superior a 15
(quinze) dias;

29.45.6. O relatério mencionado acima devera conter:
I- Identificagdo da Contratada;
- Local do trabalho ou local onde ocorreu o acidente, ou a ocorréncia grave;

- Data e hora do acidente;

IV - Identificagdo do acidentado ou da acidentada;
V- Cargo e data de nascimento do acidentado ou da acidentada;
VI - Natureza do ferimento;
Vil - Data e hora da entrada no hospital;
VIl - Descrigdo completa da ocorréncia sob a dtica da Seguranga do Trabalho;
IX - Causa ou natureza do acidente ou da ocorréncia grave;
X- Providéncias tomadas;
Xl - Plano de Agdo para evitar a repeti¢do da ocorréncia.
29.45.7. A Contratada, juntamente com o faturamento mensal, encaminhara para o gestor

do contrato, relatdrio estatistico de acidentes do trabalho mensal, relativo ao servigo prestado no
més anterior que estd sendo executado para a SES-DF, abrangendo, inclusive, trabalhadores ou
trabalhadoras auténomos, de acordo com a planilha disponibilizada;

29.45.8. Cabe a Contratada controlar e arquivar todos os registros requeridos pela
legislagdo e outros requisitos aplicaveis e aqueles requeridos por estas exigéncias;

29.45.9. Os registros relativos a acidentes de trabalho serdo arquivados pela Contratada
pelo prazo, conforme previsdo legal, cientificando a SES-DF da localizagdo dos mesmos;

29.46. Adotar as providéncias que se fizerem necessarias para evitar rotatividade de pessoal;

29.47. Encaminhar, com antecedéncia minima de 30 dias, a relagdo dos empregados ou
empregadas que entrardo de férias, com previsdo de pagamento;

29.48. Fornecer crachads de identificagdo com foto para os prestadores ou prestadoras de
servi¢o, constando tipo sanguineo, fungdo e informagdo de que o mesmo esta a servigo da SES-DF,
bem como contato em caso de emergéncia para que seja realizado o socorro caso o empregado ou
empregada seja vitima de acidente;

29.48.1. O uso do crachd é obrigatério, ndo podendo, em hipétese alguma, o funcionario ou
funcionaria exercer suas atividades sem estar devidamente identificado por esse instrumento
laboral;

29.49. Responsabilizar-se pelo fornecimento, manutengdo da qualidade e apresentagdo dos

uniformes e EPIs de seus empregados durante a vigéncia do Contrato, sem 6nus para os mesmos, de
acordo com o disposto na respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria;

29.50. Os uniformes deverdo estar sempre limpos e em perfeitas condigbes de uso, ndo
podendo estar rasgados ou conter manchas e/ou perda da coloragdo, hipétese em que deverdo ser
substituidos no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da solicitagdo da SES-DF, por escrito,
sem custo adicional a SES-DF;

29.51. Os EPIs deverdo atender aos requisitos dispostos no Item UNIFORME, sendo
substituidos sempre que ndo estiverem em condi¢des ideais de utilizagdo e/ou quando sua validade
expirar;

29.52. Os magquinarios listados na RELACAO DE MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS
PROTEGAO, UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODUTOS - APENDICE sHiso disponibilizados pela
Contratada e deverdo estar em bom estado de conservagdo e em perfeitas condigGes de uso;

29.53. No caso de necessidade de substituicdo/manutencdo de maquinario, esta deverd
ocorrer em prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas e o equipamento devera ser substituido por outro,
para cobrir provisoriamente a demanda do servi¢o, até que o maquinario original seja colocado
novamente em funcionamento;

29.54. N&o divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do contrato, e ndo
utilizar o nome da SES-DF para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com
autorizagdo prévia da autoridade maxima competente;

29.55. Prestar esclarecimentos ao gestor do Contrato sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam qualquer irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados;

29.56. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SES-DF, de forma clara, concisa e
légica, bem como atender, prontamente, as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do
gestor do Contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessdrias para a corregdo, evitando
reincidéncias;

29.57. Atender aos cronogramas estabelecidos pela SES-DF, executando, eventualmente,
quando para tal for solicitado, servicos que estejam diretamente relacionados com o objeto desta
contratagao;

29.58. Cumprir as Normas Regulamentadoras n2 07, 09, 10 e outras do Ministério do Trabalho,
acatando as recomendagdes feitas neste sentido pela SES-DF;

29.58.1. A Contratada deverd realizar exames médicos pré-admissionais e periddicos
(anual) de todos os empregados ou empregadas, com médico do Trabalho devidamente
credenciado;

29.58.2. Os comprovantes de realizagdo dos exames pré-admissionais e periddicos deverdo
ser encaminhados a Area de Gestdo Contratual da SES-DF, conforme prazos constantes do
contrato;

29.59. Adotar as providéncias que a SES-DF julgar necessdrias, durante a prestagdo dos
servigos, visando o perfeito cumprimento do Contrato;

29.60. Apresentar, sempre que solicitado pela SES-DF, relagdo dos empregados e/ou
empregadas colocados a disposi¢do do Contrato, mencionando:

|- Nome completo;

- Sexo;

- Escolaridade;

V- Raga/cor (autodeclaragdo do empregado);
V- Enderego residencial;

VI - Telefone;



VIl - Area de atuagiio (cargo e localidade).

29.61. Pagar todos os beneficios incluidos em planilhas de custos, que serdo rigorosamente
fiscalizados pela SES-DF.

29.62. Referente aos produtos quimicos a serem utilizados no processo de limpeza e
desinfecgdo, a Contratada devera apresentar a Gestdo de Contratos da SES os seguintes documentos:
a) Ficha técnica, FISPQ (Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos);

b) Registro na Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria (ANVISA);

c) Alvard de Funcionamento da empresa titular do produto (fabricante ou fornecedor).

I- No caso das solugdes desinfetantes devera apresentar laudos com determinagdo do teor
dos principios ativos do produto; laudos realizados em laboratdrios credenciados pela ANVISA que
comprovem a eficacia contra os microrganismos multirresistentes como Acinetobacter baumannii
e Klebsiella pneumoniae, além dos demais laudos comprobatdrios exigidos pela resolugdo da
ANVISA RDC n2 14, de 28/02/07; laudos REBLAS de biodegradabilidade ambiental.

Il - Para os produtos concentrados que necessitam ser diluido para uso, apresentar
protocolo de diluigdo, reenvase, armazenamento e utilizagdo;

29.63. Apresentagdo de POPS (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada
dos procedimentos e condutas para promover a diluigdo e garantir a concentragdo precisa e qualidade
da diluigdo final da solugdo, e rotulagem adequada que promova o uso dentro do prazo estabelecido
como validade pés diluigdo;

29.64. E de responsabilidade da empresa Contratada a manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos para diluigdo das solugBes. Para garantir a concentragdo exata pré-estabelecida dos
produtos que passam por processo de diluicdo automatica: deve haver registro mensal por escrito de
calibragdo e manutengdo dos equipamentos diluidores, constando a programagado da concentragdo de
cada bico diluidor, data e assinatura do profissional que a realizou. Referente aos produtos quimicos
diluidos nesta Central deverd estar disponivel protocolo que informe a concentragdo das diluigGes,
POPs (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada do processo de diluigdo em relagdo
aos procedimentos e condutas adotadas para promover a dilui¢do e garantir a concentragdo precisa e
qualidade da dilui¢do final da solugdo, descri¢do da técnica de higienizagdo dos frascos para reenvase
dos produtos, armazenamento, dispensagdo. Deverdo ser mantidos registros escritos de controle de
estoque. Todos estes documentos devem estar disponiveis em local de facil acesso para consulta dos
profissionais e da fiscalizagdo;

29.65. Manter todos os produtos identificados com rétulo completo (nome do produto, data de
diluigdo, data de validade, nome de quem realizou a diluigdo) e tampados. Caso existam produtos sem
identificagdo, o mesmo deve ser descartado;

29.66. Todos os carrinhos de limpeza deverdo ser mantidos limpos e organizados;
29.67. A Contratada fica obrigada ao cumprimento do disposto na Lei Distrital n® 6.112/2018.
30. MODELO DE GESTAO CONTRATUAL

Com base na atual estrutura organizacional da SES-DF, a gestdo do contratual sera realizada por
Executores/Gestores e Fiscais do Contrato.

30.1. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

30.1.1. O representante da SES-DF, Executor do Contrato, deverd anotar em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas, falhas ou defeitos observados.

30.1.2. No sentido de permitir a fiscalizagdo do contrato de forma plena, podera ser
indicado um Executor e seu Suplente para acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes
assumidas pela empresa Contratada.

30.1.3. A existéncia de fiscalizagdo da SES-DF de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da Contratada na prestagdo dos servigos a serem executados.

30.1.4. A SES-DF podera exigir o afastamento de qualquer profissional ou Preposto da
Contratada que venha causar embarago a fiscalizagdo, ou que adote procedimentos
incompativeis com o exercicio das fungdes que Ihe forem atribuidas.

30.1.5. Os servidores designados a fiscalizagdo do contrato poderdo recusar, sustar,
mandar refazer ou fazer quaisquer falhas ou problemas inerentes ao fornecimento do servico ,
que estejam em desacordo com o preestabelecido.

30.1.6. A SES-DF se reserva o direito, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato,
de aferir a solugdo Contratada, realizando testes, auditorias por meio de ferramentas e recursos
proprios ou empresas Contratada para este fim.

30.1.7. Para facilitar a gestio do Contrato e o relacionamento entre as partes, a
Contratada devera disponibilizar, sem 6nus para a SES-DF, no minimo 1 (um) Gerente de
Relacionamento (Preposto) em tempo integral.

30.1.8. Independente dos sistemas de acompanhamento e supervisdo que serdo exercidos
pela Contratada, a SES-DF exercera o seu processo de supervisdo e acompanhamento do Contrato
através de um ou mais técnicos designados para este fim, sob a supervisio do Gestor do

Contrato.
30.1.9. Dentre as diversas fungGes do acompanhamento e supervisdo a serem exercidas
pela SES-DF pode-se destacar:
30.1.9.1. Homologagdo de planos de agdo, produtos, servigos, relatérios e
documentagdo.
30.1.9.2. Acompanhamento da execugdo.
30.1.9.3. Realizagdo de reunides de coordenagdo para planejamento, organizagdo e

avaliagdo da prestagdo dos servigos.

30.1.9.4. Proposi¢do de modificagdo na sistemdtica de prestagdo de servigos e nos
processos de trabalho.
30.1.9.5. Aprovagdo prévia de metodologias, praticas e tecnologias que melhor se
empreguem a execugdo dos servigos no dmbito da SES-DF.

30.2. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

A contratagdo oriunda deste Termo de Referéncia serd fiscalizada, de acordo com a legislagdo vigente,
por servidores designados pela Secretaria de Estado de Salde, que serdo intitulados executores do
contrato.

30.2.1. PREPOSTO OU GERENTE DE RELACIONAMENTO



30.2.1.1. Entidade: Contratada
30.2.1.2. Responsabilidade:

a) Acompanhar a execugdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto a Contratante,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento e execugdo contratual;

b) Negociar, junto ao Executor do Contrato, termos e condicdes complementares a este
documento para a realizagdo dos servigos;

c) Gerenciar e supervisionar a execugdo dos servigos, franqueando ao Gestor do Contrato, a
qualquer tempo, o acesso a seus registros, para efeito de acompanhamento e fiscalizagdo de servigos
técnicos efetivamente utilizados;

d) Tratar com o Executor do Contrato questdes relevantes a sua execugdo e providenciar a
regularizagdo de faltas, falhas ou defeitos observados.

e) Elaborar e encaminhar relatério mensal de atividades para avaliagdo pelo Gestor do Contrato;
f) Encaminhar a SES-DF nota fiscal ou fatura dos servigos aferidos no periodo, conforme
medigdo efetuada; e

g) Providenciar a entrega de todos os produtos/servicos/objetos, documentos, referentes a
prestagdo dos servigos.

30.3. EXECUTOR TITULAR E SUBSTITUTO:

Os executores titular e substituto serdo indicados da seguinte forma:

30.3.1. Pelos Diretores Administrativos, nos lotes de Superintendéncia/URD's;
30.3.2. Pela Diretoria de Apoio Operacional, no caso do lote da ADMC;
30.3.3. Pelos respectivos dirigentes, no caso de Fundagdo Hemocentro de Brasilia e

Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Salde.
31. ACEITAGAO (CONDIGOES DE RECEBIMENTO)
31.1. INFORMAGCOES SOBRE OS CRITERIOS DE ACEITAGCAO
31.1.1. Devera haver dois tipos de aceitacdo:
31.1.1.1. Aceitagdo provisoria.
31.1.1.2. Aceitagdo definitiva.
31.2. CRITERIOS PARA ACEITACAO PROVISORIA
31.2.1. A aceitagdo provisoria devera atender os seguintes requisitos:

31.2.1.1. A aceitagdo se dard em até 10 (dez) dias apds a inicio da prestagdo dos
servigos descritos neste Termo de Referéncia (servigos, pessoal, operacionalidade, entre outros),
com a realizagdo de vistoria e acompanhamento pela Contratante, junto a Contratada;

31.2.1.2. Os testes de aceitagdo de todos os servicos descritos neste Termo de
Referéncia ocorrerdo por simulagdo de cada servigo descrita neste documento;

31.2.1.3. A aceitagdo ocorrera caso os resultados dos testes estejam conforme os requisitos
deste Termo de Referéncia. A rejei¢do de um servigo, ndo enseja rejeigdo de todos os outros.

31.2.1.4. APENDICE VIl - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.
31.3. CRITERIOS PARA A ACEITAGAO DEFINITIVA

31.3.1. Apbs a aceitagdo provisdria, serd realizado um Periodo de Funcionamento
Experimental - PFE, no qual sera possivel a verificagdo do correto funcionamento do servigo.

31.3.2. O PFE terd a duragdo de 20 (vinte) dias corridos contados a partir da emissdo do
Termo de Recebimento Provisério.

31.3.3. Durante o PFE deverdo ser sanadas todas as pendéncias de qualquer natureza que
porventura existirem.

31.34. Durante o PFE, caso ocorra problemas de execugdo de servigo e esses ndo forem
sanados durante aquele periodo, a Contratada podera solicitar, em cardter excepcional, a
prorrogagdo por uma Unica vez de prazo de PFE em cinco dias corridos.

31.3.5. Caso os problemas persistam, a Contratada passara a ser passivel de penalidades,
glosas e até mesmo de rescisdo unilateral do Contrato, por parte da Contratante.

31.3.6. A aceitagdo definitiva, com a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD,
se dard apds o término do Periodo de Funcionamento Experimental - PFE e a verificacdo
do correto funcionamento / operagdo da servigo.

31.3.7. TRD ndo isenta a Contratada das responsabilidades sobre o pleno funcionamento
de todo o servigo.

31.3.8. Por ocasido do aceite definitivo devera ser assinado documento pertinente, que
fard parte integrante do Contrato.

31.3.9. S6 serd efetivado o aceite definitivo, se todos os itens da Solugdo estiverem de
acordo com esse documento e em perfeito funcionamento.

31.3.10. A auséncia do TRD apds o fim do PFE ndo isenta a empresa de sofrer penalidades,
glosas e até mesmo de rescisdo unilateral do Contrato, por parte da Contratante.
31.3.11. APENDICE VIl - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO.

32. DO PARECER TECNICO

32.1. O Parecer técnico sera dado por equipe de técnicos lotados na SES-DF, de acordo com
as atribuigcdes e competéncias de cada Setor.

33, DA REPACTUACAO

33.1. A repactuacdo, espécie de reajuste, é o instrumento formal previamente ajustado nos
contratos de servigo continuado em que haja preponderadncia de mdo de obra, para assegurar uma
recomposi¢do periddica no prego contratado, desde que transposto periodo minimo de 12 (doze)
meses, objetivando preservar a equagdo econdmico-financeira vigente ao tempo da contratagdo
origindria, a partir da comprovagdo analitica da variagdo efetiva dos custos de execugdo da avenga.

33.2. No dmbito do Distrito Federal, o Decreto n? 38.934/2018, publicado em 16/03/2018,
determina a aplicagdo da Instrugdo Normativa n? 5, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo as contratagdes de servigos, continuados
ou ndo, na Administragdo Publica Direta e Indireta e demais normas legais aplicaveis em vigor.

34. DA TRANSICAO CONTRATUAL

34.1. E facultado as empresas sucedidas realocar seus funcionarios para outros postos de



trabalho, no exercicio da mesma fungdo e com posto fixo, garantindo estabilidade ao trabalhador por
180 (cento e oitenta) dias, dispensando assim a contratagdo desses empregados pela empresa
sucessora que ndo podera exigi-los sem a expressa concordancia do Trabalhador.

34.2. Ndo exercendo sua faculdade de realocar seus trabalhadores, a empresa sucedida
estara obrigada a dispensar os empregados para permitir a contratagdo pela empresa sucessora,
mediante as seguintes condigdes:

34.2.1. O Termo de rescisdo Contratual, no campo referente a forma de rescisdo, constara
sem justa causa e devera constar, obrigatoriamente, no ato de homologagdo, a expressa
referéncia a clausula.

34.2.2. A empresa que estd assumindo o contrato de prestagdo de servigos, admitira o
empregado da empresa anterior e a ele concederd estabilidade no emprego de 90 (noventa) dias,
sendo vedada a celebragdo de contrato de trabalho a titulo de experiéncia nesse periodo.

34.2.3. No periodo da estabilidade (90 dias) a empresa que esta assumindo a contratagdo
s6 podera demitir o empregado por cometimento de falta grave ou por pedido formal do
empregado.

35. DA RESCISAO CONTRATUAL

35.1. A rescisdo do Contrato se dard nos termos dos Artigos 77, 78, 79, 80 e 87 da Lei n?
8.666, de 1993;

35.2. No caso de rescisdo decorrente do inadimplemento da Contratada, a Contratante
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do Contrato até o valor dos prejuizos causados;

35.3. No procedimento de rescisdo contratual, serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a Contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a Contratante adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

36. FONTE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

36.1. As informagdes relativas aos recursos orgamentarios deverdo ser feito pela unidade
competente Fundo de Saude do Distrito Federal.

37. DO PAGAMENTO

37.1. Os pagamentos do contrato serdo efetuados conforme as normas orgamentarias e
fiscais em vigor.

37.2. O servigo a ser contratado é prestado de forma continua com pagamento em parcelas
mensais mediante ateste das faturas de prestacdo do servigo.

37.3. A Nota Fiscal da empresa Contratada deve ser emitida com data posterior ao Aceite do
Recebimento e apresentado juntamente com o Termo de Aceite para o Gestor do Contrato. O
pagamento se dara em até 30 (trinta) dias apds o Gestor do Contrato receber o Termo de Aceite do
Recebimento e as Notas Fiscais da Contratada.

37.4. As eventuais penalidades serdo abatidas na fatura do més subsequente ao da
prestacdo de servigos, exceto no ultimo més do Contrato, cuja fatura ja deverd contemplar todos os
excedentes e eventuais penalidades.

37.5. Nenhum pagamento serd efetuado a prestadora de servico enquanto pendente de
liquidagdo, ou de qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢gdo monetaria (quando for o
caso);

37.6. Se, por qualquer motivo, alheio a vontade da Contratante for paralisada a prestagdo dos
servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento.

37.7. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte
da Contratante.

38. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

38.1. Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugdo total ou parcial dos compromissos
assumidos com a Administragdo, aplicar-se-do as sangdes administrativas estabelecidas no Decreto
n2 26.851 de 30 de maio de 2006 e alteragdes previstas no Decreto n? 35.831 de 19 setembro de
2014, que regulamenta a aplicagdo de sangdes administrativas previstas nas Leis n? 8.666/93 e
10.520/2002.

38.2. Para tanto, considera-se Glosa como parte correspondente a recusa, parcial ou total, de
um pagamento que seja julgado indevido ou que sera discutido no bojo do processo de aplicagdo de
penalidade. A seu turno, sobrestamento é a suspensdo de um pagamento até o cumprimento de
alguma providéncia que esteja a cargo do credor (exibicdo de documentos, adimplemento de
obrigagdes legais ou contratuais etc).

38.3. As notificagdes e demais atos acerca das instrugcbes de sangBes serdo realizadas,
preferencialmente, por meio de publicagdo em Didrio Oficial do Distrito Federal, nos termos do art. 26
da Lei 9.784/99, recepcionada pela Lei 2.834/2001.

39. DOS SINISTROS

39.1. No caso de ocorréncia de sinistro nas instalagdes da SES-DF que impega a prestagdo
dos servigos disponibilizados pela Contratada, novo local dentro do Distrito Federal serd designado
para sua continuidade, independente daqueles especificados neste documento.

39.2. As apuragdes e ressarcimentos, sendo o caso, correrdo em processo administrativo e/ou
judicial conforme a natureza do sinistro.

39.3. No caso de ressarcimento integral ou parcial da SES-DF a Contratada, os valores serdo
aqueles apurados na Proposta Comercial, bem como nas listas de pregos constantes do Contrato em
vigor, menos as amortizagdes realizadas até o momento do ressarcimento.

40. DESCRICAO DOS APENDICES QUE INTEGRAM O TERMO DE REFERENCIA

Apéndice | — Lote 1 Unidades Administrativas (77134421)

Apéndice | - Lote 2 SRSCE (com HAB e HMIB) (77134479)

Apéndice | — Lote 3 SRSSU (77134542)

Apéndice | — Lote 4 SRSLE (77134580)

Apéndice | — Lote 5 SRSNO (77134694)

Apéndice | — Lote 6 SRSCS (77134752)

Apéndice | - Lote 7 SRSSO (77134803)



Apéndice | — Lote 8 SRSOE (77134861)

Apéndice | - Lote 9 FEPECS (77134914)

Apéndice | — Lote 10 HEMOCENTRO (77134957)

Apéndice Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (77135988)

Apéndice Il - RELACAO DE MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO, UTENSILIOS E
MATERIAIS E PRODUTOS (77136090)

Apéndice IV - MANUAL DE ORIENTAGAO TECNICA DE HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL DOS SERVIGOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE — SES-
DF (77136132)

Apéndice V - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022 (84155203)

Apéndice VI - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR (85116127)

Apéndice VIl - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Apéndice VIII - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Apéndice IX - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DA INFORMAGAO

Apéndice X - MODELO PROPOSTA

Apéndice XI — DECLARAGAO DE VISTORIA

Apéndice XIl — DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VISITA TECNICA

Apéndice XIIl - MODELO DE ORDEM DE SERVICO

Apéndice XIV - PLANILHA DE CUSTOS - PESSOAL DETALHADA (84155480)
41. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Os responsdveis pela elaboragdo e aprovagdo deste Termo de Referéncia, ndo se
enquadram na vedac&o do artigo 92, inciso |, da Lei 8.666/1993.

Tendo em vista a justificativa apresentada no Documento de Consolidagdo de
Demanda, na Andlise de Risco e Estudo Técnico Preliminar, emitido pela equipe de Planejamento que
apresenta as razdes que motivaram esta contratagdo, bem como presentes os elementos de avaliagdo
do Termo de Referéncia.

APENDICE VII - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

OBIJETO

N2 CONTRATO

Contratada

CNPJ

Telefone (s)

Por este instrumento, atestamos para fins de cumprimento do disposto no Art. 73, inciso
Il, alinea “a”, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, que os bens e/ou servigos, relacionados no
quadro abaixo, foram recebidos nesta data e serdo objeto de avaliagdo quanto aos aspectos de
qualidade, de acordo com os Critérios de Aceitagdo previamente definidos pelo Edital n2 xx/20xx da
SES-DF.

ITEM DESCRICAO QUANT. TOTAL UN.
Contratagdo de Empresa Especializada, para prestagdo de Servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfec¢do

01 Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal SES-DF m?2 m?2
UNIDADE SES:

Ressaltamos que o recebimento definitivo dos servigos ocorrerd em até 15 (quinze)
dias, desde que ndo ocorram problemas técnicos ou divergéncias quanto as especificagbes constantes
do instrumento contratual proveniente do Edital n° XX/20XX.

Brasilia-DF, XX de XXXXXXXXXXXXXX de 20XX.

APENDICE VIIl - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

OBJETO

N2 CONTRATO

Contratada

CNPJ

Telefone (s)

Por este instrumento, as partes abaixo identificadas atestam para fins de cumprimento
do disposto no Art. 73, inciso Il, alinea “b”, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que os bens e/ou
servigos relacionados no quadro abaixo, possuem as quantidades, configuragdo, desempenho e a
qualidade compativel com as condigdes e exigéncias técnicas constantes do Edital n° XX/20XX.

ITEM DESCRIGAO

QUANT. TOTAL

UN.




Contratagdo de Empresa Especializada, para prestagdo de Servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio
01 e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal SES-DF

UNIDADE SES:

Brasilia-DF, XX de XXXXXXXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Diretor ou representante legal da empresa
Cargo
CPF n2

Gestor do Contrato
Matricula
<<Cargo/Fung¢io>>

<<Setor/Departamento>>

Fiscal Técnico do Contrato
Matricula
<<Cargo/Fungdo>>

<<Setor/Departamento>>

Representante da Area Requisitante da Solugio
Matricula
<<Cargo/Fung¢io>>

<<Setor/Departamento>>

APENDICE IX - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DA INFORMACAO

A Contratante, com sede em Brasilia-DF, inscrito no CNPJ sob o n2 XXX, doravante
denominado Contratante e a Empresa estabelecida a

CEP: , inscrita no CNPJ sob o n? , doravante denominada
simplesmente Contratada, representada neste ato peloS.r. , (cargo)
, (nacionalidade) , (estado civil) (profissao)

, portador da Cédula de Identidade n? , e do CPF n? ,

residente e domiciliado em e, sempre que em conjunto referidas como PARTES
para efeitos deste TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DA INFORMAGA®ravante denominado
simplesmente TERMO, e, CONSIDERANDO que, em razdo do atendimento a exigéncia do Contrato N2
XX/20XX, celebrado pelas PARTES, doravante denominado CONTRATO, cujo objeto é a <objeto do
contrato>, mediante condi¢Oes estabelecidas pelo CONTRATO;

CONSIDERANDO que o presente TERMO vem para regular o uso dos dados, regras de negdcio,
documentos, informagdes, sejam elas escritas ou verbais ou de qualquer outro modo apresentada,
tangivel ou intangivel, entre outras, doravante denominadas simplesmente de INFORMAGOES, que
a Contratada tiver acesso em virtude da execugdo contratual;

CONSIDERANDO a necessidade de manter sigilo e confidencialidade, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal de que a Contratada tomar conhecimento em razio da execugdo
do CONTRATO, respeitando todos os critérios estabelecidos aplicaveis as INFORMAGOES;

A Contratante estabelece o presente TERMO mediante as cldusulas e condigdes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

o objeto deste TERMO é prover a necessaria e adequada PROTECAO
AS INFORMAGOES da Contratante, principalmente aquelas classificadas como CONFIDENCIAIS, em
razdo da execugdo do CONTRATO celebrado entre as PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS
Paragrafo Primeiro: As estipulagdes e obrigagdes constantes do presente instrumento serdo
aplicadas a todas e quaisquer INFORMAGOES reveladas pelo Contratante.

Paragrafo segundo: A Contratada se obriga a manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade com
relagdo a todas e quaisquer INFORMAGOES que venham a ser fornecidas pelo Contratante, a partir
da data de assinatura deste TERMO, devendo ser tratadas como INFORMACOES CONFIDENCIAIS
salvo aquelas prévia e formalmente classificadas com tratamento diferenciado pela Contratante.

Paragrafo Terceiro: A Contratada se obriga a ndo revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento,
em hipétese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que nenhum de seus diretores, empregados
e/ou prepostos faga uso das INFORMAGOES do Contratante.

Paragrafo Quarto: A Contratante, com base nos principios instituidos na Seguranga da Informagdo,
zelard para que as INFORMAGOES que receber e tiver conhecimento sejam tratadas conforme a
natureza de classificagdo informada pela Contratada.



CLAUSULA TERCEIRA - DAS LIMITAGOES DA CONFIDENCIALIDADE
Paragrafo Unico: As obrigagdes constantes deste TERMO néo serdo aplicadas as INFORMAGOES que:

1. Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo ou apds a revelagdo,
exceto se isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissdo das PARTES;

2. Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO;

3. Sejam reveladas em razio de requisigdo judicial ou outra determinagdo vélida do Governo,
somente até a extensdo de tais ordens, desde que as PARTES cumpram qualquer medida de
protegdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e
por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de prote¢do
que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS

Paragrafo Primeiro: A Contratada se compromete a utilizar as INFORMAGOES reveladas
exclusivamente para os propositos da execugdo do CONTRATO.

Paragrafo  segundo: A Contratada se compromete a ndo efetuar qualquer copia
das INFORMAGOES sem o consentimento prévio e expresso da Contratante.

1. O consentimento mencionado no Paragrafo segundo, entretanto, sera dispensado para cépias,
reprodugdes ou duplicagBes para uso interno das PARTES.

Paragrafo Terceiro: A Contratada se compromete a cientificar seus diretores, empregados e/ou
prepostos da existéncia deste TERMO e da natureza confidencial das INFORMAGOES do Contratante.

Paragrafo Quarto:A Contratada deve tomar todas as medidas necessarias a protegdo
das INFORMAGOES do Contratante, bem como evitar e prevenir a revelagdo a terceiros, exceto se
devidamente autorizado por escrito pelo Contratante.

Paragrafo Quinto: Cada PARTE permanecerd como Unica proprietdria de todas e
quaisquer INFORMAGOES eventualmente reveladas a outra parte em fungdo da execugdo
do CONTRATO.

Paragrafo Sexto: O presente TERMO ndo implica a concessdo, pela parte reveladora a parte
receptora, de nenhuma licenga ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relagdo a qualquer
direito de patente, direito de edi¢do ou qualquer outro direito relativo a propriedade intelectual.

1. Os produtos gerados na execugdo do CONTRATO, bem como as INFORMAGOES repassadas
a Contratada, sdo Unica e exclusiva propriedade intelectual do Ml Contratante.

Paragrafo Sétimo: A Contratada firmard acordos por escrito com seus empregados e consultores
ligados direta ou indiretamente ao CONTRATO, cujos termos sejam suficientes a garantir o
cumprimento de todas as disposi¢des do presente instrumento.

Paragrafo Oitavo: A Contratada obriga-se a ndo tomar qualquer medida com vistas a obter, para si
ou para terceiros, os direitos de propriedade intelectual relativo aos produtos gerados e as
INFORMAGOES que venham a ser reveladas durante a execugdo do CONTRATO.

CLAUSULA QUINTA - DO RETORNO DE INFORMAGOES

Paragrafo Unico: Todas as INFORMAGOES reveladas pelas PARTES permanecem como propriedade
exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar imediatamente assim que por ela requerido,
bem como todas e quaisquer cdpias eventualmente existentes.

1. A Contratada devera devolver integros, e integralmente todos os documentos a ela fornecidos,
inclusive as cépias porventura necessdrias, na data estipulada pelo Contratante para entrega,
ou quando ndo mais for necessdria a manutengdo das Informagbes Confidenciais,
comprometendo-se a ndo reter quaisquer reprodugdes (incluindo reprodugGes magnéticas),
copias ou segundas vias.

2. AContratada deverd destruir quaisquer documentos por ela produzidos que contenham
Informagdes Confidenciais do Contratante, quando ndo mais for necessaria a manutengdo
dessas Informagdes Confidenciais, comprometendo-se a ndo reter quaisquer reprodugdes
(incluindo reprodugbes magnéticas), copias ou segundas vias, sob pena de incorrer nas
penalidades previstas neste Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Paragrafo Unico: O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratével, permanecendo em vigor
desde a data de sua assinatura até 05 (cinco) anos apds o término do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

Paragrafo Unico: A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagdes, devidamente

comprovada, possibilitard a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme disposi¢des

contratuais e legislagdes em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na RESCISAO DO
CONTRATO firmado entre as PARTES. Neste caso, a Contratada, estara sujeita, por agdo ou omissao,

ao pagamento ou recomposig¢do de todas as perdas e danos sofridos pelo Contratante, inclusive as de

ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular

processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis, conforme Art. 87

da Lei n2. 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo Primeiro: Este TERMO constitui vinculo indissocidavel ao CONTRATO, que ¢é parte
independente e regulatéria deste instrumento.

Paragrafo Segundo: O presente TERMO constitui acordo entre as PARTES, relativamente ao
tratamento de INFORMAGOES, principalmente as CONFIDENCIAIS, aplicando-se a todos e quaisquer
acordos futuros, declaragbes, entendimentos e negociagdes escritas ou verbais, empreendidas
pelas PARTES em agdes feitas direta ou indiretamente.

Paragrafo Terceiro: Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do pactuado neste TERMO ou
quanto a execugdo das obrigagdes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia de lacunas,
solucionardo as PARTES tais divergéncias, de acordo com os principios da legalidade, da equidade, da
razoabilidade, da economicidade, da boa-fé, e, as preencherdo com estipulagdes que deverdo
corresponder e resguardar as INFORMAGCOES do Contratante.

Paragrafo Quarto: O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de ddvida, salvo
expressa determinagdo em contrario, sobre eventuais disposigdes constantes de outros instrumentos
legais conexos relativos & CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES.

Paragrafo Quinto: A omissdo ou tolerancia das PARTES, em exigir o estrito cumprimento das



condigBes estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novagdo ou renuncia, nem afetard os
direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Paragrafo Unico: Fica eleito o foro da Justica do Distrito Federal, em Brasilia-DF, para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente TERMO, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por assim estar justa e estabelecida as condigdes, a Contratada assina o presente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE DA INFORMAGA®N 02 (duas) vias de igual teor e um s¢ efeito, na presenca

de duas testemunhas.

Brasilia/DF, ___de de 20xx.

Nome do Diretor ou representante legal da empresa
Cargo
CPF n?

Gestor do Contrato
Matricula
<<Cargo/Fungdo>>

<<Setor/Departamento>>

Fiscal Técnico do Contrato
Matricula

<<Cargo/Fung¢io>>

APENDICE X - MODELO PROPOSTA

(Em papel timbrado da empresa)

A

Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
SRTVN Quadra 701 Lote D, 12 e 22 andares, Ed. PO700
Asa Norte, Sede da SES-DF - Plano Piloto

CEP: 70719-040- Brasilia, DF

Referéncia: Pregdo Eletrénico SRP n2 /.

Proposta que faz a empresa inscrita no CNPJ n2
estabelecida no(a) para Pregdo:__ /2021 para
Contratacdo de Empresa Especializada, para prestagdo de Servicos de Limpeza, Higienizagdo,
Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Salude do
Distrito Federal SES-DF, conforme condi¢des e especificagdes deste Termo de Referéncia e seus
Apéndices XIV - PLANILHA DE CUSTOS - PESSOAL DETALHADA (57221938), incluindo os servigos de
desinfecgdo de superficies e equipamentos (médico hospitalar e administrativo), limpeza de areas
verdes, visando a adequada condigdo de salubridade e higiene, sob inteira responsabilidade da
Contratada, com padrdo de exceléncia necessario, com a disponibilizagdo de mio-de-obra qualificada,
produtos saneantes domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos, e demais atividades
correlatas.

O valor total de proposta é de (em algarismo e por

extenso).

Os pregos apresentados estdo incluidos todas as despesas relativas a entrega,
impostos, fornecimento, instalagdo, manutengdo, customizagdo, taxas, fretes, seguros e demais
encargos e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

PLANILHA DE PROPOSTA DE PRECOS/LOTE/ITEM

LOTE
UNIDADE
{NDICE DE
. PRODUTIVIDADE ) VALOR | VALOR | VALOR VALOR
TIPO DE AREA MINIMA M UNITARIO | MES | ANUAL BIANUAL
M? SERVENTE
1. INTERNA - ADMINISTRATIVA NAO HOSPITALAR (44H) R$ R$ R$ R$
) ) R$
1.1 Pisos Frios/acarpetados R$ R$ R$
1.2 Almoxarifados/depositos R$ R$ R$ R$




1.3 Oficinas R$ R$ R$ R$
1.4 Espagos livres - sagudo, hall e saldao R$ R$ R$ R$
2 AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS diurno (12x36) R$ R$ R$ R$
2.1 Areas semicriticas R$ R$ R$ R$
2.2 Areas criticas R$ RS R$ R$
2.3 Areas de circulagdo semicriticas R$ R$ R$ R$
2.4 Areas de circulagdo criticas R$ R$ R$ R$
2.5 Banheiros Publicos R$ R$ R$ R$
3 AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS notumo (12x36) R$ R$ [R$ RS
3.1 Areas semicriticas R$ R$ R$ R$
3.2 Areas criticas R$ R$ R$ R$
3.3 Areas de circulagao semicriticas R$ R$ R$ R$
3.4 Areas de circulagdo criticas R$ R$ R$ R$
3.5 Banheiros Publicos R$ R$ R$ R$
:e/}\nl?aiglggirl:]gALAR E ASSEMELHADAS 44 horas R$ R$ R$ R$
4.1 Areas n3o criticas R$ R$ R$ R$
4.2 Areas de circulagdo R$ R$ R$ R$
4.3. Banheiros hospitalar adm R$ R$ R$ R$
S
5.1 Areas semicriticas R$ R$ R$ R$
5.2 Areas criticas R$ R$ R$ R$
5.3 Areas de circulagao semicriticas R$ R$ R$ R$
5.4 Banheiros Publicos R$ R$ R$ R$
T s o s e s
6.1 Areas néo criticas R$ R$ R$ R$
6.2 Areas de circulago R$ R$ R$ R$
A NPT SSENELHADAS 4 o o | s o
7.1 Areas semicriticas R$ R$ R$ R$
7.2 Areas criticas R$ R$ R$ R$
7.3 Areas de circulagao semicriticas R$ R$ R$ R$
7.4 Banheiros Publicos RS R&  |rs |RS
micais Gt s Soberars comtomarar RS |Rs RS RS
8.1 Areas nao criticas R$ R$ RS R$




8.2 Areas de circulagdo R$ R$ R$ R$
9. AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADAS 44 horas R$ R$ R$ RS
semanais diurno mais cobertura complementar
9.1 Areas semicriticas R$ R$ R$ R$
9.2 Areas criticas R$ R$ RS R$
. ) - — R$
9.3 Areas de circulagdo semicriticas R$ R$ R$
. . R$
9.4 Banheiros Publicos R$ R$ R$
. R . ) R$ R$
10.AREA EXTERNA segunda a sexta em horario comercial R$ R$
10.1 Calgadas adjacentes R$ R$ R$ R$
10.2 Calgada externa R$ R$ R$ R$
) R$
10.3 Asfalto/bloquete/brita R$ R$ R$
10.4 area verde R$ R$ R$ R$
11.AREA EXTERNA segunda & domingo diurno R$ R$ R$ R$
) R$
11.1 Calgadas adjacentes R$ R$ R$
11.2 Calgada externa R$ R$ R$ R$
11.3 Asfalto/bloquete/brita R$ R$ R$ R$
11.4 area verde R$ R$ R$ R$
12.AREA EXTERNA 7 (sete) as 19 (dezenove) horas, de
segunda a sexta-feira, e sébados, de 7 (sete) horas as 12 R$ R$ R$ R$
(doze), exceto nos feriados
12.1 Calgadas adjacentes R$ R$ R$ R$
12.2 Calgada externa R$ R$ R$ R$
12.3 Asfalto/bloquete/brita R$ R$ R$ R$
12.4 area verde R$ RS R$ R$
13.AREA EXTERNA 7 (sete) as 22 (vinte e duas) horas, de
segunda a sexta-feira, e sabados, de 7 (sete) horas as 12 R$ R$ R$ R$
(doze), exceto nos feriados
) R$
13.1 Calgadas adjacentes R$ R$ R$
13.2 Calgada externa R$ R$ R$ R$
) R$
13.3 Asfalto/bloquete/brita R$ R$ R$
13.4 area verde R$ R% R$ R$
14. ESQUADRIAS EXTERNAS R$ R% R$ R$
. . R$
14.1 com exposi¢&o a riscos R$ R$ R$
14.2 sem exposig&o a riscos R$ R$ R$ R$
ALOR TOTAL MES DA UNIDADE: R$ R$
ALOR TOTAL MES DO LOTE: R$ R$




ALOR TOTAL ANUAL DO LOTE:

R$

R$

ALOR TOTAL BIANUAL DO LOTE:

R$

R$

Nome do Diretor ou representante legal da empresa
Cargo
CPF n?

APENDICE X1 - DECLARACAO DE VISTORIA

REF.: (IDENTIFICAGAO DA LICITAGAO)

A empresa , inscrita no CNPJ n2

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF n2 )
compareceu no enderego a VISITA TECNICA nos local da

execugdo da obra/servigo, conforme dispde o edital da licitagdo em referéncia. Declaramos, ainda, sob
as penalidades da lei, de que temos pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informamos que ndo
utilizaremos para qualquer questionamento futuro que ensejam avengas técnicas ou financeiras,

isentando a de qualquer reclamagdo e/ou reivindicagdo de nossa
parte.
Brasilia, de de 20__.

Representante legal da Empresa

Nome:

Assinatura:

APENDICE X!l - DECLARACAO DE DESISTENCIA DE VISITA TECNICA

REF.: (IDENTIFICACAO DA LICITAGCAO)

A empresa , inscrita no CNPJ n2. ....oovivvievieciennns , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) portador(a) da
Carteira de Identidade n2. .......ccccoeeveeeeeennes e do CPF N2. oo DECLARA, abrir

mao da VISITA TECNICA ao local da execugio da obra/servigo, conforme dispde o edital da licitagdo
em referéncia. Declaramos, ainda, sob as penalidades da lei, de que temos pleno conhecimento das
condigBes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por
esse fato e informamos que ndo utilizaremos para qualquer questionamento futuro que ensejam
avengas técnicas ou financeiras, isentando a , de qualquer reclamagdo
e/ou reivindicagdo de nossa parte.

Brasilia, de de 20XX.

Representante legal da Empresa

Nome:

Assinatura:

APENDICE XIll - MODELO DE ORDEM DE SERVICO

A

Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal
SRTVN Quadra 701 Lote D, 12 e 22 andares, Ed. PO700
Asa Norte, Sede da SES-DF - Plano Piloto

CEP: 70719-040- Brasilia, DF

Referéncia: CONTRATO XX/XXXX ne /
ORDEM DE SERVICO xx/xXXxx
Contrato n® XXX/XXXX

Brasilia, xx de xxxx de xxxx

OBJETO:




OBIJETIVO:

ITEM:

QUANTIDADE:
DESCRICAO:
LOCALIDADE:,

Nome do Diretor ou representante legal da empresa
Cargo
CPF n?

Gestor do Contrato
Matricula

<<Cargo/Fungdo>>

<<Setor/Departamento>>

Fiscal Técnico do Contrato

Matricula

<<Cargo/Fungdo>>

<<Setor/Departamento>>

Representante da Area Requisitante

Matricula

<<Cargo/Fung¢io>>

<<Setor/Departamento>>

ANEXO 1l
PLANILHA CONSOLIDADA DE PRECOS DE MERCADO

LOTE 01
RS 339.634,7859 RS 4.075.617,4308 RS 8.151.234,8616 || 77134421
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02
LOTE 02
RS 2.469.706,4642 || RS 29.636.477,5701 || RS 59.272.955,1402 | 77134479
“AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 03
R R$ 1.175.694,8150 R$ 14.108.337,7799 || R$ 28.216.675,5598 || 77134542
*AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 04
R RS 993.691,0320 R$ 11.924.292,3841 || R$ 23.848.584,7682 || 77134580
*AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 05
RS 1.420.629,5577 RS 17.047.554,6925 || RS 34.095,109,3850 || 77134694
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 04
LOTE 06
RS 685.395,6578 RS 8.224.747,8933 || RS 16.449.495,7866 || 77134752
“*AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 07
RS 2.321.750,3467 R$ 27.861.004,1601 | RS 55.722.008,3202 || 77134803
“*AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 08
R$ 1.522.787,3578 RS 18.273.448,2937 || RS 36.546.896,5874 || 77134861
“AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 09
R$ 136.874,2353 R$ 1.642.490,8239 RS 3.284.981,6478 || 77134914
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02
LOTE 10
RS 93.832,7727 R$ 1.125.993,2719 R$ 2.251.986,5438 || 77134957

*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

VALOR GLOBAL MENSAL

R$ 11.159.997,0250

VALOR GLOBAL ANUAL

R$ 133.919.964,3002




VALOR GLOBAL BIANUAL ||

R$ 267.839.928,6004 |

ANEXO Il
MODELO
DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
[NOME DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE]

Pregdo Eletrénico n? /20 /

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n2 , sediada no enderego, telefone/fax n2_ , por
intermédio do seu representante legal Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF n2 ,
DECLARA para fins do disposto no artigo 22 da Lei Distrital 4.770, de 22 de fevereiro de 2012, que
recebera, sem nenhum custo para a CONTRATANTE, bens, embalagens, recipientes ou equipamentos
inserviveis e ndo reaproveitaveis pela administracdo publica, provenientes do objeto do Pregdo n2 /20
— [NOME DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE], e que dara o destino legalmente estabelecido para a
deposigdo e o tratamento adequados de dejetos e residuos.

Local e Data
[Nome do Representante Legal da Empresa]

Cargo

ANEXO IV
DECLARACAO PARA OS FINS DO DECRETO N¢ 39.860, DE 30 DE MAIO DE 2019

ORGAO/ENTIDADE

PROCESSO

MODALIDADE DE LICITACAO

NUMERO DA LICITAGAO

LICITANTE

CNPJ/CPF

INSCRIGAO ESTADUAL/DISTRITAL

REPRESENTANTE LEGAL

CPF

A pessoa fisica ou juridica acima identificada, por intermédio de seu representante
legal, declara que ndo incorre nas vedagdes previstas no art. 92 da Lei n28.666, de 21 de junho de
1993, e no art. 12 do Decreto n? 39.860, de 30 de maio de 2019. Essa declaragdo é a expressdo da
verdade, sob as penas da lei.

(Local), de de

Assinatura

ANEXO V

DECLARACAO DE CIENCIA E TERMO DE RESPONSABILIDADE

MODELO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o
n° sediada no endereco , telefone
n® , por intermédio do seu representante legal Sr(a).

, portador(a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n® , DECLARA que a empresa atende a todos os

requisitos de habilitagdo para participagdo em procedimentos licitatérios, bem como RESPONSABILIZA-
SE pelas transagdes efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, nos termos do Decreto
Federal n? 10.024 de 20/09/2019 , adotado no ambito do DF através do Decreto n® 40.205, de
30/10/2019.

Compromete-se, ainda, quando solicitado pelo(a) pregoeiro(a), a efetuar o encaminhamento da
presente Declaragdo/Termo, devidamente assinado, a Central de Compras, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, juntamente com a documentagdo necessdria, no enderego: SRTVN 701, Conjunto C, Edificio PO
700, 22 Andar, Sala Central de Compras, Brasilia/DF; CEP 70.723-040 — BRASILIA — DF.

Brasilia-DF, de de



Representante Legal

Observagdes: Preferencialmente preencher em papel timbrado da empresa e apresentar registro
cadastral no Sicaf, além de toda a documentagdo necesséria relativas a:

1) habilitagdo juridica, quando for o caso;
1) qualificagdo técnica;
11) qualificagdo econdmico-financeira, quando for o caso;

1IV) regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema de seguridade social e o Fundo de Garantia
de Tempo de Servigo — FGTS;

V) regularidade fiscal perante s Fazendas Estaduais e Municipais; e

V1) ao cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigio e no inciso XVIII do art. 78
da Lei n° 8.666, de 1993.

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

Pregdo Eletrénico n2 /20__ - SES/DF

Contrato de Prestagdo de Servicos n2 __/ -, nos termos do Padrdo n2 04/2002 com alteragdes.

—

Processo n2

Clausula Primeira — Das Partes

O Distrito Federal, por meio de representado por na qualidade

de , com delegacdo de competéncia prevista nas Normas de Execugdo Orgcamentdria,
Financeira e Contdbil do Distrito Federal e , doravante denominada Contratada,
CGC ne , com sede em , representada por , ha
qualidade de

Clausula Segunda - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de n2 (SEI Id. ), da
Proposta de SEI Id. da Lei Federal n2 8.666 21.06.93, do Decreto 39.978/2019, da Lei Federal
n2 10.520/2002, ao Decreto Federal n2 10.024/2019 e a Instrugdo Normativa n? 05/2017 MPOG.

Clausula Terceira — Do Objeto

Contratagdo regular de empresa especializada para prestagdo de Servigcos de Limpeza, Higienizagdo,
Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Salde do
Distrito Federal SES-DF, incluindo os servigos de desinfecgdo de superficies e equipamentos (de
acordo com o Manual de Higienizagdo e normas vigentes), limpeza de areas verdes, visando a
adequada condigdo de salubridade e higiene, sob inteira responsabilidade da Contratada, com padrdo
de exceléncia necessario, com a disponibilizagdo de m3o-de-obra qualificada, produtos saneantes
domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos, e demais atividades correlatas.

Clausula Quarta — Da Forma e Regime de Execugdo

O Contrato sera executado de forma , sob o regime de segundo o disposto nos arts. 62
e 102 da Lei n2 8.666/93.

Cldusula Quinta — Do Valor

O valor total do Contrato é de ( ), devendo a importancia de ( ) ser
atendida a conta de dotagGes orgamentdrias consignadas no orgamento corrente — Lei Orgamentaria
n2 de enquanto a parcela remanescente serd custeada a conta de dotagdes a serem
alocadas no(s) orgamento(s) seguinte(s).

Os Contratos celebrados com prazo de vigéncia superior a doze meses, terdo seus valores,
anualmente, reajustados por indice adotado em lei, ou na falta de previsdo especifica, pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria
A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:
| — Unidade Orgamentdria:
Il — Programa de Trabalho:
IIl — Natureza da Despesa
IIl - Fonte de Recursos:

O empenho inicial é de ( ), conforme Nota de Empenho n2 , emitida em
sob o evento n? , ha modalidade

Clausula Sétima — Do Pagamento

7.1. O pagamento serd feito, de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, em parcela (s), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal, liquidada até
_ ) dias de sua apresentagdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamento, a SES/DF consultara os sitios oficiais dos 6rgdos e entidades emissores
das certiddes a seguir relacionadas, para a verificagdo da regularidade fiscal da Contratada:



7.2.1. Certiddo de regularidade de débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de
Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (Decreto Federal n? 8.302/2014);

7.2.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido
pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

7.2.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal e Fazenda Federal;

7.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n2 12.440, de 7 de julho
de 2011).

7.2.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional que devera ser efetuada mediante
Certiddo Conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, referente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados
(PORTARIA CONJUNTA RFB/PGFN N2 1.751/2014).

7.2.6. Certiddo de Regularidade quanto a Divida Ativa da Unido (DAU);
7.2.7. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais (CND).

Clausula Oitava — Do Prazo de Vigéncia

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado conforme a Lei 8666/1993,
artigo 57, inciso Il, cumulada com a Decisdo Normativa 03 de 10 de novembro de 1999 do TCDF e
Parecer 1030/2009 de 06 de outubro de 2009 do PROCAD/PGDF. Conforme a Instrugdo Normativa n2 5,
de 25 de maio de 2017, em seu ANEXO IX, a contratagdo prevista trata-se de um servigo de natureza
continua, de acordo com o item 20.2 do Termo de Referéncia, a contar da data de sua assinatura até o
dia __de 20_, persistindo as obrigagdes decorrentes da garantia, quando houver, sendo seu extrato
publicado no DODF.

Clausula Nona — Das garantias

9.1. A CONTRATADA deverd apresentar individualmente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da data de assinatura do respectivo CONTRATO, carta de garantia no montante correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor do CONTRATO que sera liberado somente ap6s o término de sua vigéncia,
cabendo-lhe(s) optar por uma das modalidades de garantia previstas no Art. 56, § 12 da Lei n°
8.666/93.

9.2. Com vistas a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas contratagdes de servigos
continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra:

9.2.1. os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias
legais e verbas rescisorias dos empregados da contratada que participarem da execugao
dos servigos contratados seréo efetuados pela contratante a contratada somente na
ocorréncia do fato gerador; ou

9.2.2. que os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas
rescisoérias dos empregados da contratada que participarem da execugao dos servicos
contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta em
nome da contratada, e com movimentagdo autorizada pela contratante;

9.3. A CONTRATADA devera apresentar garantia, inclusive para pagamento de obrigagdes de natureza
trabalhista, previdencidria e para com o FGTS, em valor correspondente a cinco por cento do valor do
contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados, com prazo de validade de
até noventa dias, contado da data de encerramento do contrato;

Clausula Décima — Da responsabilidade do Distrito Federal

O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo e de culpa.

Clausula Décima Primeira — Das Obrigagdes e Responsabilidades da Contratada
11.1 A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

11.1.1. até o quinto dia Util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos
previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

11.1.2. comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

11.2. Constitui obrigagdo da Contratada o pagamento dos salarios e demais verbas decorrentes da
prestagdo de servigo.

11.3. Contratada respondera pelos danos causados por seus agentes.

11.4. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigagBes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.
11.4.1. O descumprimento das obrigag@es trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de
habilitagdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangdes.

11.4.1.1. A Administragdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagGes trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

11.5. A Contratada declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de
responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdencidrios por ventura
inadimplidos, bem como a inexisténcia de formagdo de vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Publica do Distrito Federal.

11.6. E proibido o uso de mio de obra infantil em qualquer fase produtiva do bem ou na prestagio do
servi¢o, sob pena de rescisdo contratual e a aplicagdo de multa, sem prejuizo das sangbes legais
cabiveis (lei distrital n2 5.061 de 08.03.2013).

11.7. A Contratada fica obrigada a cumprir as exigéncias da Lei Distrital n2 4.770/2012:

11.7.1. recepgdo de bens, embalagens, recipientes ou equipamentos inserviveis e ndo
reaproveitaveis pela administragdo publica;

11.7.2. comprovar que adota praticas de desfazimento sustentdvel, reciclagem dos bens
inserviveis e processos de reutilizagdo.

11.8. A Contratada deverd comprovar, mensalmente, junto ao gestor responsédvel pelo repasse de
recurso publico, a regularidade no atendimento as suas obrigagdes de natureza fiscal, trabalhista e



previdencidria relativas a seus empregado

11.8.1. Incluem-se nessa obrigagdo as empresas concessionarias e permissionarias de servigos
publicos do Distrito Federal.

11.8.2. As irregularidades encontradas em relagdo as obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias das empresas de que trata este artigo devem ser sanadas no prazo maximo de
trinta dias da detecg¢do, quando ndo identificada a ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

11.8.3. O ndo atendimento das determina¢des constantes da Lei Distrital n? 5.087/2013 implica a
abertura de processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato pela Administragdo
Publica, sem prejuizo das demais san¢des. (Lei Distrital n? 5.087/2013 e Decreto Distrital n?
39.978/2019)

11.8.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de
obra deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB)

11.8.5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

11.8.6. A contratada deve apresentar declaragdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.9. E proibido qualquer contetdo: (Lei Distrital n? 5.448/2015);
| — discriminatério contra a mulher;
Il = que incentive a violéncia contra a mulher;
Il — que exponha a mulher a constrangimento;
IV — homofdbico;
V — que represente qualquer tipo de discriminagdo.
11.9.1. Estas disposigOes aplicam-se as contratagdes de profissionais do setor artistico.

11.9.2. O uso ou o emprego de conteldo discriminatério constitui motivo para rescisdo do
contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

11.11. Devera ser reservado o percentual de 2% de vagas de trabalho nas licitagdes de servigos e
obras publicas distritais, a ser destinado a pessoas em situagdo de rua, excetuando-se as empresas
mencionadas na Lei federal n® 7.102, de 20 de junho de 1983.

11.11.1. As empresas responsaveis pelas obras e pelos servicos devem informar ao érgdo do
governo que responde pela pauta da assisténcia social a oferta de vagas prevista no item 11.11
deste ajuste contratual.

11.12. A executar fielmente os servigos especificados no Termo de Referéncia, através de funcionarios
devidamente treinados e com bons antecedentes.

11.12.1. A Contratada deve indicar preposto para representd-la na execugdo do contrato;

11.13. Antes do inicio das atividades, a Contratada deverd apresentar planilha da distribuicdo do
efetivo de limpeza;

11.14. Designar por escrito, preposto(s) que tenha(m) poder(es) para resolugdo de possiveis
ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

11.15. Manter o Nivel de Servigo acordado, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, licenga, greve,
falta ao servigo, demissdo, etc.

11.16. As técnicas e procedimentos para a coleta de residuos de servigco de salde, deverdo observar

o APENDICE IV MANUAL DE ORIENTACAO TECNICA DE HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO
AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- S&SvBfiual

do Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude, Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), NBR 12.807, NBR 12.808, NBR 12.809 e NBR 12.810, RDC n2 222, de 28 de margo de 2018 e
CONAMA n2 358 de 29 de abril de 2005, e Resolugdo CNEM 19/85 (NE06.5);

11.17. Apresentar mensalmente o cronograma de higienizagdo a ser seguido para ateste e avaliagdo
da fiscalizagdo antes do inicio das atividades mensais;

11.18. Implantar de forma adequada e em conjunto com o Gestor de Contratos, Geréncia de Hotelaria
em Saude, e Unidades Hospitalares, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos,
de maneira que a operacionalizagdo dos servicos ndo interfira no bom andamento da rotina de
funcionamento dos locais atendidos;

11.19. Apresentar mensalmente lista de verificagdo de insumos por setor.

11.20. Realizar, diariamente, por intermédio do preposto, o controle de frequéncia de pessoal em
servigo.

11.21. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidente de trabalho, plano de saude (de
acordo com a Convengdo Coletiva de Trabalho), responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme
exigéncia legal;

11.22. Obedecer, na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes do Ministério do
Trabalho, bem como a legislagdo técnica vigente e as normas e procedimentos internos do
Contratante, de engenharia de seguranga e medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam
aplicdveis a execugio especifica da atividade.

11.23. Cumprir as legislagdes Federais, Estaduais e Municipais que interfiram na execugdo dos
Servigos.

11.24. Reparar e corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pelo Contratante, qualquer irregularidade
na prestagdo dos servigos que lhe for comunicada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades e da
rescisdo contratual, se cabivel.

11.25. Manter constante e permanente vigildncia sobre os servicos executados, materiais e
equipamentos, cabendo-lhe a responsabilidade por quaisquer perdas e danos que venham a ocorrer,
desde que por comprovada culpa, durante a vigéncia do contrato.

11.26. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante.

11.27. Manter seus empregados regularmente registrados segundo as normas da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas obriga¢@es trabalhistas e previdencidrias
decorrentes dessas relagdes de emprego.

11.28. Apresentar, no momento do inicio da execugdo dos servigos, relagdo nominal de seus
empregados separados por unidade e turno, constando os respectivos nimeros de telefones para



contato, em atividade nas dependéncias da Contratante, responsabilizando-se por todos os prejuizos
que esses possam ocasionar no desempenho de suas atribuigdes;

11.29. A relagdo, a que se refere este item, deverd ser atualizada sempre que houver alteragdo no
quadro de empregados;

11.30. Afastar imediatamente das fungdes designadas qualquer integrante de sua equipe cuja
permanéncia nos servigos for julgada pela Contratante inconveniente, substituindo-o para que ndo
haja prejuizo ao servico;

11.31. Atender prontamente todas as recomendagdes da Contratante, que visem a regular execugdo
do presente Termo de Referéncia;

11.32. A empresa ou instituicdo Contratada devera alocar nos servigos funciondrios contratados sob
regime trabalhista de acordo com a CLT.

11.33. Empregar preferencialmente Pessoas com Necessidades Especiais nos servigos objeto do
contrato, nos termos da legislagdo especifica;

11.34. Realizar a gestdo e administragcdo do contrato e da equipe alocada, englobando recursos
humanos, qualidade geral dos servigos e relatdrios gerenciais;

11.35. Diligenciar na escolha de seus funcionarios a serem alocados nos servigos, de forma que os
mesmos possam deslocar-se, alimentar-se e desenvolver outras atividades de subsisténcia sem
depender de auxilio dos servidores publicos e do prdprio Contratante;

11.36. Efetuar os exames médicos, fisicos e psiquicos necessdrios nos funciondrios envolvidos nos
servigos, responsabilizando-se integralmente por sua habilitagdo para o desempenho e contexto das
fungdes;

11.37. A Empresa ou Instituigdo Contratada ndo poderd subcontratar os funcionarios a serem alocados
nos servigos objeto do contrato, bem como ndo poderd subcontratar ou associar-se ou consorciar-se
ou estabelecer alianga ou parceria com terceiros para a execugdo dos servicos e para prover os
recursos de infraestrutura previstos neste documento;

11.38. Manter equipe de apoio composta por profissionais capacitados objetivando a manutengdo da
qualidade de atendimento de forma a suprir as necessidades detectadas pela Contratada;

11.39. Toda e qualquer comunicagdo a Contratante deverd se efetuada por escrito, podendo ser
realizada por meio eletronico;

11.40. Manter durante toda a execugdo do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia.

11.41. Manter o fornecimento necessério de todo o material para o desenvolvimento das atividades
determinadas neste Termo de Referéncia;

11.42. Proporcionar, durante a execugdo dos servigos ora contratado, aos seus profissionais toda a
assisténcia para as necessidades especiais que os mesmos apresentarem.

11.43. Manter sob sua responsabilidade as ag¢les de treinamento e capacitagdo inicial de seus
funcionarios;

11.44. Cabe a Contratada a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as agdes de
treinamento e capacitagdo;

11.45. Cabe a Contratada manter, dispor e apresentar seus funcionarios para as a¢bes de capacitagdo
e treinamento citadas acima, sempre que solicitado pela Contratante, assim como sua adequada
substituicdo nos postos de atendimento e despacho durante estas agdes.

11.46. Cabe a Contratada apresentar Cronograma e Plano de Execugdo dos servigos de limpeza de
esquadria os (as) Executores (ras) e Fiscais do Contrato, de acordo com a especificidade da unidade.

11.47. A Contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdencidria, deve proceder as
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer
juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdencidrios propostos por empregados ou
terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

11.48. A Contratada deve observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e a
outras disposigdes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

11.48.1. O pagamento mensal pela contratante ocorrera apds a comprovagdo do pagamento das
obrigagBes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS pela contratada relativas aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos
contratados.

11.49. Implantar, na data prevista para inicio dos servigos, a mdo de obra nos respectivos postos
relacionados neste Documento e nos hordrios fixados na escala de servigo, informando em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido;

11.50. Responsabilizar-se em fornecer todas as instrugGes aos seus empregados ou empregadas, com
relagdo aos servicos a executar, quando o mesmo ou mesma for assumir um posto ou fazer uma
substituicdo;

11.51. Devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos,
o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia
Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

11.52. Deverd oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

11.53. Apresentar, obrigatoriamente, cdpias dos documentos (com exce¢do da declaragdo de ndo
acidentes), a seguir relacionados, nos prazos estabelecidos pela SES-DF:

Item Documento Periodicidade

Prazo de Entrega

Carteira de Identidade, Certificado de Conclusdo Escolar, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (nUmero, série, qualificagdo civil,
contrato de trabalho e quaisquer anotagBes vinculadas) e Contrato de
Trabalho.

Até o 12 dia util que antecede o
inicio da execugdo contratual.

2 Atestado de Salde Ocupacional - Admissional. -

Até o 19 dia util que antecede o
inicio da execugdo contratual.

3 Comprovante de Entrega de uniformes. -

Até 15 dias apés assinatura do
contrato, e 10 dias apods solicitada a
manutengao

Apdlice, Comprovante de Pagamento de Seguro de Vida e Relagdo dos

Annal

Até 15 dias apés assinatura do




assegurados. contrato.
- Até o 72 dia Util do més de referéncia
5 Comprovante de concessdo do Auxilio Transporte** Mensal ' ~ Y :
da concessdo.
- . . Até o 72 dia util do més de referéncia
6 Comprovante de pagamento do Auxilio Alimentagdo** Mensal N
da concessdo.
. Até o 72 dia util do més de referéncia
7 Comprovante de pagamento do Plano de Saude** Mensal «
da concessédo.
Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP,
inclusive seu comprovante de pagamento e protocolo de envio eletronico, e
8 Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo — SEFIP (Sistema Mensal Junto com o faturamento.
Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social),
separada para unidade ***
CIF — Controle Individual de Frequéncia, acompanhado da autorizagdo de
9 realizagdo das horas extras e/ou COF — Controle de Ocorréncia de Mensal Junto com o faturamento.
Frequéncia (quando for o caso)
C.AT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho)Declaragio de ndo
10 " ( - R ¢ ) ¢ Mensal Junto com o Faturamento.
ocorréncia de acidentes
1 Folha de Pagamento, acompanhada do Comprovante de Depdsito dos Mensal Até o 72 dia Util do més subsequente
funcionarios envolvidos na prestagdo dos servigos, separada por unidade. ao da execugdo do servigo.
, . -~ Até o 52 dia ap6s expirada a validade
12 | Atestado de Satde Ocupacional - Periddico. Anual _p P
do ASO anterior.
. - . uando da ocorréncia | Até o 22 dia Util antes do inicio das
13 Aviso de Férias e Respectivo Comprovante de Pagamento. a L.
do fato férias.
14 Aviso Prévio/Pedido de Demiss3o. Quando da ocorréncia | Junto com o faturamento
do fato subsequente ao fato.
, . _— uando da ocorréncia | Junto com o faturamento
15 Atestado de Salde Ocupacional - Demissional. a
do fato subsequente ao fato.
16 Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, com Homologagdo (quando | Quando da ocorréncia | Junto com o faturamento
exigida), com comprovagdo de efetivo pagamento ao trabalhador. do fato subsequente ao fato.
17 Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigdo Social, | Quando da ocorréncia | Junto com o faturamento
devidamente quitada e acompanhada do demonstrativo individual. do fato subsequente ao fato.
18 Comprovagdo da Rescisdo Contratual do prestador (cépia da CTPS onde | Quando da ocorréncia | Junto com o faturamento
consta a baixa) do fato subsequente ao fato.
19 Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os contad?s do Inl'cio‘da 60 (sessenta) dias.
empregados prestagdo dos servigos

**Quando o valor do auxilio transporte ou auxilio alimentagdo for creditado em folha de pagamento,
esta sera considerada como recibo.

***para fins de cobranga sera considerada a guia referente ao més anterior ao da execugdo dos
servigos, exceto no ultimo faturamento, ocasido na qual deverdo ser entregues as guias referentes aos
meses restantes para que o pagamento seja efetuado. Todos os profissionais, que prestaram servigos
a SES-DF no periodo de referéncia

11.54. Responsabilizar-se por todos os atos praticados por seus empregados/empregadas e/ou
preposto, ficando obrigada ao ressarcimento de quaisquer danos ou prejuizos e lucros cessantes que
venham a causar a SES-DF e/ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou acompanhamento feito pela SES-DF. Ndo o fazendo, estard a SES-DF autorizada a
descontar de quaisquer créditos da Contratada a importancia necessaria a cobertura de tais danos ou
prejuizos e lucros cessantes. Ndo havendo consenso quanto ao valor, passando o caso a ser
submetida a apreciagdo judicial, a SES-DF se resguarda ao direito de reter os valores pleiteados pela
vitima, depositando-os em juizo;

11.55. Assumir a defesa em quaisquer reclamagdes ou agdes que venham a ser apresentadas contra
a SES-DF, por seus empregados/empregadas e/ou terceiros, decorrentes de atos que sejam imputaveis
direta ou indiretamente a Contratada, arcando com todas as despesas processuais que advenham
desses procedimentos;

11.56. Caso seja caracterizado o desvio, desaparecimento, furto e/ou roubo de quaisquer bens das
instalagdes da SES-DF por parte de seus empregados/empregadas, a Contratada devera
responsabilizar-se pela reposi¢do do mesmo/mesma por outro necessariamente novo (sem uso) e com
as mesmas caracteristicas de marca, tipo, modelo e cor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir
da data do registro da ocorréncia e apuragdo do ocorrido pela SES-DF em conjunto com a Contratada;

11.57. Ocorrendo quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus trabalhadores, trabalhadoras
e/ou terceiros, decorrentes da prestagdo de servigos ou em conexdo com ela, a Contratada devera
adotar todas as providéncias legais cabiveis, ratificando a inexisténcia de vinculo empregaticio entre
seu trabalhador ou trabalhadora e a SES-DF, independentemente da existéncia e verificagdo de culpa
ou dolo;

11.58. Deverio ser enviadas mensalmente a Area de Gestio Contratual da SES-DF, juntamente com o
faturamento, cdpias das CATs referentes aos acidentes ocorridos no periodo ou uma declaragdo da
ndo ocorréncia de acidentes;

11.59. A Contratada deverd comunicar ao gestor do contrato, pelo meio mais rapido e confidvel, a
ocorréncia de qualquer acidente de trabalho, com ou sem lesdo, envolvendo sua equipe, seguido de
um relatério preliminar com cépia da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), dentro de, no
maximo, 48 (quarenta e oito) horas, seguintes a ocorréncia do acidente, sendo de sua inteira
responsabilidade o atendimento, transporte e primeiros socorros do acidentado, bem como o registro
da CAT junto ao INSS;

11.60. Quando envolver danos graves sofridos por empregados ou empregadas, ao patrimonio, a
propriedade e a equipamentos ou qualquer outra ocorréncia grave, a comunicagdo deverd ser imediata
seguida de relatério de levantamento de causas e plano de agdo de medidas corretivas apds os
atendimentos legais e obrigatdrios;




11.61. A Contratada deverd investigar os casos de acidente de trabalho grave, fornecendo ao gestor
do contrato, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, relatério criterioso informando suas causas e medidas
para o controle ou eliminagdo de outros acidentes;

11.62. Entender-se-a por acidente de trabalho grave aquele que acometer o empregado ou empregada
a um afastamento de suas atividades laborais por um periodo superior a 15 (quinze) dias;

11.63. O relatério mencionado acima devera conter:

a) Identificagdo da Contratada;

b) Local do trabalho ou local onde ocorreu o acidente, ou a ocorréncia grave;
c) Data e hora do acidente;

d) Identificagdo do acidentado ou da acidentada;

e) Cargo e data de nascimento do acidentado ou da acidentada;

f) Natureza do ferimento;

g) Data e hora da entrada no hospital;

h) Descri¢do completa da ocorréncia sob a ética da Seguranga do Trabalho;
i) Causa ou natureza do acidente ou da ocorréncia grave;

j) Providéncias tomadas;

Plano de Agdo para evitar a repeti¢do da ocorréncia.

11.64. A Contratada, juntamente com o faturamento mensal, encaminhara para o gestor do contrato,
relatdrio estatistico de acidentes do trabalho mensal, relativo ao servigo prestado no més anterior que
estd sendo executado para a SES-DF, abrangendo, inclusive, trabalhadores ou trabalhadoras
auténomos, de acordo com a planilha disponibilizada;

11.65. Cabe a Contratada controlar e arquivar todos os registros requeridos pela legislagdo e outros
requisitos aplicdveis e aqueles requeridos por estas exigéncias;

11.66. Os registros relativos a acidentes de trabalho serdo arquivados pela Contratada pelo
prazo, conforme previsdo legal, cientificando a SES-DF da localizagdo dos mesmos;

11.67. Adotar as providéncias que se fizerem necessarias para evitar rotatividade de pessoal;

11.67. Encaminhar, com antecedéncia minima de 30 dias, a relagdo dos empregados ou empregadas
que entrardo de férias, com previsdo de pagamento;

11.68. Fornecer crachas de identificagdo com foto para os prestadores ou prestadoras de servigo,
constando tipo sanguineo, fungdo e informagdo de que o mesmo esta a servigo da SES-DF, bem como
contato em caso de emergéncia para que seja realizado o socorro caso o empregado ou empregada
seja vitima de acidente;

11.69. O uso do crachd é obrigatdrio, ndo podendo, em hipétese alguma, o funciondrio ou funcionaria
exercer suas atividades sem estar devidamente identificado por esse instrumento laboral;

11.70. Responsabilizar-se pelo fornecimento, manutengdo da qualidade e apresentagdo dos uniformes
e EPIs de seus empregados durante a vigéncia do Contrato, sem énus para os mesmos, de acordo com
o disposto na respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria;

11.71. Os uniformes deverdo estar sempre limpos e em perfeitas condi¢des de uso, ndo podendo estar
rasgados ou conter manchas e/ou perda da coloragdo, hipétese em que deverdo ser substituidos no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da solicitagdo da SES-DF, por escrito, sem custo
adicional a SES-DF;

11.72. Os EPIs deverdo atender aos requisitos dispostos no Item UNIFORME, sendo substituidos
sempre que ndo estiverem em condigdes ideais de utilizagdo e/ou quando sua validade expirar;

11.73. Os maquinarios listados na RELACAO DE MAQUINARIOS, EQUIPAMENTOS DE PROTECAO,
UTENSILIOS E MATERIAIS E PRODUTOS - APENDICE sétio disponibilizados pela Contratada e
deverdo estar em bom estado de conservagdo e em perfeitas condi¢des de uso;

11.74. No caso de necessidade de substituigdo/manutengdo de maquindrio, esta devera ocorrer em
prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas e o equipamento devera ser substituido por outro, para cobrir
provisoriamente a demanda do servigo, até que o maquindrio original seja colocado novamente em
funcionamento;

11.75. Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do contrato, e ndo utilizar o
nome da SES-DF para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com
autorizagdo prévia da autoridade maxima competente;

11.76. Prestar esclarecimentos ao gestor do Contrato sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
envolvam qualquer irregularidade observada em fungdo da prestacdo dos servigos contratados;

11.77. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SES-DF, de forma clara, concisa e ldgica, bem
como atender, prontamente, as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do gestor do
Contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corregdo, evitando
reincidéncias;

11.78. Atender aos cronogramas estabelecidos pela SES-DF, executando, eventualmente, quando para

tal for solicitado, servicos que estejam diretamente relacionados com o objeto desta contratagdo;

11.79. Cumprir as Normas Regulamentadoras n2 07, 09, 10 e outras do Ministério do Trabalho,
acatando as recomendagdes feitas neste sentido pela SES-DF;

11.80. A Contratada devera realizar exames médicos pré-admissionais e periddicos (anual) de todos os
empregados ou empregadas, com médico do Trabalho devidamente credenciado;

11.81. Os comprovantes de realizagdo dos exames pré-admissionais e periddicos deverdo ser
encaminhados a Area de Gestdo Contratual da SES-DF, conforme prazos constantes do contrato;

11.82. Adotar as providéncias que a SES-DF julgar necessdrias, durante a prestacdo dos servigos,
visando o perfeito cumprimento do Contrato;

11.83. Apresentar, sempre que solicitado pela SES-DF, relagdo dos empregados e/ou empregadas
colocados a disposi¢do do Contrato, mencionando:

I- Nome completo;
Il - Sexo;

- Escolaridade;

V- Raga/cor (autodeclaragdo do empregado);
V- Enderego residencial;
VI - Telefone;

Vil - Area de atuagdo (cargo e localidade).



VIl -  Pagar todos os beneficios incluidos em planilhas de custos, que serdo rigorosamente
fiscalizados pela SES-DF.

IX - Referente aos produtos quimicos a serem utilizados no processo de limpeza e desinfec¢do, a
Contratada devera apresentar a Gestdo de Contratos da SES os seguintes documentos:

X- Ficha técnica, FISPQ (Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos);

Xl - Registro na Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria (ANVISA);

XIl - Alvara de Funcionamento da empresa titular do produto (fabricante ou fornecedor).

Xl - No caso das solugGes desinfetantes devera apresentar laudos com determinagdo do teor dos

principios ativos do produto; laudos realizados em laboratérios credenciados pela ANVISA que
comprovem a eficacia contra os microrganismos multirresistentes como Acinetobacter baumannii e
Klebsiella pneumoniae, além dos demais laudos comprobatdrios exigidos pela resolugdo da ANVISA
RDC ne 14, de 28/02/07; laudos REBLAS de biodegradabilidade ambiental.

XIV - Para os produtos concentrados que necessitam ser diluido para uso, apresentar protocolo de
dilui¢do, reenvase, armazenamento e utilizagdo;

XV - Apresentagdo de POPS (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada dos
procedimentos e condutas para promover a diluicdo e garantir a concentragdo precisa e qualidade da
dilui¢do final da solugdo, e rotulagem adequada que promova o uso dentro do prazo estabelecido
como validade pés diluicdo;

11.84. E de responsabilidade da empresa Contratada a manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos para diluigdo das solugbes. Para garantir a concentragdo exata pré-estabelecida dos
produtos que passam por processo de diluicdo automatica: deve haver registro mensal por escrito de
calibragdo e manutengdo dos equipamentos diluidores, constando a programagdo da concentragdo de
cada bico diluidor, data e assinatura do profissional que a realizou. Referente aos produtos quimicos
diluidos nesta Central devera estar disponivel protocolo que informe a concentragdo das diluigBes,
POPs (Procedimento Operacional Padrdo) com descri¢do detalhada do processo de diluigdo em relagdo
aos procedimentos e condutas adotadas para promover a diluicdo e garantir a concentragdo precisa e
qualidade da dilui¢do final da solugdo, descri¢do da técnica de higienizagdo dos frascos para reenvase
dos produtos, armazenamento, dispensagdo. Deverdo ser mantidos registros escritos de controle de
estoque. Todos estes documentos devem estar disponiveis em local de facil acesso para consulta dos
profissionais e da fiscalizagdo;

11.85. Manter todos os produtos identificados com rétulo completo (nome do produto, data de
dilui¢do, data de validade, nome de quem realizou a dilui¢do) e tampados. Caso existam produtos sem
identificagdo, o mesmo deve ser descartado;

11.86. Todos os carrinhos de limpeza deverdo ser mantidos limpos e organizados;
11.87. A Contratada fica obrigada ao cumprimento do disposto na Lei Distrital n? 6.112/2018.

11.88. A Contratada devera apresentar o quantitativo de empregados vinculados a execugdo do objeto
do contrato de prestagdo de servigos, a lista de identificagdo destes empregados e respectivos
salarios;

11.89. A Contratada devera apresentar o cumprimento das obrigagGes estabelecidas em acordo,
convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato;

11.90. A contratada deverd apresentar a relagdo de beneficios a serem concedidos pela contratada a
seus empregados, que conterd, no minimo, o auxilio-transporte e o auxilio-alimentagdo, quando esses
forem concedidos pela contratante.

Clausula Décima Segunda — Da Alteragdo Contratual

12.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com
amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.

12.2. A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagdo ou penalizagdo
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentdrias, suplementares,
até o limite do respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

12.3. Cabera o reajuste/repactuagdo de pregos para a contratagdo de servigos continuados, observado
o dispostos na Instrugdo Normativa n2 05/2017 - MPOG, conforme previsdo no Edital.

Clausula Décima Terceira - Das Obrigacoes e Responsabilidades da Contratante

13.1. Cumprir fielmente o Contrato de modo que a Contratada possa realizar os servicos com esmero e
perfeicdo.

13.2. Receber os empregados e prepostos da Contratada, devidamente credenciados, para
manutengdo e conservagdo dos equipamentos, tomando as providéncias administrativas que garantam
o livre desempenho de tais atividades.

13.3. Realizar sindicancia para apurar RESPONSABILIDADE no caso de danos hos equipamentos da
Contratada, sob sua responsabilidade.

13.4. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos, apds assinatura do Contrato, conforme disposto Art. 41 da IN
05/2017.

13.5. Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de ordem de
servico, APENDICE XIIl - MODELO DE ORDEM DE SERVIgacordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

13.6. Receber o servigo fornecido pela Contratada que esteja em conformidade com a proposta aceita,
conforme inspegdes realizadas;

13.7. Aplicar a Contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis,
comunicando ao 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos, quando se tratar de contrato oriundo
de Ata de Registro de Pregos.

13.8. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos preestabelecidos em
Contrato.

13.9. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento do
Servigo.

13.10. Definir produtividade ou capacidade minima do Servigo por parte da Contratada, com base em
pesquisas de mercado, quando aplicavel.

13.11. A Contratante se reserva o direito a qualquer momento de realizar diligéncias e inspegdes junto
a Contratada a fim de garantir a qualidade dos servigos prestados e para esclarecimento de duvidas.

13.12. Faculta-se ao Contratante e a Contratada, sempre quando necessario, agendar reuniGes
periddicas de carater gerencial ou técnico para avaliar os trabalhos, adotar resolugdes e obter
esclarecimento de pendéncias durante toda a vigéncia do contrato.



13.13. Efetuar o pagamento de acordo com as normas orgamentdrias e financeiras do DF.

13.14. A deverd verificar o cumprimento das obrigagBes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, em relagdo aos empregados da contratada que participarem da execugdo dos servigos
contratados, em especial, quanto:

a) ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

b) a concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;
c) a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido;
d) aos depésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.

13.15. Na hipdtese de ndo ser apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagBes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso VIl do caput deste
artigo, a contratante comunicara o fato a contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo esteja regularizada.

13.16. Na hipdtese prevista nol3.15. e em ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte da
contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante poderd efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos
contratados.

13.17. O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela contratante
para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos 13.15. e 13.16.

13.18. O pagamento das obrigagcBes de que trata o 13.16, caso ocorra, ndo configura vinculo
empregaticio ou implica a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da contratada.

Cldusula Décima Quarta — Das Penalidades

14.1. O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugdo total ou parcial do Contrato sujeitard
a Contratada a multa prevista no Edital, conforme Decreto Distrital n? 26.851/2006 e alteracbes
posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangdes previstas no
art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

14.2 Os administradores das empresas devem prestar declaragdo no ato da assinatura do contrato
quanto a ndo ocorréncia de nepotismo, sendo que em caso de inobservancia da proibi¢do, havera
suspensdo de repasses até que ocorra a regularizagdo, sem prejuizo da responsabilizagdo dos
envolvidos.

Clausula Décima Quinta - Da Repactuagdo e do Reajuste

15.1. Sera admitida a repactuagdo de pregos dos servigos continuados sob regime de mdo de obra
exclusiva, com vistas a adequagdo ao prego de mercado, desde que:

| - seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos para os quais a proposta
se referir; e

Il - seja demonstrada de forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do contrato,
devidamente justificada.

15.2. O reajuste em sentido estrito, espécie de reajuste nos contratos de servico continuado sem
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, consiste na aplicagdo de indice de corregdo monetéria
estabelecido no contrato, que retratara a variagdo efetiva do custo de produgdo, admitida a adogdo de
indices especificos ou setoriais.

15.3. E admitida a estipulagio de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo de duragio igual
ou superior a um ano, desde que ndo haja regime de dedicagdo exclusiva de mado de obra.

15.4. Nas hipdteses em que o valor dos contratos de servigcos continuados seja preponderantemente
formado pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste de que trata este artigo.

Clausula Décima Sexta - Das Vedagdes

16.1. E vedada a contratagio, por 6rgdo ou entidade de que trata o art. 12, de pessoa juridica na qual
haja administrador ou sécio com poder de diregdo que tenham relagdo de parentesco com:

| - detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na drea responsavel pela demanda
ou pela contratagdo; ou

Il - autoridade hierarquicamente superior no dmbito de cada érgdo ou entidade.
Clausula Décima Sétima — Da Dissolugdo

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifesta¢do escrita de
uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupgdo do curso normal da
execugdo do Contrato, desde que ndo seja caso de rescisdo unilateral do contrato.

Clausula Décima Oitava — Da Rescisdo

18.1. O Contrato poderd ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no
respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n? 8.666/93,
sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 daquele diploma legal, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

18.2. O contrato sera rescindido com a aplicagdo de multa se confirmado o uso de mdo de obra infantil
no processamento, transporte, ou qualquer fase produtiva do bem, sem prejuizo de outras sangdes
legais cabiveis (Lei Distrital n2 5.061 de 08.03.2013 e Parecer n2 343/2016 — PRCON/PGDF).

18.3. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das
penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e pelo
nao recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS;

Clausula Décima Nona- Dos débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execugdo na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando
for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

Clausula Vigésima — Do Executor

O Distrito Federal, por meio de , designard um Executor para o Contrato, que
desempenhara as atribui¢Bes previstas nas Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil.



Clausula Vigésima Primeira - Da Publicacdo e do Registro

A eficdcia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data, apds o que deverd ser providenciado o registro do instrumento pela [NOME
DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE]

Clausula Vigésima Segunda — Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento
do presente Contrato.

Clausula Vigésima Terceira — Do combate a Corrupgcdo

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgdo, no telefone 0800-6449060.

Brasilia, de de 20 .
Pelo Distrito Federal:

Pela Contratada:

ANEXO VII
Pregdo Eletrénicon? /20___/[NOME DO ORGAO OU ENTIDADE LICITANTE]

DECRETO DF N2 26.851, DE 30 DE MAIO DE 2006 (INTEIRO TEOR DO DIPLONA LEGAL
EM APRECO NO SEGUINTE ENDERECO
ELETRONICO: http: . .df.gov. i i i i
txtNumero=26851&txtAno=2006&txtTipo=6&txtParte=)

ANEXO VIII
Avaliagdo de Programa de Integridade Relatério de Perfil
Identificagdo Orgdo/entidade contratante:
Pessoa juridica contratada:
CNPJ ne:
Ne do contrato:
Responsavel pelas informagdes prestadas: CPF n2:
Cargo:
E-mail e telefone do responsavel:

1. Indicar os setores do mercado em que atua (no Distrito Federal, no Brasil e, conforme aplicavel, no
exterior).

| - Informar as atividades desenvolvidas pela pessoa juridica no Brasil e no exterior, indicando as
principais localidades em que atua;

Il - Se for sociedade empresaria de capital aberto, informar onde sdo negociados seus valores
mobilidrios.
2. Apresentar sua estrutura organizacional, hierarquia interna, processo decisério e principais

competéncias de conselhos, diretorias, departamentos ou setores.

| - Apresentar a estrutura de governanga da pessoa juridica, deve-se anexar organograma e copia
do contrato/estatuto social registrado;

Il - Informar se a pessoa juridica necessita de autorizagdes ou determinagdes de outras pessoas
juridicas (matriz ou outra empresa do grupo econdmico);

Il - Informar se a pessoa juridica ja foi condenada administrativa ou civilmente por atos de
corrupgdo e/ou fraude a licitagdes e contratos administrativos;

3. Descrever as participagdes societdrias em que estd envolvida na condigdo de controladora,
controlada, coligada ou consorciada.

| - Indicar a composigdo do capital social da pessoa juridica, destacando quem sdo os principais
sécios/acionistas e qual o percentual detido por cada um deles;

Il - Informar se a pessoa juridica detém participacdo em outras empresas, destacando quais sdo e
o percentual detido;

Il - Informar se a pessoa juridica integra grupo econdmico e, caso positivo, encaminhar
organograma do grupo, bem como informar em que paises atuam as demais empresas do grupo;
IV - Indicar se a pessoa juridica realizou ou realiza alguma das seguintes operagdes: fusdo,
aquisigdo, incorporagdo, joint venture, consorcios, parcerias e associagbes. Caso positivo,
informar quais operagdes realiza / realizou e a razio social das demais pessoas juridicas
envolvidas na operagdo.

4. Informar o quantitativo de empregados, funcionarios e colaboradores.

Cargo/perfil Quantidade

Acesso

a  internet
(sim/n3o)

Dirigente

Administrativo

Operacional

Estagiario



http://www.fazenda.df.gov.br/aplicacoes/legislacao/legislacao/TelaSaidaDocumento.cfm?txtNumero=26851&txtAno=2006&txtTipo=6&txtParte=.

Terceirizados

Outros

Total

5. Sobre as interages com a administragdo publica distrital, nacional ou estrangeira, informar:

| - Informar quais autorizagBes, licengas ou permissdes sdo necessarias para o exercicio das
atividades da pessoa juridica e os 6rgdos responsaveis pelas respectivas emissdes.

Il - Informar se a pessoa juridica exerce uma atividade regulada e, se for o caso, indicar o ente
regulador.

Il - Quantitativo e valores de contratos celebrados ou vigentes com entidades e drgdos publicos
brasileiros nos ultimos trés anos e a participagdes destes no faturamento anual da juridica:

Ano Quantidade de Contratos Valor Percentual do faturamento bruto anual

IV - Informar se utiliza intermedidrios nas interagdes com o setor publico, destacando a frequéncia e
em quais situagBes (exemplos: participagdo em licitagdes, execugdo de contratos administrativos,
obtengdo de autorizag@es, licengas e permissdes, protocolo de documentos, desembarago aduaneiro)
eles sdo utilizados.

6. A pessoa juridica pode ser qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n. 123/2016?

()Sim
() Nao

Faturamento bruto obtido no ultimo ano: RS,

7. Sobre o Programa de Integridade, informar:

| - Data em que a pessoa juridica entende que o programa foi instituido.

O responsavel declara para todos os fins que as informagbes prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros, estando ciente das sang¢des cabiveis aquele que prestar informagdo
falsa e apresentar documento falso.

(Assinatura do responsavel pelas informacgdes Cidade e data)

ANEXO IX
Avaliagdo de Programa de Integridade

Relatério de Conformidade Identificagdo

Orgio/entidade contratante:

Pessoa juridica contratada:

CNPJ ne:

Ne do contrato:

Responsavel pelas informagdes prestadas:

CPF ne:

Cargo:

E-mail e telefone do responsavel:

Da Cultura Organizacional de Integridade

| - Sobre a estrutura organizacional da pessoa juridica e sua relagdo com a integridade.

1.

Apresentar documento em que seja possivel verificar a formalizagdo da estrutura organizacional
da pessoa juridica e indicar, caso existam, os locais em que as informagdes sobre a estrutura
organizacional estdo disponibilizadas para os publicos interno e externo. (Exemplo: contrato /
estatuto social, regimento interno ou outro documento oficial que regulamente o funcionamento
da pessoa juridica e demonstre a sua estrutura organizacional. A disponibilizacdo da estrutura
organizacional para os diferentes publicos pode ser comprovada, por exemplo, com o envio de
telas da intranet ou com a indicagdo do link em que as informagdes estdo divulgadas.)

Informar se a pessoa juridica possui 6rgdo(s) colegiado(s) para tratar de temas de ética e
integridade, como Comités e Conselhos de Etica. Caso possua, enviar os regulamentos que
regem esse(s) drgdo(s) colegiado(s) e documentos que comprovem o seu funcionamento, como
atas de reunido.

Il - Sobre o Comprometimento da Alta Dire¢do

1.

Informar se sdo adotados critérios de integridade para escolha dos membros da alta diregdo.
Caso existam, enviar o documento formal em que os critérios estdo expressamente previstos.

Informar se existem membros da alta diregdo envolvidos nos atos investigados em processos
administrativos no GDF. Em caso positivo, informar se eles permanecem nos cargos da alta
diregdo da pessoa juridica.

Informar se os membros da alta diregdo participam das atividades relacionadas ao Programa de
Integridade e apresentar os respectivos documentos comprobatdrios.

(Exemplo: aprovagdo das principais politicas relacionadas ao Programa de Integridade; supervisdo e

acompanhamento das atividades

treinamentos sobre o Programa de Integridade).

relacionados ao Programa de

participagdo em

1. Informar se os membros da alta dire¢do manifestam seu apoio ao Programa de Integridade.

Apresentar as cdpias das manifestacdes ou indicar o local em que elas podem ser acessadas.



Destacar o contelddo das mensagens, a frequéncia com que sdo feitas, os responsdveis pela sua
emissdo e o publico alvo.

Il - Sobre a instancia interna responsdvel pelo Programa de Integridade

1. Informar se a pessoa juridica possui uma instancia interna responsavel pelas atividades
relacionadas ao programa. (Obs: ndo aplicavel a microempresa e pequena de pequeno porte.)

Caso possua, os seguintes pontos devem ser destacados no relatério:

® estrutura (formalizagdo de criagdo da area);

e atribui¢des (formalizagdo das atribuigBes, se ela se dedica apenas as atividades relacionadas ao
programa);

® recursos disponiveis (o numero de empregados que compdem a instdncia; se os empregados
estdo dedicados exclusivamente ou ndo as atividades relacionadas ao Programa de
Integridade);

® as garantias conferidas aos responsdveis pela instancia e a quem eles estdo subordinados.
Caso o responsdvel pela instancia tenha a prerrogativa de se reportar diretamente a instancia

mais elevada da pessoa juridica, é necessario enviar comprovagdes de que essa prerrogativa é de
fato exercida, como atas de reunido, e-mails, comunicados, apresentagdo de relatérios, etc.

IV - Sobre os padrdes de conduta e ética

1. Apresentar o(s) documento(s) em que estio estabelecidos os padrdes de conduta e ética
esperados de todos os empregados e administradores da pessoa juridica.

1. Em geral, esses padrdes estdo estabelecidos em um Cdédigo de Etica, informar quando o
documento foi publicado e o responsavel pela aprovagdo.

2. Indicar os meios de divulgacdo do(s) documento(s). Informar a forma de acesso assegurada aos
diferentes publicos; indicar se estd disponivel na internet; indicar as agdes de divulgagdo do
documento realizadas nos Ultimos (doze) meses.

3. Informar se foram realizados treinamentos sobre esse documento e o publico alcangado por
esses treinamentos nos uUltimos 12 (doze) meses.

4. Informar se esse(s) documento(s) ou documento equivalente é aplicavel a terceiros (ndo
aplicavel a microempresa e pequena de pequeno porte).

5. Informar como esse documento é disponibilizado a terceiros e se sdo ofertados treinamentos
sobre esse documento para terceiros, sobretudo para agentes intermediarios, caso a pessoa
juridica utilize agentes intermedidrios.

V - Sobre a estrutura para realizagdo de treinamentos relacionados ao Programa de Integridade.
1. Apresentar o planejamento dos treinamentos relacionados ao Programa de Integridade, se
existente.

2. Informar quem sdo os responsaveis pelo planejamento, elaboragdo, aplicagdo e/ou contratagdo
dos treinamentos.

3. Apresentar, se existentes, os controles utilizados para verificar a participagdo dos empregados
nos treinamentos.

4. Apresentar, se existentes, os mecanismos utilizados para verificar a retengdo dos contetdos
apresentados nos treinamentos.

Dos Mecanismos, Politicas e Procedimentos de Integridade
VI - Sobre a realizagdo de andlise de riscos para elaboragdo ou aperfeicoamento do programa.
1. Informar se foi realizada uma andlise que contempla expressamente riscos relacionados a
corrupgdo e fraude, destacando, caso tenha sido realizada, os responsaveis pela analise;

quando ela foi realizada e se ha planejamento definido sobre a periodicidade em que deve ser
refeita.

VIl - Sobre a prevengdo de ilicitos nas interagées com a Administragdo Publica

1. Apresentar suas politicas e procedimentos de integridade, destacando aquelas relacionadas a
interagdo com a administragdo publica, bem como enviar documentos comprobatdrios de sua
aplicagdo e monitoramento.

Exemplos de politicas e procedimentos: brindes e presentes, conflito de interesses, contratacdes
de agentes publicos, contatos com agentes publicos em reunides, fiscalizagdes e outras
atividades.

1. Indicar a forma como as politicas podem ser acessadas pelos empregados.

2. Indicar os treinamentos realizados nos ultimos 12 (doze) meses que abordaram os conteudos
dessas politicas, destacando o publico-alvo desses treinamentos. 8. Politicas e procedimentos
especificos para prevengdo de fraudes e ilicitos no dmbito de processos licitatérios e na
execugdo de contratos administrativos

VIII - Politicas para prevengdo de fraudes e ilicitos.

1. Apresentar, se existentes, as politicas e procedimentos especificos para prevengdo de fraudes e
ilicitos no ambito de processos licitatérios e na execugdo de contratos administrativos, bem
como enviar documentos que comprovam sua aplicagdo e monitoramento.

1. Indicar a forma como as politicas podem ser acessadas pelos empregados.

2. Informar se é dada transparéncia sobre as licitagdes das quais participa e os contratos
administrativos que celebra, indicando obrigatoriamente onde os dados podem ser acessados.

IX - Precisdo, Clareza e Confiabilidade dos Registros Contdbeis e Demonstragdes Financeiras

1. Indicar os mecanismos e controles utilizados para assegurar a precisdo e a clareza dos registros
contabeis, bem como a confiabilidade dos relatérios e demonstragdes financeiras produzidos.

Apresentar os fluxos de trabalho para elaboragdo de langamentos contdbeis; se possui regras que



estabelecem segregacgdo de fungdes e definigdo de niveis de aprovagdo de receitas e despesas;
se possui "red flags" durante a realizagdo de langamentos contabeis; se exige a verificagdo do
cumprimento do objeto de contrato para realizagdo de pagamento; se possui auditoria interna e
se é submetida a auditoria contabil independente periodicamente.

X - Diligéncias para contratagdo e supervisdo de terceiros (ndo aplicdvel a microempresa e pequena
de pequeno porte.)
1. Indicar quais diligéncias relacionadas ao tema de integridade realizadas para contratagdo e
supervisdo de terceiros, bem como enviar documentos que comprovam sua realizagdo.

2. Destacar a frequéncia com que as diligéncias sdo realizadas e refeitas; os responsaveis pela
realizagdo; os impactos que podem causar na contratagdo.

3. Caso a pessoa juridica participa ou j& tenha participado de consoércios, joint ventures,
sociedades de propdsito especifico ou outros tipos de parcerias, indicar se realiza diligéncias
especificas para selegdo do parceiro.

4. Informar se insere em seus contratos clausulas que versam sobre a necessidade de
cumprimento de normas éticas e vedagdo de praticas de fraude e corrupgdo (cldusulas
anticorrupgdo). Enviar cépias de contratos que comprovam a aplicagdo da clausula.

XI - Sobre diligéncias prévias a processos de fusdes e aquisi¢des (ndo aplicavel a microempresa e
pequena de pequeno porte.)

1. Indicar se realiza diligéncias relacionadas ao tema de integridade antes de efetuar operagdes
societarias de fusdo e aquisigdo relacionadas a questGes de integridade.

Destacar se as diligéncias buscam verificar se as pessoas juridicas envolvidas nas operagdes
societarias possuem histérico de pratica de atos lesivos previstos na Lei n. 12.846/2013; se as
diligéncias alcangam os sdcios das pessoas juridicas envolvidas nas operagdes; se a instancia
responsdvel pelo Programa de Integridade participa dessas diligéncias e da apuragdo de seus
resultados; o impacto das diligéncias na realizagdo da operagdo.

XII - Canais de denuncia

1. Informar se sdo disponibilizados canais de denuncia para os publicos interno e externo.

2. Indicar os meios utilizados para apura¢do e tratamento das denincias recebidas, bem como as
medidas disciplinares a que estdo submetidos aqueles que violarem os padrdes éticos
estabelecidos.

3. Apresentar, se existentes, as estatisticas e dados sobre o funcionamento do canal de denuncias.
Na avaliagdo, serd considerada a proporcionalidade entre o nimero de dentncias e nimero de
denuncias apuradas.

4. Na avaliagdo, serdo considerados:

® oalcance dos canais,
® as garantias oferecidas aos denunciantes,

® 3 previsdo expressa de que os canais podem ser utilizados para realizagdo de denuncias
relacionadas a pratica de atos lesivos previstos na Lei n. 12.846/2013,

® apossibilidade de acompanhamento da denuncia por parte do denunciante.
XIll - Monitoramento continuo do Programa de Integridade visando ao seu aperfeigoamento na

prevencgdo, detecgdo e combate dos atos lesivos referidos no art. 52 da Lei federal n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, e na legislagdo correlata

1. Informar qual instdncia da empresa é responsavel pelo monitoramento do Programa de
Integridade.

2. Informar as metas e indicadores utilizados na avaliagdo de efetividade do Programa de
Integridade. Apresentar documento com a defini¢io de metas a serem alcangadas e indicadores
utilizados para aferir a efetividade do Programa de Integridade.

Informar o fluxo de disponibilizagdo de informagdes sobre o Programa de Integridade.

4. Apresentar documentos (relatérios, informativos, etc.) demonstrando a comunicagdo sobre o
monitoramento do Programa de Integridade as partes interessadas, inclusive para a alta gestdo
da empresa.

5. Informar as alteragdes propostas, a partir do monitoramento continuo do Programa de

Integridade, para o aperfeigoamento na prevengdo, detec¢do e combate dos atos lesivos.

XIV - A¢Bes de promogdo da cultura ética e de integridade por meio de eventos, e instrumentos que
comprovem a sua realizagdo.

1. Informar a programagdo de eventos relacionados a promogdo da cultura ética e de integridade.
Apresentar lista de presengas, registros dos eventos em site/intranet.

Atuagdo da Pessoa Juridica em Relagdo ao Ato Lesivo

XV - Informar se a pessoa juridica conseguiu evitar a consumagdo da infragdo por meio dos controles
previamente existentes.

XVI - Informar se a pessoa juridica comunicou esses fatos as autoridades competentes.
XVII - Informar as agBes que foram adotadas em relagdo aos envolvidos nos atos lesivos.

XVIII - Informar se eles foram afastados dos seus quadros funcionais; ou se foram afastados dos
cargos/fungdes que exerciam; ou, se mantidos nos cargos/fungdes, estdo sendo monitorados.

XIX - Informar se foram adotados novos procedimentos preventivos, ou aperfeigoados os ja existentes,
para evitar que o ato lesivo ocorra novamente.

XX - Informar se foram realizadas investigagOes internas ou contratada organizagdo independentes
para verificar se ocorreram atos semelhantes.

O responsavel declara para todos os fins que as informagGes prestadas e os
documentos apresentados sdo verdadeiros, estando ciente das sangdes cabiveis aquele que prestar
informagdo falsa e apresentar documento falso.

Cidade e data



Assinatura do responsavel pelas informacées

ANEXO X
MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO ELETRONICO N2 /20__

(em papel timbrado da empresa)

Descrigdo Valor Total Mensal

Valor Total Anual

Valor Total
Bianual

LOTEO1
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

LOTE 02
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 03
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 04
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 05
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 04

LOTE 06
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 07
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 08
*AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 09
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

LOTE 10
*COTA DE ME/EPP VINCULADO AO LOTE 02

VALOR GLOBAL MENSAL

VALOR GLOBAL ANUAL

VALOR TOTAL BIANUAL

OBS: Inclusdo na Proposta das seguintes informagdes:

Descri¢do detalhada do item, COM INDICACAO de todas as caracteristicas dos produtos
cotados, com especificagdes claras e detalhadas, nome comercial.

Inclusdo de toda e qualquer observagdo necessaria ao conhecimento da SES/DF que
complementem as especificagdes minimas requeridas referentes aos produtos cotados.

Prego unitario e total da proposta em moeda corrente nacional, expressos em algarismos e por
extenso.

Declaragdo expressa de que nos precos propostos estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive tributos, embalagens, encargos sociais, frete, seguro e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, inclusive para a
entrega dos materiais no enderego indicado no Edital.

Declaragdo expressa de estar de pleno acordo com todas as condigBes e obrigages constantes
do edital e seus anexos.

Prazo de validade da Proposta n&o inferior a 90 (noventa) dias.

Prazo de entrega ndo superior @ -------- (mmmmmmmm e ) dias corridos, contados da data de
recebimento na forma prevista no Edital

Razdo social, endereco completo, telefone, da empresa proponente, CNPJ, nome do banco,
agéncia e n? da conta bancéria onde deseja receber os seus créditos.

Juntar todos os documentos solicitados no item Critérios de Aceitagdo da Proposta.

PREGCO TOTAL DA PROPOSTA RS: (valor por extenso)
VALIDADE DA PROPOSTA: /____/  (N&o inferior a 90 dias)
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL:
BANCO: ___ AGENCIA: CONTA CORRENTE:
, de de

- carimbo padronizado de CNPJ -

Assinatura do responsével pela empresa

Documento assinado eletronicamente por CERIZE HELENA SOUZA SALES - Matr.0129462-8,
Pregoeiro(a), em 02/05/2022, as 19:57, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 85459014 cédigo CRC= 69D758F6.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
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Pedido de Cotacao Eletrbnica

@ Este Aviso de Licitagédo sera Divulgado no Portal de Compras (www.gov.br/compras) na data de 03/05/2022.

Resumo do Aviso de Licitagdo

1 Orgdo UASG Responsavel
97400 - DISTRITO FEDERAL 926119 - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - GDF
Modalidade de Licitagédo N° da Licitagédo Forma de Realizagéo Caracteristica Modo de Disputa
Pregéao 00121/2022 Eletrénico Tradicional Aberto/Fechado
N° do Processo Tipo de Licitagéo
600013733620176( Menor Prego

Quantidade de ltens
Equalizacédo de ICMS Internacional 10
Objeto

Contratacdo regular de empresa especializada para prestacdo de Servigcos de Limpeza, Higienizagdo, Conservacao,
Asseio e Desinfec¢do Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal SES-DF,
incluindo os servicos de desinfeccdo de superficies e equipamentos (de acordo com o Manual de Higienizacdo e
normas vigentes), limpeza de &reas verdes, visando a adequada condi¢do de salubridade e higiene, sob inteira

W
Data da Divulgagéo
03/05/2022
Data da Disponibilidade do Edital Data/Hora da Abertura da Licitagdo
A partir de |03/05/2022 as |08:00 Em [17/05/2022 as|09:00
Disponibilizar apenas para Divulgagao
Aviso de Licitagao
>

| !ulu;ﬂulg“pﬂa |

https://www2.comprasnet.gov.br/siasgnet-dc/secure/disponibilizarAvisoLicitacaoDivulgacao.do?method=disponibilizarDivulgacao 11
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C6H4(CH3)2, conforme Ata de Registro de Prego n® 000137/2020-SESDF e Pedido de
Aquisicdo de Material 5-22/PAM002006 e Autorizacdo de Fornecimento de Material n° 5-
22/AFM001754. VALOR: R$ 6.360,00 (seis mil trezentos e sessenta reais), PRAZO DE
ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 29/04/2022. Pela SES/DF: GLAUCIA
MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03879

Processo: 00060-00190971/2022-32. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa -
MEDCOM COMERCIO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ N°
25.211.499/0003-79. OBJETO: AQUISICAO DE AMICACINA (SULFATO)
SOLUCAO INJETAVEL 50 MG/ML AMPOLA 2 ML, conforme Ata de Registro de
Preco n° 000126/2021-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material 5-22/PAM002011 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-22/AFM001760. VALOR: R$ 2.875,50
(dois mil oitocentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos), PRAZO DE
ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 29/04/2022. Pela SES/DF: GLAUCIA
MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03936
Processo: 00060-00189684/2022-80. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
FARMACE INDUSTRIA QUIMICO FARMACEUTICA CEARENSE LTDA. CNPJ N°
06.628.333/0001-46. OBJETO: AQUISIGAO DE CLORETO DE SODIO SOLUGAO
INJETAVEL 20 % (3,4 MEQ/ML) AMPOLA 10 ML, conforme Ata de Registro de Preco
n° 150/2021-B SES/DF e Pedido de Aquisicdo de Material n°® 5-22/PAM001996 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-22/AFM001745. VALOR: R$ 10.080,00
(dez mil oitentareais) , PRAZO DE ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho:
30/04/2022. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03937

Processo: 00060-00189654/2022-73. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
OLTRAMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA. CNPJ N°
14.829.987/0001-66. OBJETO: AQUISICAO DE Recarga endoscopica de 45 mm, com seis
linhas de grampo para tecido vascular, com altura de grampo aberto de 2,5 mm e fechado
de 1,0 mm, conforme Ata de Registro de Prego n° 352/2020-D SES/DF e Pedido de
Aquisicio de Material n° 5-22/PAM002012 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n°
5-22/AFM001761. VALOR: R$ 24.109,70 (vinte e quatro mil cento e nove reais e setenta
centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022.
Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03938

Processo: 00060-00189114/2022-90. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
MEDCOM COMERCIO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ N°
25.211.499/0003-79. OBJETO: AQUISICAO DE BENZILPENICILINA BENZATINA PO
PARA SUSPENSAO INJETAVEL 600.000 Ul FRASCO AMPOLA, conforme Ata de
Registro de Preco n° 380/2021-D SES/DF e Pedido de Aquisicdo de Materid n® 5-
22/PAM001993 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-22/AFM001743.
VALOR: R$ 6.310,50 (seis mil trezentos e dez reais e cinquenta centavos), PRAZO DE
ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03939

Processo: 00060-00189016/2022-52. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
MEDCOM COMERCIO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ N°
25.211.499/0003-79. OBJETO: AQUISIGAO DE ANFOTERICINA B (LIPOSSOMAL)
PO LIOFILIZADO INJETAVEL 50 MG FRASCO AMPOLA, conforme Ata de Registro
de Prego n° 177/2021-G SES/DF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-22/PAM001992 e
Autorizagdo de Fornecimento de Material n® 5-22/AFM001742. VALOR: R$ 1.406.691,00
(um milhdo, quatrocentos e seis mil seiscentos e noventa e um reais), PRAZO DE
ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03940

Processo: 00060-00187712/2022-24. Partes. DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. CNPJ N° 67.729.178/0004-91.
OBJETO: AQUISIGAO DE CLONAZEPAM SOLUGAO ORAL 2,5 MG/ML FRASCO 20
ML, conforme Ata de Registro de Prego n° 186/2021-C SES/DF e Pedido de Aquisicéo de
Material n° 5-22/PAM001991 e Autorizacdo de Fornecimento de Material n° 5-
22/AFM001741. VALOR: R$ 1.785,60 (um mil setecentos e oitenta e cinco reais e sessenta
centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022.
Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03941
Processo: 00060-00187377/2022-64. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio
de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a
empresa SULMEDIC - COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI. CNPJ N°

09.944.371/0001-04. OBJETO: AQUISIGAO DE TAMOXIFENO COMPRIMIDO 20
MG, conforme Ata de Registro de Prego n° 298/2021-I SES/DF e Pedido de Aquisi¢éo de
Material n° 5-22/PAM001989 e Autorizacdo de Fornecimento de Material n° 5-
22/AFM001739. VALOR: R$ 17.887,20 (dezessete mil oitocentos e oitenta e sete reais e
vinte centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho:
30/04/2022. Pela SES/IDF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03942

Processo: 00060-00186946/2022-54. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa -
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. CNPJ N°
44.734.671/0001-51. OBJETO: AQUIS (;AO DE FLUMAZENIL SOLUCAO
INJETAVEL 05 MG/5 ML AMPOLA 5 ML, conforme Ata de Registro de Preco n®
352/2021-A SES/DF e Pedido de Aquisicao de Materia n® 5-22/PAM001985 e Autorizagdo
de Fornecimento de Material n° 5-22/AFM001736. VALOR: R$ 4.938,50 (quatro mil
novecentos e trinta e oito reais e cinquenta centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em
até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES
DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03943

Processo: 00060-00183761/2022-98. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa PRATI
DONADUZZI CIA LTDA. CNPJ N° 73.856.593/0001-66. OBJETO: AQUISICAO DE
PRODUTO A BASE DE CANABIDIOL SOLUCAO ORAL 200 MG/ML FRASCO 30
ML COM SERINGA DOSADORA, conforme Ata de Registro de Preco n°® 305/2021-
ASES/DF e Pedido de Aquisicdo de Material n° 5-22/PAM001939 e Autorizacdo de
Fornecimento de Material n° 5-22/AFM001696. VALOR: R$ 229.450,84 (duzentos e vinte
e nove mil quatrocentos e cinguenta reais e oitenta e quatro centavos), PRAZO DE
ENTREGA: 100% em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF:
GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03944

Processo: 00060-00179769/2022-50. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
UNIT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA. CNPJ
N° 66.969.262/0001-77. OBJETO: AQUISICAO DE Pistola com agulha descartével
para biépsia de mama- Instrumento semiautomatico descartdvel (uso Unico), para
biépsia de fragmentos de tecido de tumores de mama, marcagdo centimetrada.
Medidas: 14 G x 10 cm, conforme Ata de Registro de Preco n° 127/2021-B SES/DF e
Pedido de Aquisicéo de Material n° 5-22/PAM001907 e Autorizagdo de Fornecimento
de Material n° 5-22/AFM001674. VALOR: R$ 4.562,73 (quatro mil quinhentos e
sessenta e dois reais e setenta e trés centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em até
30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF: GLAUCIA MARIA MENEZES
DA SILVEIRA.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2022NE03945

Processo: 00060-00178725/2022-11. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
BAXTER HOSPITALAR LTDA. CNPJ N° 49.351.786/0011-52. OBJETO: AQUISICAO
DE CLORETO DE SODIO 0,9 % SOLUCAO INJETAVEL BOLSA OU FRASCO 1000
ML SISTEMA FECHADO DE INFUSAO., conforme Ata de Registro de Prego n°
150/2021-ASES/DF e Pedido de Aquisicéo de Materia n° 5-22/PAM001887 e Autorizagdo
de Fornecimento de Materid n° 5-22/AFM001650. VALOR: R$ 11.768,28 (onze mil
setecentos e sessenta e oito reais e vinte e oito centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100%
em até 30 dias. Data do Empenho: 30/04/2022. Pela SES/DF. GLAUCIA MARIA
MENEZES DA SILVEIRA.

DIRETORIA DE AQUISICOES
CENTRAL DE COMPRAS

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 121/2022 - UASG 926119
Objeto: Contratag@o regular de empresa especializada para prestagdo de Servicos de
Limpeza, Higienizaggo, Conservagdo, Asseio e Desinfeccdo Hospitalar nas Unidades desta
Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal SES-DF, incluindo os servigos de
desinfeccéo de superficies e equipamentos (de acordo com o Manual de Higienizagdo e
normas vigentes), limpeza de &reas verdes, visando & adequada condicéo de salubridade e
higiene, sob inteira responsabilidade da Contratada, com padréo de exceléncia necessério,
com a disponibilizagdo de méo-de-obra qualificada, produtos saneantes domissanitérios,
materials, méquinas e equipamentos, e demais atividades correlatas., conforme
especificacdes e condicdes estabel ecidas no termo de referéncia constante do Anexo | deste
Edital. Processo: 00060-00137336/2017-60. Total de 10 lotes (ampla concorréncia, com
cotas exclusiva as ME/EPP). Valor Estimado: R$ 133.919.964,3002. Cadastro das
Propostas: a partir de 03/05/2022. Abertura das Propostas: 17/05/2022 as 09 horas, horério
de Brasilia, no site www.comprasnet.gov.br. O Edital encontra-se disponibilizado, sem
onus, no site, ou, com dnus, no endereco: SRTVN, Quadra 701, Conjunto C, Edificio PO
700, 2° andar, sala: Central de Compras’'DAQ/SUAG, CEP: 70.723-040 - Brasilia/DF.
CERIZE HELENA SOUZA SALES
Pregoeira

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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